
TOPE UF = 84,3 tramo desde hasta factor rebaja

VALOR UF = 38.416,19              1 0,01 863.460 0,000 0,00

TOPE IMP = 3.238.485              2 863.460 1.918.800 0,040 34.538,40

APORTE EMPL. = 3,11% 3 1.918.800 3.198.000 0,080 111.290,40

REAJUSTE = 3,0% 4 3.198.000 4.477.200 0,135 287.180,40

5 4.477.200 5.756.400 0,230 712.514,40

6 5.756.400 7.675.200 0,304 1.138.488,00

7 7.675.200 19.827.600 0,350 1.491.547,20

8 19.827.600 Y MÁS 0,400 2.482.927,20

0,64% 15% 7,6% 8% 20,5%

 Sueldo Base 
Modernizacion 

General
Modernizacion 

Institucional
Modernizacion 

Colectiva
Bonificacion 

Compensatoria
Total Bruto 

Mensualizado
Aporte 3.11%

 Seguro Cesantia 
3%

Gasto Empleador
Liquido Aprox. 

Normal
Liquido Aprox.  

Trimestral
ASIMILADO A 

GRADO
45horas 44 horas

TRAMO 1 1.507.795 226.169 114.592 120.624 94.584 2.063.764 61.242 59.075 2.184.081 1.206.236 2.597.313 Grado 10°

TRAMO 2 1.219.577 182.937 92.688 97.566 76.504 1.669.272 49.535 47.783 1.766.590 975.662 2.100.831 Grado 10°

TRAMO 3 991.609 148.741 75.362 79.329 62.204 1.357.245 40.276 38.851 1.436.372 793.287 1.708.136 Grado 12°

TRAMO 4 877.801 131.670 66.713 70.224 55.064 1.201.473 35.653 34.392 1.271.518 702.241 1.512.091 Grado 14°

TRAMO 5 820.644 123.097 62.369 65.652 51.479 1.123.240 33.332 32.153 1.188.725 656.515 1.413.633 Grado 15°

15% 7,6% 0% 20,5%

 Sueldo Base 
Modernizacion 

General
Modernizacion 

Institucional
Modernizacion 

Colectiva
Bonificacion 

Compensatoria
Total Bruto 

Mensualizado
Aporte 3.11%

 Seguro Cesantia 
3%

Gasto Empleador
Liquido Aprox. 

Normal
Liquido Aprox.  

Trimestral
valor horas 
extras 50%

TRAMO 1 1.507.795 226.169 114.592 0 69.856 1.918.413 57.490 55.457 2.031.360 1.206.236 2.233.632 7.996 3.998 11.994

TRAMO 2 1.219.577 182.937 92.688 0 56.503 1.551.704 46.501 44.856 1.643.061 975.662 1.806.669 6.467 3.234 9.701

TRAMO 3 991.609 148.741 75.362 0 45.941 1.261.654 37.809 36.471 1.335.934 793.287 1.468.960 5.259 2.629 7.888

TRAMO 4 877.801 131.670 66.713 0 40.669 1.116.853 33.469 32.286 1.182.607 702.241 1.300.366 4.655 2.328 6.983

TRAMO 5 820.644 123.097 62.369 0 38.020 1.044.130 31.290 30.183 1.105.603 656.515 1.215.694 4.352 2.176 6.528

15% 7,6% 0% 20,5%

 Sueldo Base 
Modernizacion 

General
Modernizacion 

Institucional
Modernizacion 

Colectiva
Bonificacion 

Compensatoria
Total Bruto 

Mensualizado
Aporte 3.11%

 Seguro Cesantia 
3%

Gasto Empleador
Liquido Aprox. 

Normal
Liquido Aprox.  

Trimestral

TRAMO 1 1.507.795 0 0 0 0 1.507.795 46.892 45.234 1.599.921 1.206.236 1.206.236

TRAMO 2 1.219.577 0 0 0 0 1.219.577 37.929 36.587 1.294.093 975.662 975.662

TRAMO 3 991.609 0 0 0 0 991.609 30.839 29.748 1.052.196 793.287 793.287

TRAMO 4 877.801 0 0 0 0 877.801 27.300 26.334 931.435 702.241 702.241

TRAMO 5 820.644 0 0 0 0 820.644 25.522 24.619 870.785 656.515 656.515

 Sueldo Base 

Total Bruto 
Promedio  

Mensualizado Sin 
Colectivo

Total Bruto 
Promedio 

Mensualizado con 
8%

RENTA BRUTA MES 
ALTO con 8%

RENTA BRUTA MES 
ALTO sin colectivo

TRAMO 1 1.507.795 1.918.413 2.063.764 3.175.703 2.739.648

TRAMO 2 1.219.577 1.551.704 1.669.272 2.568.661 2.215.959

TRAMO 3 991.609 1.261.654 1.357.245 2.088.517 1.801.744

TRAMO 4 877.801 1.116.853 1.201.473 1.848.816 1.594.956

TRAMO 5 820.644 1.044.130 1.123.240 1.728.432 1.491.102

valor horas 
extras 50%

TRAMO 1 11.994

TRAMO 2 9.701

TRAMO 3 7.888

TRAMO 4 6.983

TRAMO 5 6.528

VIGILANTES
ENERO 2025 A MAYO 2025
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