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e |EXENTA |

La Ley N° 21.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; el D.F.L. N°35, de
2017; el D.F.L. N° 5.200, de 1929, ambos del Ministerio de Educacidn; el Decreto Supremo en tramite
N° 1, de 2019, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; lo dispuesto Titulo Il, Parrafo 3°
de la Capacitacion del DFL N°29 de 2004 del Ministerio de Hacienda, que fij6 el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; la Resolucidon N°2 de
2018 de la Direccion Nacional del Servicio Civil; la Resolucion N° 1600 de 2008 y N°10 del 2017 ambas
de la Contraloria General de la Republica; Instructivo Presidencial N° 1/2015; el articulo 8° letra d), de
la Ley N° 19.886 sobre Bases de Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios; el
articulo 10° N° 4) del D.S. 250, de 2004 del Ministerio de Hacienda, Reglamento de la Ley N° 19.886; y

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural tiene entre sus metas la capacitacién continua de
sus funcionarios en temas que los fortalezcan en el cumplimiento de sus funciones.

2.- Que, para el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, es trascendental contar con personal que
tenga las competencias necesarias vinculadas al Disefio y Montaje de Exposiciones, Curadurias
Educativas y Conservacion Preventiva considerando que son aptitudes fundamentales para el
desarrollo de los servicios que prestan los museos de la Subdireccidon Nacional de Museos.

3.- Que, realizada una busqueda exhaustiva en diferentes casas de estudio e instituciones
especializadas en museos, la Fundacién ILAM, cédula juridica es 3-006-215695, ubicada en, Calle 3 con
Avenida Primera, Heredia, Costa Rica, es la Unica institucién que reune talleres virtuales especializados
relativos al montaje de exposiciones, curadurias educativas y conservacién preventiva dentro un
mismo plan anual. Siendo esta fundacion una institucion académica y especializada en el drea de
museos y reconocida internacionalmente por sus asesorias y servicios de capacitaciones en gestién del
patrimonio. Cumpliendo con los requisitos necesarios para el fortalecimiento del conocimiento vy
desempefio de las/s funcionarias/os sefialadas/os.

4.- Que, el Servicio de Talleres Virtuales de la Fundacion ILAM no se encuentra en la plataforma de
Convenio Marco de Mercado Publico.

5.- Que, en razoén de lo anterior, se considera relevante que las funcionarias del Museo Regional de
Ancud, sefioras Sandra Santana Yafiez, C.l. _ y Jannette Gonzilez Pulgar C.I. N2
realicen el taller Disefio y Montaje de Exposiciones, que la sefiora Magaly Otey Vergara
C.|. NN r<:ice el taller Plan de Conservacion Preventiva y que don Pablo Montenegro Lira
C... NN c:lice el taller Curadorias Educativas: la Educacién como Mediacion. Todos
impartidos de manera virtual por la Fundacion ILAM.

6.- Que, en virtud de lo sefialado y el informe técnico debidamente firmado por la Jefa del
Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas, el que se adjunta a la presente resolucién, se
estima conveniente contratar los servicios de la Fundacion ILAM, cédula juridica es 3-006-215695,

para que impartan los talleres sefialados. El costo de este servicio es por el valor USD 800,00
(ochocientos ddlares).
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RESUELVO: | EXE NTA

1.- APRUEBASE, la contrataciéon por trato directo con la Fundacién Instituto Latinoamericano de
Museos y Parques, de razon social para efectos de los talleres virtuales Fundacion ILAM, cédula juridica
3-006-215695, por el servicio de talleres virtuales “Disefio y montaje de exposiciones”, “Curadurias
educativas: la educacion como mediacion” y “Plan de conservacién preventiva”, para el personal del
Museo Regional de Ancud, por la suma total de USD 800,00 (ochocientos dédlares).

2.- IMPUTESE, el gasto que demanda la presente Resolucién ascendente a la suma de USD800,00
(ochocientos ddlares), al Subtitulo 22, item 11, Asignacién 002 del presupuesto asignado al
financiamiento del Plan Anual de Capacitacién de Servicio Nacional del Patrimonio Cultural aprobado
para el afio 2019.

3.- PUBLIQUESE, la presente resolucién en el Portal de Transparencia del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

. ANOTESE, REFRENDESE Y PUBLIQUESE

S MAILL RAN UIZ

O'NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL

D F/MAO/M c/. @/Igp
Subdireccion\Waciohal de Museos.

- Depto. Gestion y Desarrollo de Personas

- Subdireccién de Administracion y Finanzas
- Unidad de Desarrollo Organizacional

- Archivo Oficina de Partes SNPC.
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INFORME TECNICO

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural tiene entre sus metas la capacitacién continua de
sus funcionarios en temas que los fortalezcan en el cumplimiento de sus funciones, a través del
Plan de Capacitacién coordinado por el Departamento de Gestién y Desarrollo de Personas.

Este proceso de aprendizaje continuo, busca aportar al desarrollo de las competencias,
habilidades y conocimientos de los/as funcionarios/as, de acuerdo a los lineamientos
institucionales. En este orden, afio a afio se detectan y priorizan las necesidades de capacitacién
de las instituciones dependientes del servicio, entre ellas los museos regionales y especializados
de la Subdireccién Nacional de Museos.

Uno de los objetivos de la Subdireccidn Nacional de Museos es promover la definicién de la
mision de cada museo y fomentar la formalizacién de un plan estratégico sostenible en el
tiempo. Para ello es fundamental contar con personal que tenga competencias en los
principales ambitos que componen el trabajo de museos. Para el caso del Museo Regional de
Ancud las dreas de colecciones, museografia, conservacion preventiva y educacion deben
estar constantemente actualizadas en funcién de los requerimientos internos del servicio, y
de las comunidades a las que sirve el museo.

En este sentido, es necesario contar con capacitaciones que provengan de instituciones
especializadas en el drea. La Fundacién ILAM (Instituto Latinoamericano de Museos y Parques)
lleva 15 afios desarrollando planes y programas orientados a la mejora continua de los museos
latinoamericanos. Al tener su sede en Costa Rica una de las principales vias para cumplir sus
objetivos son talleres virtuales para la gestion del patrimonio, los cuales son dirigidos por
personas de diferentes entidades museales con basta experiencia en la materia.

Por lo tanto, se ha propuesto capacitar a los/as siguientes funcionarios del Museo Regional de
Ancud: Sandra Santana Yafiez, C... N[l v Jannette Gonzélez Pulgar C.I. No
para que realicen el taller Disefio y Montaje de Exposiciones, a Pablo
Montenegro Lira C.I. N2 _para que realice el taller Curadorias Educativas: la

Educacién como Mediacién y a Magaly Otey Vergara C.I. N _para que realice el
taller Plan de Conservacién Preventiva.
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Los talleres aqui nombrados son parte de la programacién anual de la Fundacién ILAM vy sus
contenidos se corresponden a las actuales necesidades de este museo. Por otro lado, estos
talleres al no estar disponibles en la plataforma Mercado Publico requieren de una compra a
través de trato directo. La eleccién de esta institucion se basa en experiencias anteriores de
funcionarios de este museo que tomaron otros cursos de la misma fundacién, con resultados
positivos en la mejora de sus conocimientos y habilidades requeridas por este servicio.
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