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Certifico que el/la trabajador/a honorarios que a continuacién se sefiala ha dado cumplimiento a las funciones detalladas en
su contrato, situacién que consta en el informe de trabajo que remito conforme a mi calidad de responsable como su

jefatura directa:

Tipo de Pago

N° Cuota Mes Por proyecto Otra
(Ej.: 1/3) (Ej.: enero) N° proyecto (Especificar)
No corresponde | septiembre | NO CORRESPONDE

Nombre trabajador/a honorarios

Paula I

Rut trabajador/a honorarios

Departamento - Seccién - Unidad

Subdireccién de Patrimonio Cultural Inmaterial

Nombre jefatura

Cristina Gélvez Gomez

N° y fecha de la rex de contratacion

En tramite

1. Principales actividades desarrolladas para dar cumplimiento a los servicios contratados:

Producto - Servicio

Periodo

(Indicar si es mensual u
otra forma de medicion)

Medio verificacion
(Documento, minuta, etc.)

Reuniones de Coordinacion con Equipo de Administracién y

Correo electrdnico, Calendario

SNPCI

Finanzas. Mensual Outlook.
L. L . . Correo electrénico, Carpeta
Seguimiento y revision de rendiciones de gastos asociadas a Compartida One Drive.
convenio de transferencia de recursos con la Universidad Mensual https://1drv.ms/f/s!AIEDF21TRDWT
Catdlica de Chile n-o1Sce7ss zuTTyCg?e=jOpEWF
Recepcidn, revisidn y gestion de procesos de compras
publicas para unidades regionales de la SNPCI, considera,
entre otros aspectos, lo siguiente:
- Asistencia previfa al ingresp de procesos de compra con Correo electrénico, Calendario
unidades regionales de PCI. Outlook, Carpeta Compartida One
- Apoyo en elaboracién y tramitacion de bases de licitacidn, Mensual Drive “Compras Regionales”
compras agiles y resoluciones de trato directo. https://1drv.ms/f/s!AI6GDF21TRDWT
- Apoyo y seguimiento de procesos Mercado Publico 00Bh5KzLa-btVRwSYA?e=mmtpv0
- Apoyo para evaluacién de ofertas y participacion en
comisiones evaluadoras.
- Registro y notificacion de procesos de compras finalizados.
Elaboracién de Expedientes, gestidn de inicio de pago y Correo electrénico, Carpeta
seguimiento de pago de procesos de compra regionales Mensual Compartida One Drive

https://1drv.ms/f/s!AI6DF21TRDwWT
0spchZIFINTVrR2mZQ?e=RVr8WR

Elaboracion reporte transparencia activa procesos de compras
regionales y convenios con transferencia de recursos SNPCI
mes de agosto.

Hasta 9 de septiembre

Correo electrénico, Carpeta
Compartida One Drive
https://1drv.ms/f/s!AI6DF21TRDwWT
ouRixukiDhNnRRr-4w?e=2ulqGp

Apoyo logistico y metodoldgico ejecucion de Encuentro
Nacional de Bailes Chinos en la Tirana. Respaldo de registro
fotografico y de video.

1 de septiembre

Correo Electronico, Calendario
Outlook, cometido funcionario N° de
solicitud 14027
https://1drv.ms/f/s!Au_GStZI5bAxg
bQAa1W4QRggcCEVhw?e=NR5rrb

Reunién evaluacion Encuentro Nacional de Bailes Chinos

9 de septiembre

Correo Electronico, acta.

Realizacion curso Servicio de Probidad, Transparencia y Etica
del SERPAT

Mensual

Certificado
https://1drv.ms/b/s!AIEDF21TRDWT
oulC9ZTaG1Gvg2qyjA?e=pK8GGI

2. Monto del producto / servicios recepcionados:

Monto Bruto

Tipo de documento que valida el pago

N° documento

$ 1.663.771.-

(Impuesto incluido)

Boleta de Honorarios

N°46

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con

correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.)

NO sera recepcionado.
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3. Compromiso cierto presupuestario:
ID compromiso FOLIO Item presupuestario

FIRMA TRABAJADOR/A HONORARIOS FIRMA Y TIMBRE SUPERVISION
DIRECTA

FIRMA Y TIMBRE
JEFATURA DIRECTA

TIMBRE INGRESO Subdireccion de Administracion y Finanzas

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.





