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Certifico que el/la trabajador/a honorarios que a continuacion se sefiala ha dado cumplimiento a las funciones detalladas en su
contrato, situacion que consta en el informe de trabajo que remito conforme a mi calidad de responsable como su jefatura
directa:

Tipo de Pago N°® Cuota Mes l;lo"rg:::l,::tt: (Espg‘:';gcar)
MAY0/2024 ggRRESPONDE
Nombre trabajador/a honorarios Amanda I
Rut trabajador/a honorarios ]
Departamento - Seccion - Unidad Subdireccidon de Patrimonio Cultural Inmaterial
Nombre jefatura Cristina Galvez Gémez
N° y fecha de la rex de contratacion En trédmite

1. Principales actividades desarrolladas para dar cumplimiento a los servicios contratados:

Periodo . . .z
. . . Medio verificacion
Producto - Servicio (Indicar si es mensual u otra forma de .
L, (Documento, minuta, etc.)
medicion)
Actualizacion carpeta del repositorio Repositorio Magallanes
Magallanes- fotos, actas, listas de Mensual
asistencia.
Reunién bilateral DR-PCI Repositorio Magallanes - Acta
Mensual
Reuniones semanales equipo regional Calendario correo institucional
Mensual
PCI
Reu sc AFC INDAP - Instituto de la M | Calendario correo institucional - Acta
Patagonia ensua
Avances de gestion Solicitud Ciudadana Documento de Solicitud alojado en el
Perro Ovejero Magallanico Mensual repositorio regional - Acta de reunién
Reuniones equipo Co-lab UMAG/SNPC en Calendario correo institucional - Acta -
la Direccion Regional: planificacion planificacién metofoldgica
- L - T Mensual
logistica y metodoldgica viaje junio
Puerto Edén
Campamentos Bioculturales UMAG : Calendario correo institucional - prensa en
presentacion proyecto Co-lab sobre Mensual repositorio regional
carpinteria de ribera en Puerto Edén
Reunién GORE Magallanes disefio Calendario correo institucional -
i Mensual
ampliacidon de programa
Reunién Rein SC Agricultura familiar M | Documento de postulacién alojado en el
campesina (AFC) ensua repositorio regional
Reuniones GES y AyF por ampliacion de M | Calendario correo institucional — Actas
programas ensua
Reuniones con Silvana Arteche para Calendario correo institucional
disefio metodoldgico de reunidn con Mensual
cultores AFC
Reuniones con Irma Patifio - Seremi . M | Calendario correo institucional - Acta
Premios de arte y cultura 2024 ensua
Terreno Rio Verde reuniones con cultores M | Calendario correo institucional
de trabajo con perro ovejero magallanico ensua
Coordinacién Tierra del Fuego para M | Calendario correo institucional — Acta
reuniones con cultores de trabajo con ensua

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.
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perros ovejeros magallanicos en
Timaukel y Cerro Sombrero.
2. Monto del producto / servicios recepcionados:
Tipo de documento que valida el pago N° documento
Monto Bruto
(Impuesto incluido) $1.343.354
Boleta de Honorarios N°51

3. Responsable del resguardo de los productos efectuados:

Nombre del producto Tipo de producto Responsable del

resguardo

Calendario correo institucional. Archivos PDF Subdirectora PCI -

Encargada PCI
Magallanes
Subdirectora PCI -
Encargada PCI
Magallanes
Actas de reuniones. Repositorio Magallanes Subdirectora PCI -
Encargada PCI
Magallanes

Documentos y fotografias alojadas en el | Repositorio Magallanes
repositorio Magallanes.

4. Compromiso cierto presupuestario:

ID compromiso FOLIO item presupuestario

FIRMA 'TRABAJADOR/A HONORARIOS FIRMA Y TIMBRE COORDINADOR/A

SECCION

FIRMA Y TIMBRE
JEFATURA DIRECTA

TIMBRE INGRESO Subdireccion de Administracion y Finanzas

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.






