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Certifico que el/la trabajador/a honorarios que a continuacion se sefiala ha dado cumplimiento a las funciones detalladas en
su contrato, situacion que consta en el informe de trabajo que remito conforme a mi calidad de responsable como su jefatura
directa:

Tipo de Pago

N° Cuota Mes Por proyecto Otra
(Ej.: 1/3) (Ej.: enero) N° proyecto (Especificar)
Diciembre NO CORRESPONDE

Nombre trabajador/a honorarios

Rut trabajador/a honorarios

Javiera

Departamento - Secciéon - Unidad

Subdireccién de Patrimonio Cultural Inmaterial

Nombre jefatura

Constanza Mufioz Virgilio

N° y fecha de la rex de contratacion

En trémite

. Principales actividades desarrolladas para dar cumplimiento a los servicios contratados:

Producto - Servicio

Periodo
(Indicar si es mensual u otra
forma de medicién)

Medio verificacion
(Documento, minuta, etc.)

Procesos programaticos Seccién EyFC
/SNPCI

-Apoyo en revision y comentarios de
Recursos Pedagdgicos

-Coordinacioén revision y cierre de Servicio
de cépsulas audiovisuales sobre TGLs en
Arica.

-Reunién de revisién, coordinacion y
correcciones finales de capsulas
audiovisuales con proveedor y Seccion
INCOM.

-Apoyo en cierre de procesos generales de
la Seccidn.

Diciembre 2024

Correos electrdnicos, actas de reunion, carpetas
One Drive.

Con Nucleo de Género:
-Miembro activa del Nicleo de Género.

-Apoyo en coordinacion, disefio
metodoldgico y cierre de Servicio de Disefio
e Implementacion de TGL Género version 2.

-Reunion de ajustes Taller Piloto de TGL
Género implementado.

-Apoyo y asistencia a Transferencia
metodoldgica de Talleres de Género para
equipo de Subdireccion.

Diciembre 2024

Actas de reunidn, correos electrénicos, repositorio.

Elaboracion de materiales:

-Elaboracién de recepcion conforme y cierre
de Servicio Audiovisual Arica.

-Finalizacion de edicion de Maletin
Metodoldgico: listo para disefio y correccion
de estilo digital.

-Apoyo en insumos, revision y edicién de
Informe sobre implementacion de Talleres
de PCI y Género.

-Apoyo en elaboracién de documentos
articulados modo informe CRESPIAL sobre
implementacion de talleres de Riesgos en
regiones diversas.

Diciembre 2024

-Repositorio, correos electrdnicos.
-Repositorio de Nucleo de Género

-Material servicios audiovisuales cargados en
repositorio de Seccién: Audiovisuales Arica

-Material de Talleres de Riesgos cargados en
carpeta drive:
https://1drv.ms/f/s!Au_GStZI5bAxgtRZPv1VL3BrN
SAuOw?e=Cc2K1fhttps://1drv.ms/f/s!Au GStZI5bA
XgtRZPv1VL3BrNSAuOw?e=Cc2K1f

-Carpeta Drive personal con todo material para la
seccion EyFC:
https://drive.google.com/drive/folders/1PI6RqZ3Nd
1RL9K1zBmgQOR2i9FaKTDe7?usp=sharing

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con correcciones
sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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2. Monto del producto / servicios recepcionados:
Tipo de documento que valida el pago N° documento
Monto Bruto
(Impuesto incluido) $1.568.117
Boleta de Honorarios N° 80
3. Compromiso cierto presupuestario:
ID compromiso FOLIO item presupuestario
Transferencia 195
FIRMA TRABAJADOR/A HONORARIOS FIRMA Y TIMBRE SUPERVISION

DIRECTA

FIRMA Y TIMBRE
JEFATURA DIRECTA

TIMBRE INGRESO Subdireccion de Administracion y Finanzas

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con correcciones
sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.





