
 

INFORME MENSUAL PERSONAL A HONORARIOS 

(MES: MARZO 2026) 

Rapa Nui, 26 de Marzo de 2026 

1. Productos y Servicios realizados 

 Apoyo en la implementación del Plan de Revitalización Cultural Indígena Regional, con enfoque de derechos 
humanos y territoriales, con la participación de las organizaciones indígenas y afrodescendiente, presentes en la 
región. 

 Apoyo en el desarrollo y fortalecimiento de la relación activa y participativa de los pueblos indígenas y 
afrodescendiente chileno, desde y hacia la oferta de los servicios culturales del Ministerio de las Culturas, las 
Artes y el Patrimonio, ejecutando todas las acciones necesarias para la satisfactoria implementación de las 
funciones de la Subdirección Nacional de Pueblos Originarios. 

 Apoyo en la gestión de coordinación intrasectorial e intersectorial, para el cumplimiento de las funciones de la 
Subdirección Nacional de Pueblos Originarios. 

 Apoyo en la difusión y vinculación de la oferta programática del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural (SNPC) 
hacia los agentes culturales y organizaciones de pueblos indígenas y afrodescendiente, si lo hubiere, en la 
región. 

 Apoyo para proponer la generación de iniciativas para el mejor cumplimiento de la Sección. 

 Apoyar para dar cumplimiento a otras tareas que le sean asignadas por el Subdirector de la Subdirección 
Nacional de Pueblos Originarios. 

 

 
            2.- Indique las principales actividades desarrolladas para dar cumplimiento a los servicios contratados 

 Coordinación y Colaboración en labores y funciones de la Subdirección Nacional de Pueblos 
Originarios y afrodescendientes. 

 Reuniones coordinación con Encargada SUBPOA Rapa NUI, para preparación diálogos de 
evaluación de plan de evaluación plan de revitalización 2023-2025. 

 Reuniones coordinación con Encargada SUBPOA Rapa NUI, para preparación diálogos de 
priorización de plan de evaluación plan de revitalización 2026-2028. 

 Preparación material gráfico y logística para ejecución diálogos de evaluación plan de revitalización 
lingüística 2023- 2025 y diálogos de priorización del plan de revitalización lingüística 2026-2028 a 
realizarse el día 26 de marzo del 2026. 
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 Coordinación reunión con representantes familiares de Rapa Nui, HONUI, para ejecución diálogos de 
evaluación plan de revitalización lingüística 2023- 2025 y diálogos de priorización del plan de 
revitalización lingüística 2026-2028 a realizarse el día 26 de marzo del 2026. 

 Coordinación reunión con comunidad indígena MA’U HENUA para ejecución diálogos de evaluación 
plan de revitalización lingüística 2023- 2025 y diálogos de priorización del plan de revitalización 
lingüística 2026-2028 a realizarse el día 08 de abril 2026. 

 Coordinación reunión con organizaciones culturales del pueblo Rapa Nui para diálogos de evaluación 

plan de revitalización lingüística 2023- 2025 y diálogos de priorización del plan de revitalización 
lingüística 2026-2028 a realizarse el día 02 de abril 2026. 

 Apoyo elaboración Informe técnico para departamento jurídico sobre rendición Convenios 2021 y 
2023 Organización MOA TEA. 

 Asistencia reunión bilateral nivel central y SUBPOA Rapa Nui realizada el día 17 de marzo. 

 Participación ejecución diálogo de evaluación plan de revitalización lingüística 2023- 2025 y diálogo 
de priorización del plan de revitalización lingüística 2026-2028 realizado el día 26 de marzo del 2026. 

 Apoyo en la gestión de coordinación intrasectorial e intersectorial, para el cumplimiento de las 
funciones de la Subdirección Nacional de Pueblos Originarios y Tribal Afrodescendiente Chileno a 
nivel local. 

 Apoyo en la difusión y vinculación de la oferta programática del Servicio Nacional del Patrimonio 
Cultural (SNPC) hacia los agentes culturales y organizaciones de pueblos indígenas y 
Afrodescendiente respecto de plan de revitalización lingüística 2026-2028. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

José Ancán Jara 
Subdirector Nacional 
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