Servicio Nacional
del Patrimonio
Cultural

FORMULARIO
Versién: 1.0
Fecha:2025

Pagina: 1 de 6

INFORME HONORARIOS ADMINISTRACION Y FINANZAS

ADMINISTRACION Y FINANZAS SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL

INFORME Y CERTIFICADO DE TRABAJO PERSONAL A HONORARIOS

Certifico que el/la trabajador/a honorarios que a continuacion se sefiala ha dado cumplimiento a las funciones detalladas en su
contrato, situacion que consta en el informe de trabajo que remito conforme a mi calidad de responsable como su jefatura

directa:

N® Cuota Mes I:&rs::;!:gtt: (Espgf:Tgca r)
Tipo de Pago
N/A OCTUBRE 2025 CORRI?ISC;ONDE Producto
Nombre trabajador/a honorarios Cristophe
Rut trabajador/a honorarios ]

Departamento - Secciéon - Unidad

Subdireccion Nacional de Patrimonio Cultural Inmaterial

Nombre jefatura

Paula I

N° y fecha de la rex de contratacion

En tramite

1. Principales actividades desarrolladas para dar cumplimiento a los servicios contratados:

Apoyo en la producciéon y edicion de
material Audiovisual y fotografico:
elaboracion de contenido para la

de distintas secciones.

difusion y documentacion de actividades

Periodo . e - .
. . . Medio verificaciéon
Producto - Servicio (Indicar si es mensual u otra forma de .
. (Documento, minuta, etc.)
medicidn)
Mensual Material audiovisual. Fotografias. Informes

de actividades. Documentacién Asociada.
Correos electrénicos. Agenda de reuniones

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.
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Mensual
Supervision y acompafiamiento en Material audiovisual. Fotografias, Informes
solicitudes vy licitaciones: Revision y de actividades. Documentacion asociada.
supervision de los servicios contratados Correos electrdonicos. Agenda de
para la produccion audiovisual. reuniones.
2. Monto del producto / servicios recepcionados:
Tipo de documento que valida el pago N° documento
Monto Bruto 1.754.385

(Impuesto incluido)

Boleta de Honorarios

N° 107

3. Responsable del resguardo de los productos efectuados:

Nombre del producto

Tipo de producto

Responsable del
resguardo

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.
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GIT Profesional de apoyo en la sistematizacion audiovisual y

PLANES DE SALVAGUARDIA Subdirectora PCI

fotografica “ fiesta de la Virgen del Rosario de las
ARICA ER pefias”

https://1drv ms/f/c/6f81aa7089b3ab46/EhiYiCfh4nBOqr-8g0zg-
J4BgySUMGNXxcd2Y 1ULFrUP3cw?e=20rcTx

INCOM Apoyo en las grabaciones para documental CAP
Subdirectora PCI

En rengo.

https:/1drv ms/f/c/6f81aa7089b3ab46/ Erdh50gsCYNMjgZT6WZFnmwBGmDq0 V7MRfJ-
ROQBicUHtg?e=yXemds

ER MAULE APOYO PCI Profesional de apoyo en la sistematizacion fotogréfica y Subdirectora PCI
audiovisual del encuentro a lo poeta en el maule

https://1drv.ms/f/c/6f81aa7089b3ab46/Eq9nhuY72zZAj3l
9DkralgsB-t16gWxJdpVQF NTDBdhZA?e=7WkJpd

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.
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EyFC Edicion de fotografias para seminario internacional de Subdirectora PCI

educacion

https://onedrive.live.com/?redeem=aHR0OcH
M6LYy8xZHJ2Lm1zL2YvYy8yZmZmMjQwNzhl
NzA1ZiBKLOVWUOhGWmppTC10TnRhLTZyd2]
CcDUO0QIVvdTh1UHF5RIFUVThfWFZuM2pneH
C%5FZT11dVZLaVQ&id=2FFF24078E705F0D
%21s981587942fe24de8b5afbaaf06cla79e&
cid=2FFF24078E705F0D

Planes de Salvaguardia Subdirectora PCI

Entrevista en profundidad de los planes de
salvaguardia de los morenos de paso

https://1drv.ms/f/c/6f81aa7089b3ab46/EoqlapCyWMhEgAkO30
IFXd0BsDsxVOZNBTkGh-jQeVIYdA?e=MY GdgO

ER METROPOLITANA Reuniones Semanales donde se trabaja en la parte Subdirectora PCI

técnica para el desarrollo de documental relacionado
con canto a lo poeta de la regién metropolitana

Entrevista en profundidad de los planes de
salvaguardia de los morenos de paso

4. Compromiso cierto presupuestario:

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.
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ID compromiso FOLIO item presupuestario

24.09.003

FIRMA Y TIMBRE SUPERVISION
DIRECTA

FIRMAY TIMBRE JEFATURA
DIRECTA

TIMBRE INGRESO Subdireccion de Administracion y Finanzas

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.





