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Certifico que el/la trabajador/a honorarios que a continuacién se sefiala ha dado cumplimiento a las funciones detalladas en
su contrato, situacidon que consta en el informe de trabajo que remito conforme a mi calidad de responsable como su jefatura
directa:

) N° Cuota Mes Por proyecto Otra
Tipo de Pago (Ej.: 1/3) (Ej.: enero) N° proyecto (Especificar)
Julio NO CORRESPONDE
Nombre trabajador/a honorarios Javiera_
Rut trabajador/a honorarios ]
Departamento - Seccion - Unidad Subdireccion de Patrimonio Cultural Inmaterial
Nombre jefatura Paul
N©° y fecha de la rex de contratacion 122512/1155/2025

1. Principales actividades desarrolladas para dar cumplimiento a los servicios contratados:

Periodo
Producto - Servicio (Indicar si es mensual u
otra forma de medicién)
Procesos programaticos Seccidon Correos electrdnicos, actas de reunion, carpetas
EvFC /SNPCI One Drive.

Medio verificacion
(Documento, minuta, etc.)

-Reuniones de planificacidon y
coordinacion de procesos programaticos
de la seccion (4)

-Reuniones presenciales (4) en oficina de
Santiago.

-Coordinacion general del Servicio de
Informe Descriptivo de Talleres de
Portadores: 3 reuniones de trabajos y
ajustes metodoldgicos.

-Consulta a ERs sobre personas cultoras
asistentes al Seminario Internacional.

-Consulta a ERs sobre personas cultoras
y talleres para Informe descriptivo.

-Integra equipo de trabajo para
organizacién de Seminario Internacional
de Patrimonio Cultural Inmaterial: 3
reuniones.

Julio 2025

-Reunidn con ER de Maule para coordinar
acciones conjuntas.

-Apoyo en terreno en region del Maule
para primera sesion de Taller de
Portadores Valorizacién de Canto
Campesino en localidad de Sagrada
Familia.

-Programacion SIP de TGL Didacticas
region de Aysén.

-Apoyo a regidn Metropolitana en
planificacién de procesos de
fortalecimiento de capacidades y TGLs.

-Implementacidén de ultima sesién de
TGL Telematico en materias de
Formulacién y Rendiciédn de Proyectos
Culturales; coordinacién del servicio.

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con correcciones
sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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Con Nucleo de Género: Actas de reunion, correos electronicos,
-Miembro activa del Ndcleo de Género. . repositorio.

-, . R Julio 2025
-Reunion de trabajo para finalizacion de
Edicion Guia de Género.

Procesos EyFC con otras secciones: Actas de reunion, correos electronicos,
repositorio.

-REIN:

-Difusién de charla de fondos de cultura
y de artes escénicas para comunidades
de PCI diversas (participantes de TGL
Telematico).
Julio 2025
-INCOM:

-Coordinacion de ediciones regionales
y de NC de resefas Experiencias
Educativas regionales para micrositio.

- Con Subdireccion:
-Asistencia y Participacion presencial en
Jornada Nacional (2 dias).

-Materiales enviados por correo electrdnico a
Materiales y productos: coordinaciones correspondientes.

-Edicién y redaccién de contenidos -Repositorio CICLO 2025 , correos electrdnicos.
capitulo 1y 2 Guia de Género.
-Repositorio de Nucleo de Género Nucleo de
-Elaboracion de formulario de consulta Género [NC

para Cultores en Seminario
Internacional.

-Elaboracién de formulario de consulta
para Investigacidon Informe de Julio 2025
caracterizaciéon de Talleres de
portadores.

-Redaccion de resefia de cada invitado
(a) al Seminario Internacional.

-Recepcién conforme de Produccidn de
TGL Riesgos region de Antofagasta.

-Recepcion conforme de Servicio de
Producciéon de Talleres Telmaticos.

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con correcciones
sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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2. Monto del producto / servicios recepcionados:
. . o
Monto Bruto Tipo de documento que valida el pago N° documento
(Impuesto incluido) $1.633.978
Boleta de Honorarios N° 87
3. Compromiso cierto presupuestario:
ID compromiso FOLIO item presupuestario

Transferencia 004

FIRMA Y TIMBRE SUPERVISION
DIRECTA

FIRMA Y TIMBRE
JEFATURA DIRECTA

TIMBRE INGRESO Subdireccion de Administracion y Finanzas

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con correcciones
sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO seré recepcionado.





