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INFORME HONORARIOS ADMINISTRACION Y FINANZAS

ADMINISTRACION Y FINANZAS SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL

INFORME Y CERTIFICADO DE TRABAJO PERSONAL A HONORARIOS

Certifico que el/la trabajador/a honorarios que a continuacion se sefiala ha dado cumplimiento a las funciones detalladas en su
contrato, situacion que consta en el informe de trabajo que remito conforme a mi calidad de responsable como su jefatura

directa:

N® Cuota Mes F:\lc:’rg:gyy::::ttg (Es;)oet::f?car)
Tipo de Pago
N/A DICIEMBRE2025 CORRI?ISC;ONDE Producto
Nombre trabajador/a honorarios Cristopher || NN
Rut trabajador/a honorarios ]

Departamento - Secciéon - Unidad

Subdireccion Nacional de Patrimonio Cultural Inmaterial

Nombre jefatura

Paula Jaraquemada Rassé (S)

N° y fecha de la rex de contratacion

En tramite

1. Principales actividades desarrolladas para dar cumplimiento a los servicios contratados:

Apoyo en la producciéon y edicion de
material Audiovisual y fotografico:
elaboracion de contenido para la

de distintas secciones.

difusion y documentacion de actividades

Periodo . . L.
. . ) Medio verificaciéon
Producto - Servicio (Indicar si es mensual u otra forma de .
. (Documento, minuta, etc.)
medicidn)
Mensual Material audiovisual. Fotografias. Informes

de actividades. Documentacién Asociada.
Correos electrénicos. Agenda de reuniones

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.




Servicio Nacional
del Patrimonio
Cultural

FORMULARIO
Versién: 1.0
Fecha:2025

Pagina: 2 de 6

INFORME HONORARIOS ADMINISTRACION Y FINANZAS

ADMINISTRACION Y FINANZAS SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL

INFORME Y CERTIFICADO DE TRABAJO PERSONAL A HONORARIOS

Mensual
Supervision y acompafiamiento en Material audiovisual. Fotografias, Informes
solicitudes vy licitaciones: Revision y de actividades. Documentacion asociada.
supervision de los servicios contratados Correos electronicos. Agenda de
para la produccion audiovisual. reuniones.
2. Monto del producto / servicios recepcionados:
Tipo de documento que valida el pago N° documento
Monto Bruto 1.754.385

(Impuesto incluido)

Boleta de Honorarios

N° 109

3. Responsable del resguardo de los productos efectuados:

Nombre del producto

Tipo de producto

Responsable del
resguardo

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.
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Subdireccién Nacional de Patrimonio Cultural
Inmaterial

Apoyo en la re edicién de fotografias para los distintos
productos comprometidos para el viaje de circo a la
India

https://1drv.ms/f/c/6f81aa7089b3ab46/IgADxFkqH89Z
Q5ahTjTzMfVYAb3wKpsx9EOWjglYkOMWars?e=T6Gqger

Subdirectora PCI

Subdireccién Nacional de Patrimonio Cultural
Inmaterial

Profesional de apoyo en el registro Hito del Circo en
plaza de armas stgo.

https://1drv.ms/f/c/6f81aa7089b3ab46/IgBFCaf4IKdDR
aHopihXmjrnATIPg61EGS5v1H13wlLflehs?e=VpDX93

Subdirectora PCI

Subdireccion Nacional de Patrimonio Cultural
Inmaterial

profesional de apoyo en el registro Hito del Circo en
plaza de armas stgo.

https://1drv.ms/f/c/6f81aa7089b3ab46/IgAp I HZPUrTYz

DWZIWM6ErAdzcDpR3xLVP-YMmptN6sUk?e=tTIFP9

Subdirectora PCI

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.




Servicio Nacional
del Patrimonio
Cultural

INFORME HONORARIOS ADMINISTRACION Y FINANZAS
FORMULARIO

Versién: 1.0
Fecha:2025
Pagina: 4 de 6

ADMINISTRACION Y FINANZAS SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL

INFORME Y CERTIFICADO DE TRABAJO PERSONAL A HONORARIOS

Subdireccién Nacional de Patrimonio Cultural

- Profesional de apoyo en el registro y creacién audiovisual de| Subdirectora PCI
Inmaterial

material enviado desde la iNDIA y chile para su difusién.

https://1drv.ms/f/c/6f81aa7089b3ab46/IgDZE GInUw5TKO
QhhBdoRIVAauXydTSGzAMZITgo6ghRM0?e=eRuKUm

Is:nt:gitfr(i:;ilén Nacional de Patrimonio Cultural Profesional de apoyo en la edicién de fotografias de circo Subdirectora PCI
https://1drv.ms/f/c/6f81aa7089b3ab46/EoqlapCyWMhEgAkO30
IFXd0BsDsxVOZNBTkGh-jQeVIYdA?e=MY GdqO

Isr?n?]gltreer(izgllon Nacional de Patrimonio Cultural Profesional de apoyo en regiones : Subdirectora PCI

Valdivia - Seminario de Carpinteria de ribera

Yoncavén - Registro de la extraccion de la sal

4. Compromiso cierto presupuestario:

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.
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ID compromiso FOLIO item presupuestario

24.09.003

FIRMA TRABAJADOR/A HONORARIOS FIRMA Y TIMBRE SUPERVISION

DIRECTA

DIRECTA

TIMBRE INGRESO Subdireccion de Administracion y Finanzas

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacién (tachada, con corrector, etc.) NO serd recepcionado.





