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INFORME HONORARIOS ADMINISTRACION Y FINANZAS

ADMINISTRACION Y FINANZAS SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL

INFORME Y CERTIFICADO DE TRABAJO PERSONAL A HONORARIOS

Certifico que el/la trabajador/a honorarios que a continuacion se sefiala ha dado cumplimiento a las funciones detalladas en su
contrato, situacion que consta en el informe de trabajo que remito conforme a mi calidad de responsable como su jefatura

directa:
N Guota Mes Ne provecto | (Especicar)
Tipo de Pago
N/A AGOSTO 2025 CORRI;\IS?’ONDE Producto
Nombre trabajador/a honorarios Cristopher || NN
Rut trabajador/a honorarios ]

Departamento - Seccion - Unidad

Subdireccion Nacional de Patrimonio Cultural Inmaterial

Nombre jefatura

paula I

N° y fecha de la rex de contratacién

En trémite

1. Principales actividades desarrolladas para dar cumplimiento a los servicios contratados:

para

secciones.

la difusidén vy
documentacidn de
actividades de las distintas

Periodo Medio verificacion
Producto - Servicio (Indicar si es mensual u otra forma de fo veri ' !

medicién) (Documento, minuta, etc.)
Apoyo en la produccién y Material audiovisual.
edicién de material Fotografias. Informes de
audiovisual y fotografico: actividades. Documentacién
Elaboracion de contenido asocl a_d a. Correos

MENSUAL electronicos. Agenda de

reuniones

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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Supervisidén y Material audiovisual.
acompafiamiento en Fotografias. Informes de
. . . . i . rr
Revision y supervision de MENSUAL asocl a_d a Correos
| . tratad electronicos. Agenda de
0OS serviICIosS contra a_ ,OS reuniones.
para la produccion
audiovisual.
2. Monto del producto / servicios recepcionados:
Tipo de documento que valida el pago N° documento

Monto Bruto
(Impuesto incluido)

1.754.385

Boleta de Honorarios N° 105

3. Responsable del resguardo de los productos efectuados:

Nombre del producto

Tipo de producto

Responsable del
resguardo

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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REIN CAP Profesional de apoyo en la sistematizacion _
audiovisual “Cierre Escuela formativa de la Subdirectora PCI
paya” Museo Violeto Parra

https://1drv.ms/f/c/6181aa7089b3ab46/
EtWcbrJMFbxDv3rce XKWCrKEB3hR4VPz9
OpypuWxetsHfNQ?e=pRskP7

EYFC / GIT Profesional de apoyo en la sistematizacién
fotografica y audiovisual de paso a paso Subdirectora PCI
una pieza del trabajo en la soga. Region
de Aysen.

Entrevista
Paso a paso en video
Actualizacién fotografia ficha Sigpa

https://1drv.ms/f/c/6181aa7089b3ab46/
EmX1SSbb5gJJkHM032Nm8eoBXG5ew-
PSeBhNCSgvs20gaw?e=i{SVXal

REIN CAP Profesional de apoyo en la sistematizacion Subdirectora PCI
fotogréfica y audiovisual de paso a paso de
una pieza de Arpilleras . Region
Metropolitana.

+ entrevista

+ Paso a paso video
https://1drv.ms/f/c/61f81aa7089b3ab46/
EtcqEU08VIdMsDLpdwz5L64BM6WdXkqg

fskBnVRv3NRwgQ?e=EvZVvM

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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REIN CAP /ENCARGADA Profesional de apoyo en la sistematizacion Subdirectora PCI
REGION DE O HIGGINS audiovisual Encuentro a lo Humano” Las
Cabras.

https://1drv.ms/f/c/6181aa7089b3ab46/
EtWcbrJMFbxDv3rce XKWCrKEB3hR4VPz9
OpypuWxetsHINQ?e=EVeXI1X

INCOM Apoyo en la creacion de material audiovisual | Subdirectora PCI
para Homenaje a la Maestra Eli Gizman

https://onedrive.live.com/?
1d=2FFF24078E705F0D!
s5f14882095824136b523d551e6719061&cid
=2FFF24078E705F0D&sb=name&sd=1&vie
w=0

INCOM Registro fotografico de Asamblea Anual Subdirectora PCI
Organillero-Chinchinero . INGRESO A
INVENTARIO PCI . stgo

https://1drv.ms/f/c/6181aa7089b3ab46/
EraLBHYxgEIMtnGLGorZSvIBybMS7QW-

zzm9vJU3BnMs5A?e=sJBIpL

4. Compromiso cierto presupuestario:

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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ID compromiso FOLIO item presupuestario

24.09.003

FIRMA TRABAJADOR/A HONORARIOS FIRMA Y TIMBRE SUPERVISION

DIRECTA

FIRMA Y TIMBRE JEFATURA
DIRECTA

TIMBRE INGRESO Subdireccion de Administracion y Finanzas

IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.
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IMPORTANTE: Todo informe de trabajo personal a honorarios que sea presentado de manera incompleta y/o con
correcciones sobre la informacion (tachada, con corrector, etc.) NO sera recepcionado.





