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« RESUMEN DE LA POSTULACION

1. DATOS DEL PROYECTO

Nombre del Proyecto : Gestion MAM Chiloe 2024
Folio del Proyecto : 98188

Fecha de creacion de Postulacion : 25-04-2024

Fecha de Envio : 14-05-2024

2. DATOS DEL CONCURSO

Concurso : Fondo de Fortalecimiento para Organizaciones Patrimoniales / Convocatoria /
2024
Fecha de cierre del Concurso : 15-05-2024 23:59:00

3. RESPONSABLE

Tipo de Persona : Juridica

Nombre : Museo de Arte Moderno Chiloé
RUT 1 72275900-1

Region : Region de Los Lagos

4. ACTIVIDADES

Fecha de Inicio del Proyecto :12-01-2024
Fecha de término del Proyecto : 31-12-2024
Duracion : 11 meses 19 dias

5. PRESUPUESTO

Monto solicitado a la Institucion :$24.347.766
Costo total del proyecto 1 $24.347.766
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« REGION DE EJECUCION DEL PROYECTO Y NOTIFICACION

REGION DE EJECUCION

Region Comuna

Region de Los Lagos Castro

Notificacion - Correo Electrénico

Correo Notificacion 1 contactomamchiloe@gmail.com

Correo Notificacion 2 -@gmail.com
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« ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION PATRIMONIAL

Declaracién de no incompatibilidad

Declaro no estar afecto a las incompatibilidades sefaladas

Nombre completo de quien ejerce la representacion legal de la organizacidon
patrimonial

Edward Fernando Rojas Vega

Domicilio de la casa matriz de la organizacion patrimonial

Parque Municipal s/n, Castro, Region de Los Lagos

Domicilio(s) sucursal(es)de la organizacion patrimonial

Pasaje Diaz 181, Castro, Region de Los Lagos

Mision de la organizacion patrimonial

Nuestra mision es difundir el Arte Contemporaneo desde un escenario digno, en todas sus manifestaciones posibles y libre de
criterios ideologicos; Mediante Exhibiciones y Actividades, acercar el arte a la comunidad; A través de Talleres y Residencia,
promover la experimentacion artistica y desde nuestra Coleccién Permanente, contribuir al patrimonio artistico nacional,
poniendo a disposicion de la comunidad y profesionales parte importante de la historia del arte contemporaneo chileno.

Objetivos de la organizacion patrimonial

Nuestro objetivo principal es afianzarnos como un centro cultural y patrimonial de referencia a nivel nacional, dedicado a la
difusién, experimentacion y conservacion del arte contemporaneo; de ahi nuestra actual denominacién de “Centro Activo de Arte
Contemporaneo”. Dentro de esta linea directriz, los objetivos especificos son:

*Ser una plataforma de experimentacion y desarrollo de las artes a nivel regional y nacional.

«Constituir soporte de apoyo a la educacion artistica escolar y universitaria a nivel regional.

eDiversificar e integrar las tendencias contemporaneas al turismo cultural de Chiloé.

eSalvaguardar y poner en valor y al alcance del pablico el patrimonio artistico nacional que posee el Museo.

Mantenernos como un centro cultural activo, presente, involucrado, motivador y asequible para la comunidad provincial.

Resefia histérica de la organizaciéon patrimonial

El MAM Chiloé existe desde 1988 como proyecto y comienza a funcionar en 1989 y 1990, cuando concita la participacion de
mas de 100 connotados artistas nacionales. Desde 1991 se instala en el Parque Municipal de Castro y en1993, amplia sus
instalaciones con el financiamiento de las embajadas de Alemania, Suecia y Espafia. Las donaciones de obras de arte recibidas
durante esos primeros afios constituyeron el inicio de la Coleccion Permanente del museo que hoy reiine mas de 900 obras. En
el ambito de la conservacion, el museo incentiva la investigacion, restauracion y salvaguarda del valioso patrimonio que alberga.
En 2016 se crea el area de Conservacion, al integrarse la conservadora Maria Ester Monasterio, quien comienza el trabajo de
conservacion preventiva, orden y limpieza de la Coleccion. Impulsa en 2017 y 2018 la exposicion publica de la labor del area:
obras restauradas, embalajes de obras, articulos de conservacion, paneles informativos y un video con las tareas de ese campo.
Se edita el libro “MAM Chiloé, La Coleccion”, que se sumo a “MAM Chiloé, 27 afios”, que relata la historia a través de
publicaciones aparecidas en prensa hasta ese entonces. Entre 2018 y 2019, gracias al Fondo de mejoramiento Integral de
museos, se refacciondé el deposito de coleccion, se climatizd y se adecud para visitas, transformandose en parte del recorrido
presencial del museo. Esto permitio el registro y ordenamiento de gran parte de la coleccion y la adquisicion de 96 dispositivos,
herramientas e insumos de conservacion preventiva. Desde 2016 hasta hoy, se han producido Exposiciones de Coleccion desde
Antofagasta a Puerto Montt bajo el nombre de “Coleccién en Ruta”.

Personal de la organizacion patrimonial

Nombre RUT Estamento | Antigiiedad Tipo de Funcién
contrato
1 Eduardo directivo 36 afios honorarios director
Feuerhake encargadogene
Aguero ral
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2 Edward - directivo 36 afios honorarios director
Fernando Rojas encargado
Vega regional
3 Ana Maria - directivo 36 afios honorarios Curadora
Gonzalez ;
Basilio
4 Estanislao - directivo 30 afios honorarios Encargado de
Jorquera Jara Talleres y
montajes
5 Luz Maria Vivar - directivo 30 afios honorarios Encargada de
Cuturrufo producciones
6 Catalina Pavez - directivo 8 afios honorarios Encargada de
Educacion y
Mediacion
7 Maria Ester 6 directivo 8 aflos honorarios Encargada de
Monasterio Conservacion
8 Manuela Véjar i soporte 2 afios honorarios Asistente de
Conservacion
9 GUSTAVO - soporte 2 afios honorarios Asistente de
YANEZ Educacion
MORALES
10 Andrea Mancilla - administrativo 2 afios honorarios Asistente de
Direccion
11 Jimena Gueicha - administrativo 2 afios honorarios Asistente de
Contabilidad
12 Mauricio Rios - administrativo 6 afios indefinido Encargado de
Pino Mantencion
13 Francisco i soporte 2 afios honorarios desarrollador
Dulanto electrénico
14 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
15 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Aporte social de la organizacion patrimonial

Para hablar del aporte social que el MAM Chiloé desarrolla con sus comunidades, debemos definir cuéles son los diferentes
grupos que las integran, y como el museo ha logrado llevar a cabo diferentes acciones que promueven un rol activo de las
personas en el sentido y puesta en valor del arte contemporaneo. El MAM Chiloé ha orientado su quehacer a diferentes
comunidades, teniendo como grupo habitual desde su inicio (1988) a artistas, curadores y colectivos artisticos locales y
nacionales que vieron en el museo un espacio para la difusiéon independiente del arte de la época. Con los afios, esta
comunidad se ha ampliado gracias a la creacion de los Talleres en Residencia (2003), que permitié acoger a artistas de diversas
regiones y paises, ofreciendo un espacio para la investigacion y creacion artistica vinculada al territorio. A su vez, el museo ha
impactado en la conformacién de una generacion de jovenes artistas chilotes, que han sido fuertemente influenciados por las
expresiones artisticas exhibidas por el MAM. En este sentido, el museo ha actuado como un estimulo al promover el acceso y la
participacion al patrimonio artistico del que han estado tradicionalmente aislados. Por otra parte, desde 2016, se consolidé un
area de Educacion que permitié instaurar de manera permanente actividades de mediacion dirigidas a la comunidad local del
archipiélago, especialmente a estudiantes profesores, familias y adultos mayores, con quienes se busca reconocer, comprender
y valorar el patrimonio cultural desde la vereda del arte contemporaneo. Una vereda que sobrepasa el “monumento” y se enfoca
en nuevas expresiones culturales como las propuestas por las artes de la representacion. Para ello, nuestras estrategias de
mediacion han estado orientadas a la construccion de significados por medio de la vinculacion de las comunidades con su
mundo personal y territorial, lo que permite el rescate de la memoria y una conciencia sobre el valor de patrimonio cultural
pasado y presente.

Actividades realizadas el 2022 y 2023



RUT Creador- Lugar Origen: Administrador | Generado: 14-05-2024 16:18

ARTE Y EXPERIMENTACION ARTISTICA: Realizamos durante 2022 y 2023, 32 exposiciones de Arte

Contemporaneo en la sede del museo, como parte de los 3 ciclos anuales programados: Muestra Anual N°34 y 35 enero a abril
(temporada dedicada al arte contemporaneo nacional e internacional) Vutamuseo 13 y 14, mayo a agosto (dedicada
especialmente a la comunidad escolar de la regién) y Muestras Regionales 14 y 15, octubre a diciembre (dedicada a artistas
contemporaneos de lugares alejados de los centros tradicionales). Ademas realizamos 3 exposiciones del ciclo “Coleccién en
Ruta”, que permite al museo cada afio compartir la valiosa coleccién patrimonial que alberga en otra localidad del pais, 2022 en
Queilen, Chiloé, y 2023, en Niebla y Valdivia. PATRIMONIO: Especial desarrollo tuvo el area de Conservacion durante estos
dos afos, en que gracias al Fondo FMIM, nos fuera adjudicado un nuevo proyecto especialmente dedicado al Registro,
documentacion, inventario y difusion de nuestra colecciéon permanente cuya cantidad de obras asciende a mas de 900 y es sin
lugar a dudas uno de los mayores tesoros del Patrimonio Cultural Chileno que se encuentran en la regién. Como parte
importante de la salvaguarda de la coleccién, hemos concluido este afio la creacién de una pagina web especialmente dedicada
a ellay la construccion del nuevo Depdésito de Coleccion, esta vez a prueba de incendios y desastres naturales, gracias al
programa de Infraestructura cultural publica y/o privada. - Nos alegra en gran medida ver como el museo, aparte de continuar
sus actividades en el campo de la difusién del Arte Contemporaneo y su experimentacion, amplia dia a dia su accionar en el
campo patrimonial, a través de actividades y colaboraciones con ese sector. Entre ellas; La ceremonia regional del ingreso al
Registro de Patrimonio Cultural Inmaterial en Chile, de la tradicion del tejido en Quelgo, celebrada en el MAM el 19 de mayo de
2023 con la presencia de autoridades del Patrimonio Nacional; La celebracién del dia del Patrimonio Cultural, cada afio durante
la inauguracion de nuestro segundo ciclo de exposiciones anuales VUTAMUSEO, y el montaje de muestras de Coleccion MAM
Chiloé en el Museo Castillo de Niebla, del Servicio de Patrimonio Cultural de la Regién de Los Rios. PUBLICACIONES: Se
disefiaron y publicaron durante 2022 y 2023, 6 boletines-catalogos del contenido de las diferentes exposiciones, un afiche de
conmemoracion de los 35 afios; Invitacion a cada muestra y Dipticos informativos de las muestras de coleccion en Niebla 'y
Valdivia. TALLERES EN RESIDENCIA - Hemos mantenido funcionando en forma permanente y actualizada la Residencia para
artistas del MAM, que existe desde 2007 y funciona como parte integral del resto de la institucion. Junto a otras 6 residencias
artisticas de Chile, que van desde el desierto de Atacama a Tierra del Fuego, hemos creado la Corporacion sin fines de lucro:
Red de Residencias de Artes Visuales y nuevos Medios de Chile “Al Otro Lado”.

Politicas de buenas practicas

Medidas y/o acciones implementadas

Pueblos originarios Si bien el museo no se encuentra ubicado en territorio
indigena propiamente tal, hemos instalado por respeto a las
etnias originarias del lugar y poblacién indigena visitante,
todas nuestras sefializaciones en espafiol y Huilliche. Se ha
contado siempre con la participacién de autoridades de la
comunidad indigena local en inauguracion de nuevos edificios
y/o exposiciones mediante ritos y ceremonias sagradas que
aseguran el caracter multicultural y universal de nuestros
eventos.

Equidad y diversidad de género 1.Género no excluyente en ningtn tipo de actividades que se
realicen en el museo, al contrario, estimular la participacion de
minorias tradicionalmente marginadas. 2.Asegurar la Paridad
de género al momento de contratar personal. 3. Paridad
exigida y ejecutada en miembros de jefaturas y directorio de la
corporacion.Entre las acciones realizadas en este campo se
encuentra la incorporacion de al menos una mujer mas en el
directorio de la Corporacion, con el fin de lograr la paridad de
género en estamentos de la organizacion que signifiquen toma
de desiciones. El proceso partié en enero de 2023 y finalmente
fueron dos las mujeres incorporadas, constituyéndose de esta
manera un directorio de 3 hombres y cuatro mujeres. Asi
mismo hemos asegurado la paridad de género en materia de
contrataciones y equipo de trabajo estable, conformado por 6
hombres y 7 mujeres. En cuanto a labores esporadicas de
asistencia en mediacion, disefio, contabilidad, aseo y otros, se
cuentan 4 mujeres y 2 hombres. Se adjunta a este item,
nuestra politica de Inclusion, género y derechos humanos,
recientemente redactada y en vias de publicacion.
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Inclusién de personas con discapacidad

El Museo busca favorecer el acceso a sus diferentes
actividades antes que nada mediante la gratuidad, factor que
consideramos esencial en Chiloé para la inclusion de publicos.
En relacion al acceso geografico, continuaremos con un
tiempo de exposiciones ampliado, que ha favorecido la
participacion de personas de comunas alejadas. Buscamos la
participacion de nifias, nifios y adolescentes a través de
actividades de mediacion en las propias instituciones
escolares que poseen barreras de acceso dada su condicion
territorial. Buscamos también implementar actividades que
involucren a personas alejadas en el territorio nacional o con
dificultad de acceso por su condicién migratoria, a través de
becas a artistas y/o investigadores extranjeros de otras
regiones de Chile y/o Latinoamérica en Plan de gestion
adjunto. En relacion a barreras arquitecténicas, la
infraestructura del museo ha sido habilitada con rampas en
todos sus espacios logrando desplazamiento libre. A esto se
ha sumado un bafio adaptado para personas con discapacidad
y movilidad reducida. Por su parte, y respondiendo a barreras
sociales, que derivan en problemas de accesibilidad y
participacion simbdlicas, hemos agregado la lengua Huilliche
en la sefalizacion de espacios del museo y comenzamos a
desarrollar actividades de mediacién para personas con
discapacidad y NEE, como la Escuela Diferencial Antu - Kau
de Castro con quien hemos desarrollado incluso exposiciones
en el museo e itinerantes por escuelas de la provincia,
promoviendo espacios de participacion y generacion de
contenidos artisticos, accion que proyectamos continuar y
ampliar a otras comunidades educativas con similar situacion.
Por dltimo declaramos aqui, que el Museo de Arte Moderno
Chiloé tiene a su haber las siguientes acciones que se
enmarcan dentro de politicas y directrices relativas a generar
ambientes laborales y servicios con equidad e inclusion de
personas con discapacidadl.Discapacidad como factor no
excluyente a la hora de contrat

Derechos Humanos y memoria

Creado en tiempos de dictadura, el MAM se erige desde un
principio como bastion de resistencia en el sur de Chile, y
presenta la obra de cientos de artistas nacionales que no
encontraban espacio alguno de exposicién o encuentro en el
pais. Y lo hace sin censura y de manera universal, acogiendo
todas las disciplinas del arte contemporaneo, de todas la
edades y extractos sociales, asegurando un espacio
especialmente a quienes les fue arrebatado o nunca lo
tuvieron. 2. Consideramos que la Remuneracion debe ser de
acuerdo al tiempo de dedicacion a la organizacion y no de la
jerarquia administrativa en ella como elemento basico también
de derecho humano en el trabajo, especialmente cultural. 3 De
esta manera se ha establecido hasta ahora que el mayor
salario del museo es aquel del auxiliar de manutencién y no de
los directores ni encargados de areas de accion, ya que se
trata de profesionales que pueden encontrar otros modos de
generar sus recursos vitales. El museo promueve la
participacion ciudadana en sus espacios, a través de facilitar
espacios de trabajo y reunién a grupos y colectivos culturales
gue lo necesiten, sean independientes o vinculados al museo,
a través de alianzas con instituciones culturales y educativas
ademas del desarrollo de actividades para adultos mayores o
formacion docente.

Eficiencia energética y conciencia ecoldgica

Al encontrarse ubicado en medio de un Parque Municipal y en
el sector rural de la ciudad de Castro, el MAM ha sido siempre
reconocido por el respeto al medio natural que lo rodea,
incentivando y aceptando en especial, la obra de artistas que
ponen en valor esa conciencia. 1.Especial cuidado se ha dado
a la Forestacion y al cuidado de un bosque nativo existente en
el predio, resaltando la situacion que comparte el museo con
el resto del Parque Municipal. 3. Como parte de proyectos que
estimulan la conciencia ecolégica y de respeto al patrimonio
natural y arquitecténico del museo, se ha construido un Kiosko
elevado por sobre dos metros, que ademas de mirador
espectacular que domina la ciudad de Castro, el mar y la
cordillera, contiene infografias del paisaje natural que rodea el
lugar, con ilustracion y explicaciones de las especies de flora y
fauna que se encuentran en el lugar. Se ha agregado a esta
informacion, la Arquitectura del lugar, disefiada a la manera
tradicional de Chiloé y premiada en la X Bienal Internacional
de Arquitectura de Santiago, como ejemplo de rescate
patrimonial y reciclaje, mediante una construccion adecuada al
lugar. 5. Se ha mantenido ya por mas de 20 afios, el uso
permanente de un invernadero y reciclaje de deshechos
orgénicos en compost.
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Buen ambiente y condiciones laborales Durante los primeros afios que el museo tuvo financiamiento
de OIC desde 2016 a 2019 y debido a una limitacion en el
monto destinado a honorarios del equipo de trabajo, los
salarios se plantearon para todos y todas por igual, en 300.000
pesos, salvo el auxiliar, quien cumple una jornada completa en
el lugar, por lo que se le asignd el doble. Esta medida fue
siempre bienvenida y consigui6 plantear desde un principio el
trabajo en igualdad de condiciones. Recién en 2020, se
aumentaron en un 50 por ciento los salarios de direccién y
contabilidad de acuerdo al mayor tiempo de dedicacion a la
institucion, pero siempre por debajo el salario del auxiliar,
quien es el primero y desde 2023 en ser contratado de
acuerdo a la Ley del Trabajo. Si bien existen roles directivos
sobretodo representativos y de orden administrativo, se ha
propiciado que los cargos sean todos de Encargados, de esta
manera se elimina la jerarquia tradicional, siendo cada
encargado a quien decide las acciones y lleva la
responsabilidad de su area. Por Gltimo declaramos de gran
importancia los siguientes aspectos de trabajo en el MAM
Chiloé. Caracter familiar e independiente, tanto de la
organizacion como en los componentes de su equipo de
trabajo, distribuyendo el trabajo en base a tareas y proyectos
por cumplir. Cada miembro del equipo contrae sus
responsabilidades y las ejecuta en absoluta libertad. A lo que
podemos agregarl.Flexibilidad laboral para favorecer el
descanso, con libertad horaria absoluta una vez cumplidas.
2.Flexibilidad laboral en relacion a horarios de comida, de
manera que el trabajador pueda reunirse con la familia a
mediodia o temprano en la tarde 3.Flexibilidad laboral para
realizacion de proyectos personales, capacitaciones u otros. ,

Vinculacion con jévenes e infancia 6.Accesibilidad cognitiva, entornos faciles de entender y
claridad de comunicaciones mediante textos legibles, de
lenguaje simple y lectura facil. 2.Servicios adaptados no solo
para para discapacitados sino también para nifios y nifias
gracias a artefactos de facil manipulacion. Se plantea el disefio
e implementacién de al menos 20 actividades de mediacién
anuales con perspectiva de infancia y adolescencia de nifias,
nifios y adolescentes en etapa escolar y universitaria.

Aporte estatal

PAOCC : 100.000.000 (cien millones de pesos)

FFOP. : 60.139.838 (sesenta millones ciento treinta y nueve mil ochocientos treinta y ocho pesos)

FMIM. : 19.742.998 (diecinueve millones setecientos cuarenta y dos mil novecientos noventa y ocho pesos)
Fondart:  9.900.000 (nueve millones novecientos mil pesos)

Justificacion de los gastos operacionales solicitados al FFOP

Justificacion de gastos de operacion

Bienes o servicios de consumo corriente Indispensables para el funcionamiento de la institucion y sus
programas de exhibiciones, talleres en Residencia y
conservacion de la coleccion. Hay gastos, como es el caso de
la calefaccion y el uso del gas licuado, que dadas las
condiciones extremas del clima en el invierno insular, se
acrecientan durante el invierno y otros, como el acceso a
internet, servidor de pagina web y servicios informaticos
esenciales, ademas del agua potable y electricidad, que se
mantienen bastante parejos durante el afio.

Articulos de oficina Indispensables para el funcionamiento de la administracion,
recepcion de publico, archivos y biblioteca.

Insumos informaticos Son cada dia més necesarios para el montaje de exposiciones
gue en su mayoria involucran nuevos medios, proyecciones y
sonidos especiales. Lo mismo sucede con las presentaciones,
capacitaciones, actividades de mediacion y registros
audiovisuales de exposiciones y talleres. Esto ha llevado a que
aparezcan accesorios que antes rara vez se necesitaban
como es el caso de adaptadores, teclados, cables, pen-drives,
raspberrys, marcadores y niveles laser y otros.

Articulo de aseo, mantenimiento o jardineria | Corresponde a los gastos efectuados para productos de aseo
necesarios para la limpieza y sanitizacion diaria de las
instalaciones interiores del museo, residencia y deposito de
colecciéon. mantencion de espacios exteriores, jardines,
parque, invernadero, bodegas, kiosko de informacién y parque
de esculturas.
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Materiales especializados

urgencias.

Son aquellos que permiten el trabajo de intervencion en
conservacion, estabilizacion o restauracion de obras de arte
pictéricas, material bibliografico o documental. Son
fundamentales aquellos materiales especiales para
construccion de embalajes, repisas y estantes que se
implementan constantemente para salvaguarda de las obras
de arte, como son los perfiles de acero inoxidable, terciados
marinos hidréfugos y especialmente importantes los elementos
arquitecténicos que aseguren la hermeticidad de los
ambientes climatizados como son puertas, ventanas y cortinas
aislantes adecuadas. Pinturas y barnices que eviten la
aparicion de hongos. Membranas hidrofugas del tipo Tyvek.
Accesorios de apoyo a deshumificadores como son modulos
de sensor de temperatura y humedad. Accesorios de
comunicacion tanto interna del museo como externa de

Gastos de prevencion de riesgos y seguridad

laboral.

Justificacion de los gastos de personal solicitados al FFOP

Son necesarios para prevenir los riesgos de accidentes
laborales durante los trabajos de las diferentes areas de
accion del museo, ademas del mantenimiento de los edificios
interior y exteriormente. Postes de acero y camaras de
vigilancia, mantencion de extintores, detectores de humo,
botiquines, ropa de seguridad. Concurren también en este
item, las capacitaciones constantes en riesgos y seguridad

Informacion complementaria del programa anual de trabajo

Justificacion de gastos de personal
Sueldos u honorarios para personal directivo | no aplica
Sueldos u honorarios para personal no aplica
administrativo
Sueldos u honorarios para personal de soporte | no aplica

Nombre de la
actividad

Responsable de la
actividad

Indicador de logro

M(_a(_jio c_ie
verificacion

1 Publicaciones digital e~ Eduardo Feuerhake Impresion publicaciones
impresas

2 Becas de residencia Estanislao Jorquera Estadia efectiva de fotografias y libro de

becados residencias

3 Muestra Anual 36 MAM  Coca Gonzélez Montaje de Exposicién  fotografias y video
Chiloé registro

4 actividades de Catalina Pavez realizacion de las fotografias e informe de
mediacion actividades actividades y publicos

5 Embalajes y Maria Ester Monasterio  ejecucion del programa  fotografias e informe de
conservacion de al de conservacion Conservacion
menos 30 obras.

6 Coleccion en Ruta Eduardo Feuerhake Montaje de Exposicion  fotografias y registro

7 Ciclo de exposiciones Coca Gonzélez Montaje de fotografias y video
Vutamuseo 2024 Exposiciones registro

8 Encuentro de Catalina Pavez realizacion del fotografias y registro
formacion docente encuentro

9 Traslado de obras a Maria Ester Monasterio  ejecucion del programa  fotografias y registro
nuevo deposito de conservacion

10 Muestra Regional de Coca Gonzélez Montaje de fotografias y video
Arte Contemporaneo y Exposiciones registro
Coleccion

11

12

13

14
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Informacion complementaria del programa anual de trabajo

Nombre de la
actividad

Responsable de la
actividad

Indicador de logro

Medio de
verificacion
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« PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Titulo de la Actividad

Desripcion Afluencia de Publico

Pais, Comuna o Ciudad

Direccion

Publicaciones digital e impresas

Becas de residencia

Muestra Anual 36 MAM Chiloé

actividades de mediacion

Disefio y produccion de Publicaciones
digitales e impresas con los contenidos,
imagenes y textos correspondientes a
cada artista y de cada exposicion,
ademas del registro audiovisual,
comunicados de prensa y difusiéon a
través de redes sociales.

Otorgar becas de residencia y/o 2
exposicion para al menos 2 artistas de
otras regiones de Chile con el objetivo
de incluir artistas que no puedan
costearse el viaje ni la estadia en
Chiloé, para participar en nuestros
programas de exposiciones o
residencias. Las becas llevan asociadas
labores de extension y participacion en
lo posible, en las actividades de
mediacion realizadas en el museo
durante exposiciones y/o talleres.

Esta exposicion es la primera de una 2000
serie que pretende mostrar la totalidad
de la coleccion del MAM Chiloé a lo
largo de 5 afos. Si bien todas las obras
gue conforman la coleccion son
significativas de una época o una
disciplina, hemos seleccionado esta vez
pinturas y esculturas que han sido poco
exhibidas o no han formado parte de
exposiciones itinerantes.

Quedan en bodega més de 600
pinturas, obras graficas, collages,
fotografias y videos, en espera de ser
exhibidas, muchas de las cuales se...

Disefio e implementacion de al menos 400
20 actividades de mediacion anuales en

paralelo a visitas guiadas de

exposiciones y deposito de Coleccion,

destinadas a; Publico general, escolares

y docentes; Escuelas diferenciales;

Agrupaciones de Adultos mayores.

Chile, Castro

Chile, Castro

Chile, Castro

Chile, Castro

Parque Municipal s/n castro

Parque Municipal s/n castro

Parque Municipal sn Castro

Parque Municipal s/n Castro
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Titulo de la Actividad

Desripcion

Afluencia de Publico

Pais, Comuna o Ciudad

Direccion

Embalajes y conservacion de al menos
30 obras.

Coleccion en Ruta

Ciclo de exposiciones Vutamuseo 2024

Encuentro de Formacion Docente

Construccion de embalajes para obras
pictoricas con contramarcos de madera
terciada, tyvek 1443R, barniz marino y
espuma Isofoam. Elaboracion de sobres
y carpetas para almacenar obras con
soporte de papel (fotografias, grabados,
dibujos, etc.) Intervenciones de
conservacion y restauracion de al
menos 30 obras de la Coleccion
permanente.

Una vez al afio y con el interés de
compartir el patrimonio que significa la
coleccion permanente del museo asi
como poner en valor las obras y sus
artistas donadores se organiza una
exposicion de coleccion en otra
localidad de Chile. A lo largo de ocho
afos este programa se ha realizado en
Antofagasta, Santiago, Los Vilos,
Temuco, Valdivia, Niebla, Puerto Montt
y Queilen. Para este afio 2024 se baraja
la posibilidad de realizarlo en
Concepcion o Vicufia dependiendo del
financiamiento que se logre...

El ciclo de exposiciones Vutamuseo,
gue realizamos

en su decimoquinta versién como parte
activa de la red de

Museos de Chiloé, forma parte del Plan
de Gestion del MAM

Chiloé 2024 como actividad principal de
invierno. Las actividades se realizan
enmarcadas en la celebracién del dia
internacional de los Museos, el dia 18
mayo, la semana de educacion artistica
entre el 13y el 19 de mayo y la
celebracion del dia Nacional del
Patrimonio que se celebra el 24 y 25 de
mayo.

Organizacion de al menos 1 encuentro
de Formacién para docentes de
escuelas de Castro y comunas aledafias
durante el segundo semestre del afio,
con el objetivo de profundizar en el
conocimiento y la pedagogia del arte en
la educacion.

2000

1000

30

Chile, Castro

Chile, Chonchi

Chile, Castro

Chile, Castro

Parque Municipal de Castro

Balmaceda s/n Chonchi

Parque Municipal s/n Castro

Parque Municipal s/n Castro
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Desripcion

Afluencia de Publico

Pais, Comuna o Ciudad

Direccion

Traslado de obras a nuevo deposito Parte de las 900 obras que componen la Chile, Castro Parque Municipal de castro
Coleccion Permanente del MAM Chiloé
seran trasladadas al nuevo deposito
recién terminado de construir en 2023
en tanto se vayan completando las
etapas de impermeabilizacion de muros,
adecuacion de estanterias, hermeticidad
y climatizacion del espacio, estimado
durante el segundo semestre del afo
2024.
Muestra Regional de Arte Ciclo de exposiciones colectivas o 1500 Chile, Castro Parque Municipal s/n Castro
Contemporaneo y Coleccién individuales en que se presenta Arte
Contemporaneo producido en Regiones,
tanto locales, nacionales o
internacionales. Durante la Muestra
Regional se exhiben generalmente
también obras de la Coleccion
permanente. Este afio se ha invitado a
Camilo Yafez (Chile) Victoria Callejas
(Bélgica) Ingrid Wildi (Suiza) y Cornelia
Vargas, especialmente invitada en el
contexto del Seminario de Arquitectura
Latinoamericana SAL, que se realiza
este afio en Chiloé durante el me...
Titulo de la Fecha Fecha Ene.-2024 Feb.-2024 Mar.-2024 Abr.-2024 May.-2024  Jun.-2024 Jul.-2024 Ago.-2024  Sept.-2024  Oct.-2024 Nov.-2024 Dic.-2024
Actividad Inicio Término
Publicacion  12-01-2024 25-10-2024 X X X X X X X X X X
es digital e
impresas
Becas de 12-01-2024 30-11-2024 X X X X X X X X X X X
residencia
Muestra 13-01-2024 20-04-2024 X X X X
Anual 36
MAM
Chiloé
actividades  13-01-2024 19-12-2024 X X X X X X X X X X X X
de
mediacion
Embalajes  15-01-2024 31-12-2024 X X X X X X X X X X X X
y
conservaci
6n de al
menos 30
obras.
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Titulo de la
Actividad

Fecha
Inicio

Fecha
Término

May.-2024

Jun.-2024

Jul.-2024

Ago.-2024

Sept.-2024

Dic.-2024

Coleccion
en Ruta

Ciclo de
exposicion
es
Vutamuseo
2024

Encuentro
de
Formacion
Docente

Traslado
de obras a
nuevo
deposito

Muestra
Regional
de Arte
Contempor
aneoy
Coleccion

01-05-2024

18-05-2024

01-07-2024

01-07-2024

19-10-2024

31-12-2024

10-08-2024

19-12-2024

31-12-2024

19-12-2024

X

X

X

X

X
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« RESUMEN DE PRESUPUESTO

14-05-2024 16:18

GASTOS DEL PROYECTO

2024 Total
Gastos operacionales 24.347.766 24.347.766
Gastos de personal 0 0
Total 24.347.766 24.347.766
RESUMEN DEL PRESUPUESTO
Monto solicitado a la Institucién $24.347.766
Costo total del proyecto $24.347.766
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« PRESUPUESTO

GASTOS OPERACIONALES

N° Descripcion del Gasto Sub-item Presupuesto Total Afio 2024 Total
1 Electricidad Bienes o servicios de consumo corriente 1.020.600 1.020.600
2 Gasto de agua potable Bienes o servicios de consumo corriente 92.000 92.000
3 gasto combustible de Bienes o servicios de consumo corriente 2.875.059 2.875.059
calefaccion
4 gastos de gas licuado Bienes o servicios de consumo corriente 1.013.062 1.013.062
5 gastos de conexion a internet y Bienes o servicios de consumo corriente 635.600 635.600
telefonia
6 puertas, perfiles, maderas, Materiales especializados 13.614.528 13.614.528
cortinas y barnices
7 gastos estimados de elementos Articulos de oficina 720.000 720.000
de oficina
8 Gastos en elementos de aseo Articulo de aseo, mantenimiento o jardineria 960.000 960.000
interior y exterior
9 accesorios informéticos Insumos informéticos 1.963.460 1.963.460
10 gastos en prevencion de Prevencion de riesgos y seguridad 1.453.457 1.453.457
riesgos y seguridad
Detalle Gastos operacionales
Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones
Enero 0 0 0 0
Febrero 0 0 0 0
Marzo 0 0 0 0
Abril 220.600 0 0 220.600
Mayo 0 0 0 0
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Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Junio 200.000 0 0 200.000
Julio 0 0 0 0
Agosto 200.000 0 0 200.000
Septiembre 0 0 0 0
Octubre 200.000 0 0 200.000
Noviembre 0 0 0 0
Diciembre 200.000 0 0 200.000

Totales 1.020.600 0 0 1.020.600

Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Enero 0 0 0 0
Febrero 0 0 0 0
Marzo 0 0 0 0
Abil 12.000 0 0 12.000
Mayo 10.000 0 0 10.000
Junio 10.000 0 0 10.000
Julio 10.000 0 0 10.000
Agosto 10.000 0 0 10.000
Septiembre 10.000 0 0 10.000
Octubre 10.000 0 0 10.000
Noviembre 10.000 0 0 10.000
Diciembre 10.000 0 0 10.000

Totales 92.000 0 0 92.000
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Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Enero 0 0 0 0
Febrero 0 0 0 0
Marzo 422.823 0 0 422.823
Abril 408.706 0 0 408.706
Mayo 0 0 0 0
Junio 408.706 0 0 408.706
Julio 408.706 0 0 408.706
Agosto 408.706 0 0 408.706
Septiembre 408.706 0 0 408.706
Octubre 0 0 0 0
Noviembre 408.706 0 0 408.706
Diciembre 0 0 0 0

Totales 2.875.059 0 0 2.875.059

Mes $ Ao 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Enero 0 0 0 0
Febrero 78.712 0 0 78.712
Marzo 85.275 0 0 85.275
Abril 83.025 0 0 83.025
Mayo 83.025 0 0 83.025
Junio 83.025 0 0 83.025
Julio 120.000 0 0 120.000
Agosto 120.000 0 0 120.000
Septiembre 120.000 0 0 120.000
Octubre 80.000 0 0 80.000
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Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Noviembre 80.000 0 0 0 80.000
Diciembre 80.000 0 0 0 80.000

Totales 1.013.062 0 0 0 1.013.062

Mes $ Ao 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Enero 52.682 0 0 0 52.682
Febrero 53.023 0 0 0 53.023
Marzo 52.778 0 0 0 52.778
Abil 53.117 0 0 0 53.117
Mayo 53.000 0 0 0 53.000
Junio 53.000 0 0 (0] 53.000
Julio 53.000 0 0 0 53.000
Agosto 53.000 0 0 0 53.000
Septiembre 53.000 0 0 0 53.000
Octubre 53.000 0 0 0 53.000
Noviembre 53.000 0 0 0 53.000
Diciembre 53.000 0 0 0 53.000

Totales 635.600 0 0 0 635.600

Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Enero 0 0 0 0 0
Febrero 0 0 0 0 0
Marzo 0 0 0 0 0
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Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Abril 0 0 0 0 0
Mayo 0 0 0 0 0
Junio 0 0 0 0 0
Julio 4.000.000 0 0 0 4.000.000
Agosto 4.000.000 0 0 0 4.000.000
Septiembre 4.000.000 0 0 0 4.000.000
Octubre 1.614.528 0 0 0 1.614.528
Noviembre 0 0 0 0 0
Diciembre 0 0 0 0 0

Totales 13.614.528 0 0 0 13.614.528

Mes $ Afo 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Enero 60.000 0 0 0 60.000
Febrero 60.000 0 0 0 60.000
Marzo 60.000 0 0 0 60.000
Abril 60.000 0 0 0 60.000
Mayo 60.000 0 0 0 60.000
Junio 60.000 0 0 0 60.000
Julio 60.000 0 0 0 60.000
Agosto 60.000 0 0 0 60.000
Septiembre 60.000 0 0 0 60.000
Octubre 60.000 0 0 0 60.000
Noviembre 60.000 0 0 (0] 60.000
Diciembre 60.000 0 0 0 60.000

Totales 720.000 0 0 0 720.000
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Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Enero 80.000 0 0 0 80.000
Febrero 80.000 0 0 0 80.000
Marzo 80.000 0 0 0 80.000
Abril 80.000 0 0 0 80.000
Mayo 80.000 0 0 0 80.000
Junio 80.000 0 0 0 80.000
Julio 80.000 0 0 (0] 80.000
Agosto 80.000 0 0 0 80.000
Septiembre 80.000 0 0 0 80.000
Octubre 80.000 0 0 0 80.000
Noviembre 80.000 0 0 0 80.000
Diciembre 80.000 0 0 0 80.000

Totales 960.000 0 0 0 960.000

Mes $ Ano 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Enero 0 0 0 0 0
Febrero 0 0 0 0 0
Marzo 0 0 0 0 0
Abril 0 0 0 0 0
Mayo 0 0 0 0 0
Junio 0 0 0 0 0
Julio 500.000 0 0 0 500.000
Agosto 500.000 0 0 (0] 500.000
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Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Septiembre 963.460 0 0 963.460
Octubre 0 0 0 0
Noviembre 0 0 0 0
Diciembre 0 0 0 0

Totales 1.963.460 0 0 1.963.460

Mes $ Afio 2024 Impuestos / Cotizaciones % Impuestos / Horas Total $ mas Impuesto
Cotizaciones

Enero 0 0 0 0
Febrero 0 0 0 0
Marzo 0 0 0 0
Abril 0 0 0 0
Mayo 0 0 0 0
Junio 0 0 0 0
Julio 400.000 0 0 400.000
Agosto 400.000 0 0 400.000
Septiembre 400.000 0 0 400.000
Octubre 253.457 0 0 253.457
Noviembre 0 0 0 0
Diciembre 0 0 0 0

Totales 1.453.457 0 0 1.453.457

GASTOS DE PERSONAL

Gastos de personal no registrado.
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« DOCUMENTOS ADJUNTOS

Documentos Obligatorios

Rol Unico Tributario de la persona juridica

N°  Nombre Descripcion

1 9818816493_4 rol_MAM172.jpg RUT del MAM Chiloé

Cédula Nacional de Identidad de representante legal de la persona juridica

N°  Nombre Descripcion

1 9818816494 ER.Cedula.jpg Cl del representante legal del MAM Chiloé

Documento que acredita la representacion legal vigente

N°  Nombre Descripcion
1 9818816495 MUSEO_CHILOE.pdf Acta protocolizada que reconfirma la representacion legal de Edward Rojas
Vega

Certificado de vigencia de la persona juridica

N°  Nombre Descripcion

1 9818816496_3.1._VPJ.pdf certificado de vigencia de la personalidad juridica MAM Chiloé

Escritura publica del acta de constitucion de la persona juridica

N°  Nombre Descripcion
1 9818816499 06 PersonalidadJuridica- certificado de consecion de personalidad juridica y escritura
merged.pdf

Estatutos vigentes de la persona juridica

N°  Nombre Descripcion

1 9818816500_Dic.2023._Estatutos_vigentes Estatutos vigentes Corporacion MAM Chiloé
.pdf

Certificado de directorio de la persona juridica

N°  Nombre Descripcion

1 9818816501_3._DPJ.pdf Certificado de vigencia con némina de directorio MAM Chiloé

Certificado de registro de persona juridica receptora de fondos publicos

N° Nombre Descripcion

1 9818816570_2024.Registro_Central_de_C certificado de registro de persona juridica receptora de fondos publicos
olaboradores_del_Estado_y_Municipalidad
es(1).PDF

Declaracion de antigliedad laboral
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N° Nombre Descripcion
1 9818816571_A.M._Declaracion_ant.laboral Declaraciones de antigiiedad laboral
-merged.pdf

Certificado emitido por la Direccion Regional del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural

N°  Nombre Descripcion

1 9818816503_Anexo_certificado_Direccioin  Anexo certificado Direccion Regional Serpat
_Regional_Serpat_1.pdf

Carta de compromiso de instituciones

N°  Nombre Descripcion

1 9818816572_Cecrea_-merged.pdf Cartas de compromiso de participacion de instituciones

Carta de compromiso de la comunidad

N°  Nombre Descripcion

1 9818816573_Comunidades.pdf Cartas de compromiso de participacion de 5 comunidades

Documentos que acrediten la solicitud de financiamiento para gastos de personal

N°  Nombre Descripcion

1 9818816568 2024 05.Declaracion_Person Declaracion de No Aplicacion
alFFOP.pdf

Documentos que acrediten la solicitud de financiamiento para gastos operacionales

N°  Nombre Descripcion

1 9818816569 2024 05.Declaracion_operaci Declaraciones de Gastos Operacionales
onalesFFOP-merged-merged(1).pdf

Documentos que acreditan la organica y aporte social de la organizacién patrimonial

N°  Nombre Descripcion

1 9818816506 _Informe_Grafico_y Relato 2 Informe grafico y Relato total de actividades 2023
023-compressed-merged.pdf

Documentos que acreditan politicas de buenas practicas

N°  Nombre Descripcion
1 9818816507 _Inclusion_MAMChiloe- Declaracion y politicas de inclusion, genero, derechos humanos y buenas
merged.pdf practicas MAM Chiloé

Documentos que acreditan el aporte estatal

N°  Nombre Descripcion

1 9818816508 2024 _Aclaracion_FindosEsta aclaracién documentos que acreditan recepcion de fondos del estado
doFFOP-merged.pdf

Documentos Adicionales
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Documentos Adicionales Postulacion

N°  Nombre Descripcion Link de descarga
1 98188616269244597 Libro_Coleccion_MA Libro: MAM Chiloé la Coleccién, acredita 2
M-compressed.pdf Coleccion permanente
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« CV RESPONSABLE Y EQUIPO DE TRABAJO

IDENTIFICACION PERSONA JURIDICA

RUT

Nombre

Tipo de persona juridica
Fines de Lucro
Fecha constitucion
Pais

Region

Comuna

Direccion
Teléfono

Teléfono 2

Correo Electronico

PRESENTACION

El Museo de Arte Moderno Chiloé existe desde 1998 y esta ubicado en el Parque municipal de Castro mediante comodato
municipal. Su misién es la difusion del Arte Contemporaneo en todas sus manifestaciones posibles y libre de criterios
ideoldgicos o religiosos desde un escenario digno e independiente. Sus actividades principales son la realizacién de tres

72275900-1

Museo de Arte Moderno Chiloé
De derecho privado

No

1992

Chile

Region de Los Lagos

Castro

Parque Municipal 0
D

contactomamchiloe@gmail.com

grandes exposiciones al afio en su sede y una en alguna otra localidad del pais; La Conservacion de su Coleccion permanente

conformada por 841 obras registradas y desde 2007; La experimentacion artistica en sus Talleres en Residencia, primera
experiencia de este tipo en el pais, en un edificio especialmente construido para esa funcién. Realiza en forma permanente

actividades de mediacion para estudiantes, docentes y publico general, con una cantidad promedio de beneficiarios presenciales

de 6.000 personas al afio.

ANTECEDENTES PERSONALES DE LA REPRESENTACION

RUT

Nombre

Apellido Paterno
Apellido Materno
Fecha de nacimiento
Género

Pais de nacionalidad
Profesion u oficio
Discapacidad
Pueblo Originario
Relacion con la personalidad juridica

Es Administrador

Eduardo Hernan
Feuerhake

Agu00fcero

Masculino
Chile

No
No Pertenece
Gestor/a Interno/a

No

ANTECEDENTES DE RESIDENCIA DE LA REPRESENTACION

Pais
Region
Comuna

Direccién
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ANTECEDENTES DE CONTACTO DE LA REPRESENTACION

Correo Electrénico
Teléfono
Teléfono 2

Sitio web

ANTECEDENTES PERSONALES DE LA REPRESENTACION

RUT

Nombre

Apellido Paterno
Apellido Materno
Fecha de nacimiento
Género

Pais de nacionalidad
Profesion u oficio
Discapacidad
Pueblo Originario
Relacion con la personalidad juridica

Es Administrador

Edward Fernando
Rojas

Vega

Masculino
Chile

No
No Pertenece
Representante Legal

No

ANTECEDENTES DE RESIDENCIA DE LA REPRESENTACION

Pais
Region
Comuna

Direccién

ANTECEDENTES DE CONTACTO DE LA REPRESENTACION

Correo Electrénico
Teléfono
Teléfono 2

Sitio web

ANTECEDENTES PERSONALES DE LA REPRESENTACION

RUT

Nombre

Apellido Paterno
Apellido Materno
Fecha de nacimiento
Género

Pais de nacionalidad

Catalina Soledad
Pavez

Miranda

Femenino

Chile
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Profesion u oficio

Discapacidad

Pueblo Originario

Relacion con la personalidad juridica

Es Administrador

No
No Pertenece
Gestor/a Interno/a

Si

ANTECEDENTES DE RESIDENCIA DE LA REPRESENTACION

Pais
Region
Comuna

Direccién

ANTECEDENTES DE CONTACTO DE LA REPRESENTACION

Correo Electrénico
Teléfono
Teléfono 2

Sitio web

ANTECEDENTES PERSONALES DE LA REPRESENTACION

RUT

Nombre

Apellido Paterno
Apellido Materno
Fecha de nacimiento
Género

Pais de nacionalidad
Profesion u oficio
Discapacidad
Pueblo Originario
Relacion con la personalidad juridica

Es Administrador

Maria Ester
Monasterio

Lagos

Masculino
Chile

No

No Pertenece

Otra persona miembro de la Directiva o Directorio

No

ANTECEDENTES DE RESIDENCIA DE LA REPRESENTACION

Pais
Region
Comuna

Direccién

ANTECEDENTES DE CONTACTO DE LA REPRESENTACION

Correo Electrénico
Teléfono

Teléfono 2

28



RUT Creador:-Lugar Origen: Administrador | Generado: 14-05-2024 16:18
Sitio web

PORTAFOLIO

Portafolio no ingresado
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