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REF.: APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE
SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL Y ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN
DENTRO DEL MARCO DEL PROGRAMA DE REVITALIZACION CULTURAL INDIGENA Y
AFRODESCENDIENTE DE LA SUBDIRECCION NACIONAL DE PUEBLOS ORIGINARIOS, ANO 2024.

RESOLUCION EXENTAN° 1593

SANTIAGO, 23 DE SEPTIEMBRE DE 2024
VISTOS:

La Ley N2 21.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; el D.F.L. N° 35,
de 2018, que regula materias referidas en el articulo 1°, 6° y 7° de la mencionada ley y el D.F.L. N°
5.200, de 1929, ambos del Ministerio de Educacion; el Decreto 236, de fecha 14 de octubre de
2008, del Ministerio de Relaciones Exteriores, que promulga el Convenio N° 169, sobre Pueblos
Indigenas y Tribales en paises independientes de la Organizacidn Internacional del Trabajo; la ley
N° 21.640 que aprueba presupuesto del sector publico para el afio 2024; la Ley N2 19.880, que
establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; el D.F.L. N2 1/19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N2 18.575, Orgdnica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; la Resolucién N2 7, de 2019 vy la
Resolucién N° 1858, de 2023, ambos de la Contraloria General de la Republica; el Decreto Exento
N° 28 de 2022, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; y la Resolucidon Exenta N°
406 del 2024, del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, que determina la forma de ejecucién
del Programa de Revitalizacion Cultural Indigena y Afrodescendiente.

CONSIDERANDO:

1. Que, segun lo previsto en el articulo 2° de la Ley N° 21.045, el Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio es la Secretaria de Estado encargada de colaborar con el
Presidente de la Republica en el disefio, formulacidon e implementacion de politicas, planes
y programas para contribuir al desarrollo cultural y patrimonial armdnico y equitativo del
pais en toda su diversidad, reconociendo y valorando las culturas de los pueblos indigenas,
la diversidad geografica y las realidades e identidades regionales y locales, conforme a los
principios contemplados en dicha ley.

2. Que, de acuerdo a lo dispuesto en los numerales 1, 4, y 27 del articulo 3° de la misma Ley,
el Ministerio tiene por funciones y atribuciones, promover y contribuir al desarrollo de la
creacion artistica y cultural, fomentando la creacidén, produccidn, mediacién, circulacidn,
distribucion y difusion de las artes visuales, musica, literatura, audiovisual y otras
manifestaciones de las artes; promover y colaborar en el reconocimiento y salvaguardia
del patrimonio cultural indigena, y celebrar convenios con organismos publicos y privados,
tanto nacionales como internacionales, en materias relacionadas con la labor del
Ministerio.

3. Que, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley N°21.640, que Aprueba Presupuestos para el
Sector Publico para el afio 2024, se faculta al Servicio Nacional del Patrimonio para
financiar con cargo a dicha glosa presupuestaria, programas y proyectos de apoyo al
desarrollo y difusién de las artes y la cultura, en especial a aquellos referidos a la difusidn,
capacitacidn, formacién y encuentros de intercambio en cada una de las regiones, segun
lo establecido en la Resolucion N° 406, de 2024, del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural.
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4.

10.

Que, la Subdireccién Nacional de Pueblos Originarios, ejecuta el Programa de
Revitalizacion Cultural Indigena y Afrodescendiente, cuyo fin es contribuir desde un
enfoque de derechos vy territorial a la revitalizacién y fomento de las expresiones artisticas
y culturales de los pueblos originarios y tribales del pais, desconcentrado en 16 regiones
del pais, ademas del territorio de Rapa Nui.

Que, la Subdireccidn Nacional de Pueblos Originarios, por medio de la Direccién Regional
de Los Rios, realizd 8 Didlogos de Priorizacidn con representantes indigenas, durante el
afio 2023 en la Regidon de Los Rios, con el objetivo de definir de manera conjunta las lineas
temadticas prioritarias para las organizaciones indigenas o afrodescendientes, de forma
participativa al Plan de Revitalizacién Cultural Regional.

Que, en aquellos didlogos se decidié continuar con las Lineas Priorizadas del Plan de
Revitalizacion Cultural regional, especificamente las Lineas de trabajo: Linea 1 “Memoriay
territorio” y linea 2 “Fortalecimiento del mapuzugun mediante la formacién en artes y
oficios tradicionales”.

Que, la Asociacion Indigena Kallfulikan es una asociacién con personalidad juridica vigente,
cuyos objetivos principales son: “1. Proteger el patrimonio cultural y territorial de las
comunidades mapuche de la zona. 2. Fortalecer la identidad personal y colectiva de los
integrantes de la Asociacion indigena y proyectarlo al pueblo mapuche en su conjunto. 3.
Rescatar y promover las diferentes expresiones culturales en el nivel local y regional del
pueblo Mapuche. 4. Participar en programas de capacitacion de los dirigentes en
particular y de los asociados en general, en materia de organizacién, preparacion técnica,
artistica cultural, educacién y otras similares. 5. Lograr progreso en el aspecto econdmico
y social mediante el uso de técnicas actuales en las actividades productivas: agricolas,
ganaderas, forestal, fruticola, avicola y otras del entorno campesino que actualmente se
ejecutan sin tecnologia. 6. Lograr ser considerados en las decisiones politicas del gobierno
comunal en los aspectos productivos, medios de comunicacién y transporte, como por
fuerza viva y de situacidon econdmica apremiante de esta comuna.7. Promover el cuidado y
proteccion de los recursos medioambientales de la zona. 8. Crear bienes y servicios
técnicos en diversas areas que fortalezcan el desarrollo mapuche a nivel comunal y
regional.”.

Asimismo, la Asociacién ha sido validada por los representantes de organizaciones
indigenas que participaron en los Didlogos de Priorizacién 2023, como beneficiaria, para la
ejecuciéon de las actividades definidas de acuerdo a lo acordado en el Plan de
Revitalizacién Cultural Indigena en Los Rios (2023-2025), para la implementacion de la
linea: “Fortalecimiento del mapuzugun mediante la formacién en artes y oficios
tradicionales” y la linea “Memoria y territorio”.

Que, la Asociacion Indigena Kallfulikan, se encuentra inscrita en el Registro Central de
Colaboradores del Estado y Municipalidades, segun certificado de inscripcidon de fecha 11
de junio del 2024.

Que, segun el certificado de fecha 04 de septiembre del 2024, suscrito por Javiera Diéguez
Castillo, encargada de la Seccién Juridica de la Subdireccién de Pueblos Originarios, la
Asociacidn indigena Kallfulikan ha cumplido con su obligacién de rendir cuenta, respecto
de cualquier otro convenio suscrito con el érgano que efectua la transferencia, segun lo
dispuesto en el art. 24 N°5 de la Ley 21.640.
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11. Que, en razoén de lo sefialado anteriormente, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural
ha celebrado con la Asociacion Indigena Kallfulikan un convenio de colaboracién con
transferencia de recursos y ejecucidon de actividades, el que tiene por objetivo general
“Contribuir, implementar y fortalecer actividades de cardcter cultural, definidos en los
didlogos de priorizacién realizados entre los y las representantes de las organizaciones
indigenas de la Regidn de Los Rios y la Subdireccidon de Pueblos Originarios del Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural”.

12. Que, en el articulo 24 N°4 de la Ley N° 21.640 se establece “Las rendiciones de cuentas se
deberan realizar a través del Sistema de Rendicidn Electrénica de Cuentas de Ia
Contraloria General de la Republica.”.

13. Que, sin embargo, la Resolucion Exenta 1858 del 2023, de la Contraloria General de la
Republica, que establece el uso obligatorio del sistema de rendicidon electrénica de
cuentas (SISREC), sefiala en su articulo cuarto que “De manera excepcional, las
autoridades de los servicios publicos, municipalidades y demas organismos y entidades
otorgantes que transfieran recursos de los subtitulos 24 y 33, por montos iguales o
inferiores a 500 UTM por cada proyecto, ponderardan autorizar a los receptores de
aquellos que las rendiciones de cuentas respectivas sean efectuadas fuera del SISREC, lo
que debera constar expresamente en los pertinentes actos administrativos y/o convenios
de transferencia, segun corresponda.”. Por ello, corresponde exclusivamente a la jefatura
superior del Servicio, ponderar y autorizar la exclusion de una rendicién de cuentas del
SISREC.

14. Que, en virtud de lo dispuesto en el considerando anterior y teniendo presente que el
monto transferido en este convenio es inferior a 500 UTM, que la entidad receptora es
una asociacion indigena en virtud de la Ley N° 19.253, la brecha digital existente que tiene
esta organizacién indigena, como lo es sefial de internet intermitente, sin acceso a
internet estable, representantes carecen de alfabetizacion digital, entre otras, y que estan
claramente definidos los mecanismos de control en el convenio de colaboracion, esta
Directora Nacional, de manera excepcional, autorizara a la Comunidad indigena, para que
la rendicion de cuentas quede excluida del Sistema de Rendicidn Electrénica de Cuentas
(SISREC) de la Contraloria General de la Republica, y ella deberd presentar su rendicidon
financiera, segun lo establecido en las disposiciones del convenio de colaboracion.

15. Que, en consecuencia, corresponde dictar el acto administrativo aprobatorio del convenio
de colaboracidn con transferencia de recursos y ejecucién de actividades suscrito entre
ambas instituciones.

RESUELVO:

1. APRUEBASE el convenio de colaboracién con transferencia de recursos suscrito entre el Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural, RUT N° 60.905.000-4; y la Asociaciéon Indigena Kallfulikan, R.U.T
N° 75.044.500-4, mediante el cual el Servicio transferird la suma de $5.000.000.- (cinco millones
de pesos) a la Asociacidn, para financiar y ejecutar las actividades, de acuerdo a lo estipulado en
las clausulas que en el referido Convenio se establecen, y cuya transcripcion integra y fiel es la
siguiente:
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CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE

SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL
Y
ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN

En Santiago de Chile, comparecen por una parte, el SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO
CULTURAL, en adelante e indistintamente “EL SERPAT”, RUT N° 60.905.000-4, representado por la
Director Nacional del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural (S), don ROBERTO CONCHA
MATHIESEN, Cédula Nacional de Identidad N° 12.694.055-6, ambos domiciliados para estos
efectos en calle Huérfanos N°1515 piso 2, comuna de Santiago, Regién Metropolitana; y por la
otra, la Asociacién Indigena Kallfulikan, R.U.T N° 75.044.500-4 representada para estos efectos
por su presidente, don MARIO MANQUEPILLAN LINCONIR, cédula nacional de identidad N°
7.487.594-7, correo electrénico mariomanquepillan@gmail.com, ambos domiciliados para efectos
de este convenio en calle Esperanza #189, comuna de Lanco, en delante “la asociacion” o “el
beneficiario”; se celebra el siguiente Convenio de Colaboraciéon con Transferencia de Recursos y
Ejecucidn de Actividades de acuerdo a lo estipulado en las siguientes cldusulas:

ANTECEDENTES:

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, es un servicio publico descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, sometido a la supervigilancia del Presidente de la
Republica a través del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, cuya misidon es
promover el conocimiento, la creacidn, la recreacién y la apropiacién permanente del patrimonio
cultural y la memoria colectiva del pais, contribuyendo a los procesos de construccién de
identidades y al desarrollo de la comunidad nacional y de su insercién en la comunidad
internacional. Igualmente, su objetivo es implementar politicas y planes, y disefar y ejecutar
programas destinados a dar cumplimiento a las funciones del Ministerio, en materias relativas al
folclor, culturas tradicionales, culturas y patrimonio indigena, patrimonio cultural material e
inmaterial e infraestructura patrimonial, como asimismo, a la participaciéon ciudadana en los
procesos de memoria colectiva y definicién patrimonial.

Por otra parte, la Asociacion Indigena Kallfulikan es una asociacion con personalidad juridica
vigente, cuyos objetivos principales son: “1. Proteger el patrimonio cultural y territorial de las
comunidades mapuche de la zona. 2. Fortalecer la identidad personal y colectiva de los integrantes
de la Asociacién indigena y proyectarlo al pueblo mapuche en su conjunto.3. Rescatar y promover
las diferentes expresiones culturales en el nivel local y regional del pueblo Mapuche. 4. Participar
en programas de capacitacién de los dirigentes en particular y de los asociados en general, en
materia de organizacidn, preparacién técnica, artistica cultural, educacion y otras similares. 5.
Lograr progreso en el aspecto econdmico y social mediante el uso de técnicas actuales en las
actividades productivas: agricolas, ganaderas, forestal, fruticola, avicola y otras del entorno
campesino que actualmente se ejecutan sin tecnologia. 6. Lograr ser considerados en las
decisiones politicas del gobierno comunal en los aspectos productivos, medios de comunicacion y
transporte, como por fuerza viva y de situacién econdmica apremiante de esta comuna. 7.
Promover el cuidado y proteccidn de los recursos medioambientales de la zona. 8. Crear bienes y
servicios técnicos en diversas dreas que fortalezcan el desarrollo mapuche a nivel comunal y
regional. Asimismo, la Asociacién ha sido validado por los representantes de organizaciones
indigenas que participaron en los Didlogos de Priorizacién 2023, como beneficiaria para la
ejecucion de las actividades realizadas de acuerdo a lo acordado en el Plan de Revitalizacidn
Cultural Indigena en Los Rios, del cuarto ciclo, en el marco de la linea “Memoria y territorio” y la
linea “Fortalecimiento del mapuzugun mediante la formacidn en artes y oficios tradicionales”.
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PRIMERO: MARCO DE COLABORACION Y OBJETIVOS.

OBJETIVO GENERAL:

Contribuir, implementar y fortalecer actividades de caracter cultural, definidos en los didlogos de
priorizacién realizados entre los y las representantes de las organizaciones indigenas de la Regién
de Los Rios y la Subdireccién de Pueblos Originarios del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Rescatar técnicas y prendas en witral que ya se esta perdiendo su uso.

- Recuperar y revitalizar la confeccién del textil pontxo.

- Difundir a través de un registro audiovisual, el proceso de la fabricacién y la historia del uso del
pontxo en la cultura mapuche.

Con la finalidad de cumplir con dichos objetivos especificos, se contemplan las siguientes

actividades:
1. LINEA MEMORIA Y TERRITORIO
Personas Periodo
N° Actividad beneficiad | Comuna | tentativo de Descripcion
as ejecucion

Al finalizar el trabajo, se exhibiran las
prendas confeccionadas y se
difundirdan las cdpsulas audiovisuales
donde se podra contemplar el proceso
del trabajo realizado.

Septiembre- | Las actividades se desarrollaran

Se realizaran
encuentros donde
las tejedoras
confeccionaran

un pontxoy se Aprox. 70 -
11 P . y P Lanco diciembre durante el segundo semestre, con una
produciran personas ., L
i 2024 sesiéon semanal que se coordinara
capsulas

entre  participantes. El  horario
preliminar de 09:00 a 18.00 horas.
Este periodo de tiempo y horarios
pueden ser modificados.

audiovisuales
sobre el proceso
del trabajo.

Respecto a los productos del convenio, entiéndase por tal, registro audiovisual, registro
fotografico, informes escritos, invitaciones, etc., la Asociacidon debera remitir, con un plazo de 15
dias de anticipacidn, a la Seccién de Comunicaciones y a la Seccidon de Gestidn de la Informacién,
Archivos y Documentacion, de la Subdireccién Nacional de Pueblos Originarios, tales productos,
con la finalidad de otorgar su visacion y/o realizar correcciones que estime pertinente, previo a su
publicacidon o hito de difusidn.

SEGUNDO: DEL APORTE AL CONVENIO.

El Servicio se obliga transferir al beneficiario de la suma Unica y total de $5.000.000.- (cinco
millones de pesos) en una sola cuota, mediante transferencia electrénica de dinero a nombre de
Asociacidon Indigena Kallfulikan, RUT N° 75.044.500-4, dentro del afio presupuestario 2024, suma
que se entregard una vez que se encuentre completamente tramitado el acto administrativo
aprobatorio del presente Convenio de Colaboracién, Transferencia de Recursos y Ejecucion de
Actividades.

Cabe sefialar que el presente convenio no considera pagos de overhead institucional (gastos

generales de funcionamiento), debiendo destinarse la suma transferida exclusivamente para la

realizacion en conjunto, de las actividades del Programa de Revitalizacidn Cultural Indigena vy
Afrodescendiente, particularmente para los objetivos especificos de este convenio, seglin se
detalla a continuacion:
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a)

b)

Gastos de produccion como diagramacion e impresién de material de difusidn, gastos en
materiales de oficina e insumos para los talleres, encuentros, registro fotografico,
grabaciones y todo desembolso necesario para el correcto desarrollo de las actividades,
incluido el pago de honorarios asociados y sus respectivos impuestos.

Traslados, alojamientos y alimentacién tanto de profesores, supervisores de las
actividades, autoridades tradicionales y participantes, si se requiere, asi como de relatores,
cultores, productores, etc.

Honorarios para servicios prestados por profesores, coordinadores, contadores, notarios,
cultores, artistas audiovisuales, técnicos en sonido, disefiadores, registro de actividades,
sistematizacion y actividades de intercambio y promocién y difusion del proceso, asi como
cualquier otro gasto necesario para la correcta ejecucion de las actividades.

Por su parte, la asociacion prestara la siguiente colaboracion:

Serd organizacién receptora y administradora de los fondos del Convenio de Colaboracién.
Contribuird en la organizacion, coordinacién y difusion de las actividades propias del
convenio de colaboracién.

Velara por la realizacién de las actividades comprometidas.

Coordinara la ejecucion de una reuniéon de evaluacion entre los representantes
territoriales, una vez terminada cada actividad, en cuanto a la rendicién y los resultados.
Colaborara con espacios y gestion dirigencial para obtener lugares para llevar a cabo
correctamente las actividades que son objeto de este convenio.

Colaborara y/o coordinara con espacios para realizar los talleres, especificamente con su
sede social y todo el mobiliario necesario para llevar a cabo correctamente los cursos que
son objeto de este convenio.

Prestard colaboracidon en la convocatoria a las asociaciones, registro de actividades,
registro de asistencia, difusion de las actividades, acompafiamiento en el marco de las
actividades con las asociaciones y sus dirigentes; levantamiento de actas y evaluacion con
las comunidades.

TERCERO: OBLIGACIONES Y COLABORACION DE LAS PARTES.

1.

c)

d)

Compromisos, obligaciones y colaboracidn del Servicio Nacional de Patrimonio Cultural:

Efectuar la transferencia electrdnica de dinero a Asociacién Indigena Kallfulikan en una
sola cuota la suma Unica y total de $5.000.000.- (cinco millones de pesos), con el fin de
financiar los gastos destinados a la ejecucién del Plan de Revitalizacidn Cultural Indigena
del aflo 2024 a través de las actividades consideradas en la cldusula primera de este
convenio.

Participar en las distintas instancias de cooperacidén y/o consultas que el beneficiario
solicite, tanto a nivel nacional como regional, a objeto de apoyar el adecuado y oportuno
desarrollo de las actividades contenidas en las Lineas de Priorizacidn del Plan de
Revitalizacion Cultural Indigena.

Definir una contraparte que represente al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural en
instancias de coordinacién general del convenio con el beneficiario, que para efectos de
este convenio serd Nancy Huichicoy Chicuy, Encargada de la Seccion Regional de Los Rios
de la Subdireccidn Nacional de Pueblos Originarios, o quien la subrogue.

Entregar a la Asociacién los lineamientos técnicos para la implementacion de las
actividades que son materia del presente convenio.
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g)

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural facilitard a la Asociacion el contacto con las
organizaciones y/o asociaciones para el desarrollo de las actividades dando énfasis a las
instancias de participacién colectiva, cuando asi se requiera.

Cuando corresponda, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural pondra a disposicion de
la comunidad, toda la documentacidn disponible para el desarrollo de las actividades.

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural realizard los acompafamientos técnicos,
monitoreos, supervisiones, y demas obligaciones que se desprendan del presente
instrumento, y en particular orientard al beneficiario acerca de las rendiciones de cuentas,
informe de actividades y demas consultas que surjan a partir de la firma del presente
Convenio, cuando ésta lo solicite.

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, revisard los informes que la Asociacion
entregue segun lo convenido y de acuerdo a la temporalidad y plazos acordados en
reunion de ajuste metodoldgico dado entre las partes, previa propuesta emanada desde el
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

Prestar colaboracion en la convocatoria a las organizaciones, asociaciones y/o
comunidades, registro de actividades, registro de asistencia, difusion de las actividades,
acompainamiento en el marco de las actividades con las asociaciones y sus dirigentes;
levantamiento de actas y evaluacidn con las asociaciones.

Compromisos, obligaciones y colaboracién de la Asociacién Indigena Kallfulikan

La Asociacion sefiala que las notificaciones que deba realizarle el Serpat, se hagan al
correo electréonico: mariomanguepillan@gmail.com. En caso de modificacidon del correo

electrdnico, la asociacion debera notificarlo al Servicio de forma escrita.

La Asociacidn prestara toda la colaboracion en la ejecucién de las actividades de este
convenio, impulsando y participando activamente en contribuir e implementar con
pertinencia cultural, las actividades definidas en las Lineas Priorizadas.

En caso de existir obligaciones pendientes o de no haberse dictado la correspondiente
resolucidn de cierre del presente convenio, y transcurrido el plazo de un afio desde la
aceptacion de la letra de cambio suscrita originalmente, la Asociacién debera presentar
obligatoriamente una nueva garantia que asegure el cobro de los recursos transferidos.
Lo anterior en virtud de lo dispuesto en el Parrafo Quinto de la Ley 18.092 sobre Letras de
Cambio y Pagarés.

Gestionar el uso de espacios, recursos humanos y logistica en general, incluida su gestién
administrativa, para la implementacion de actividades en el marco del Programa de
Revitalizacion Cultural Indigena y Afrodescendiente y particularmente para los objetivos
especificos de este convenio.

Remitir la entrega de los productos del convenio, como los materiales didacticos, libros,
protocolos, investigaciones y material audiovisual al Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural, tanto al coordinador/a del Convenio como a las contrapartes que se hayan
acordado previamente. Sin perjuicio de lo anterior, el beneficiario debera remitir
periddicamente dichos productos al Serpat, con la finalidad de otorgar su visacién y/o
realizar correcciones que estime pertinente, previo a su publicacién.
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f) Remitir a la Seccidn Regional de la Subdireccion Nacional de Pueblos Originarios, a mas a
tardar el 30 de junio y 30 noviembre, segln corresponda, las listas de asistencia de
actividades realizadas, correspondientes a los meses anteriores al reporte, inclusive los
dias de envio solicitados, esto para fines de registro de actividades y asistencias
respectivas.

g) Respecto a los productos del convenio, entiéndase por tal, registro audiovisual, registro
fotografico, informes escritos, etc., el Beneficiario debera remitir, con un plazo de 15 dias
de anticipacion, a la Seccion de Comunicaciones y a la Seccién de Gestién de la
Informacién, Archivos y Documentacién, de la Subdireccién Nacional de Pueblos
Originarios, tales productos, con la finalidad de otorgar su visacion y/o realizar
correcciones que estime pertinente, previo a su publicacién o hito de difusién.

h) Definir como contraparte, que represente a la Asociacidn, en la coordinaciéon a don Mario
Manquepillan Lincoiiir, o quien lo subrogue, con la finalidad de facilitar el desarrollo del
Programa en la region y particularmente la transferencia de competencias a la asociacion,
quien debe emitir un informe después de cada reunidn de trabajo.

i) Apoyar en la promocién y difusién de contenido, convocatorias, inscripciones y en lo que
se requiera en lo respectivo a lo que confiere al presente convenio por los medios que se
estime conveniente.

j) La asociacion definira una o varias contrapartes para la coordinacién técnica vy
administrativa con el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, seguin se requiera.

k) La asociacidon se compromete a resguardar toda informacidn susceptible de ser contenida
en la Ley N° 20.285 sobre acceso a la informacidn publica.

3. Compromisos y obligaciones reciprocas

Para el correcto desarrollo y ejecucién de las actividades y productos mencionados con
anterioridad, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y el beneficiario se comprometen a:

¢ Trabajar de forma coordinada durante el desarrollo de todas las actividades descritas en
la clausula primera del presente convenio, y mantener absoluta transparencia y fluidez en
la entrega de informacion.

e Revisar y definir de forma conjunta la propuesta de equipo profesional que realice el
beneficiario, y seleccionar en comun acuerdo a quienes conformen el equipo de trabajo
para el desarrollo de las actividades contempladas en el convenio.

+ Realizar al menos tres reuniones entre el equipo beneficiario del proyecto, el beneficiario
y el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. La primera de ajuste metodoldgico, la
segunda de revision intermedia de las actividades y productos comprometidos y la tercera
de presentacion de productos finales y de informe de actividades realizadas. Estas
reuniones pueden ser por medios telematicos si las partes asi lo definieran.

e Establecer de mutuo acuerdo un protocolo de trabajo con las asociaciones involucradas
en el que debe quedar establecido el modo como participardn y validaran la informacion
recabada en las distintas etapas del convenio, lo que quedara debidamente sancionado
en su respectiva acta.

e Resguardar toda la informacién resultante del convenio, segin los acuerdos establecidos
con las Asociaciones participes del proceso.
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CUARTO: DE LA RENDICION DE CUENTAS.

El beneficiario se compromete a presentar una rendicion de cuentas y una rendicién de

actividades, al finalizar la totalidad de las actividades planificadas, segun el siguiente detalle:

1.

De la rendicion financiera.

El beneficiario se compromete a elaborar y entregar al Serpat, a través de la Encargada
Regional de Los Rios, de la Subdireccidon Nacional de Pueblos Originarios, una rendicién de
cuentas final, en un plazo de 30 dias corridos una vez finalizada las actividades, de los
gastos efectuados con cargo a los recursos entregados, de acuerdo al formato que se
adjunta como Anexo 1, las que deberan sefalar el monto de los gastos efectuados,
acompanando los documentos originales que respaldan cada hecho econémico, ademas

de los medios de verificacidon correspondiente, todo ello conforme a la normativa vigente,
y a las instrucciones que a este respecto haya dictado Contraloria General de la Republica,
en conformidad con lo sefalado en la Resolucién N° 30 de fecha 11 de marzo de 2015 o la
que la reemplace.

La Subdireccion Nacional de Pueblos Originarios debera pronunciarse, respecto la
rendicion, ya sea aprobandola o sefialando observaciones, lo cual deberd ser debidamente
notificado al beneficiario, por correo electrénico; el beneficiario tendra un plazo de 10 dias
habiles para subsanar cualquier error que se detecte, contados desde el aviso de la o las
observaciones. Una vez revisada y aprobada la rendicién, ésta serd remitida a la Unidad de
Contabilidad del Departamento de Administracién y Finanzas del Servicio, por via oficial,
para su contabilizacidn y rebaja de sistema contable, si asi procediere.

En caso de que no se subsane las observaciones, o subsanadas pero rechazadas, el
beneficiario tendrd un plazo de 10 dias habiles para restituir los fondos objetados,

contados desde la notificacion, a la cuenta del Servicio.

De la rendicion de actividades.

De igual forma, el beneficiario deberd entregar un informe completo de las actividades
realizadas a raiz de este convenio de colaboracién. Este informe debera ser entregado a la
Encargada Regional de Los Rios, de la Subdireccién Nacional de Pueblos Originarios, junto
con el informe financiero final, en el plazo de 30 dias corridos una vez finalizada las
actividades. Este informe debe contener todos los medios verificadores para acreditar el
correcto uso de los recursos publicos entregados.

De igual manera, el beneficiario debera entregar todo producto que se haya originado con
ocasién del presente convenio de colaboracidn, en el plazo antes indicado.

Del reembolso de los saldos no ejecutados.

En caso de que no se utilicen los recursos transferidos o existan gastos no rendidos, no
aprobados, observados y/o subsanados pero rechazados, el beneficiario tendrd un plazo
de 10 dias habiles para restituir los fondos objetados, contados desde la notificacidn, a la
cuenta del Servicio, sin perjuicio de lo establecido en la normativa vigente al momento de
realizarse dicho reembolso.
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QUINTO: IMAGEN INSTITUCIONAL, USO DE LOGOS, PLANTILLAS OFICIALES Y CAPSULAS DE
PROMOCION DE ACTIVIDADES DE REVITALIZACION.

En toda accién de difusién, entendiéndose por tal la promocion, convocatoria, invitacién,
agradecimiento, virales, asi como en la propia ejecucidon de las actividades referidas en este
convenio, cuando se trate de material impreso, digital o registros audiovisuales financiados con los
aportes entregados, el beneficiario debera sefalar expresamente que dichas actividades vy
productos se generan en virtud del presente instrumento y son parte del Programa de
Revitalizaciéon Cultural Indigena, mediante la utilizacion de las plantillas oficiales que seran
entregadas por la Subdireccién y la incorporacién de insumos graficos que hagan referencia al
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, al Plan de Revitalizacién Cultural Indigena
de la Subdireccidn Nacional de Pueblos Originarios del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y
a nuestro trabajo sobre el ejercicio de los Derechos Culturales Indigenas, de acuerdo al formato
que se adjunta como Anexo 2.

Las plantillas que seran entregadas contemplan formatos para virales de redes sociales, invitacién,
comunicados, certificados o diplomas, portadas y contraportadas de publicaciones digitales o
impresas, pagina legal de publicaciones digitales o impresas, cortinas de apertura y cierre para
registros audiovisuales.

Las Capsulas de Promocion de Actividades de Revitalizacion son videos de no mas de un minuto
que la Asociacion, con el apoyo del/la encargado/a de la seccién regional, podra realizar en los
casos en que haya difusién de las actividades, como presentacién de libros, talleres,
investigaciones, material didactico, folletos, ferias, encuentros, visitas territoriales, u otro similar.
Las cdpsulas deberdn expresar el proceso de creacién, el objetivo de la actividad y la experiencia
final de los y las participantes en el contexto respectivo. Estas breves capsulas seran compartidas

III

en las Redes Sociales de la Subdireccion a modo de “viral promocional” y siempre deberan contar
con la autorizacién y el consentimiento informado de quienes participen. Todo producto de
difusién antes de ser publico debe ser visado previamente por la Subdireccion Nacional de

Pueblos Originarios.
Finalmente, toda accién de difusion de las antes comentadas, deberd contar con los

consentimientos previos e informados de parte de las organizaciones indigenas, formatos que
debe facilitar el Encargado de la Seccion Regional.

SEXTO: DERECHOS AUTORALES.

En el evento que el convenio comprometa, afecte o incluya total o parcialmente obras protegidas
por la Ley de Propiedad Intelectual y cuyos titulares de derechos de autor sean personas distintas
al beneficiario, ésta serd Unica y exclusivamente responsable frente a conflictos que pudieran
derivarse de la infraccidén a la Ley N° 17.336 sobre Propiedad Intelectual, liberando expresamente
al Servicio de cualquier responsabilidad para con los autores y entidades que cautelen derechos de
esa naturaleza.

Asimismo, se deja constancia que cualquier producto que pueda ser objeto de propiedad
intelectual generado a raiz de este convenio, serd de propiedad del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, sin perjuicio de que siempre se reconocerd el derecho moral de los autores
gue participen en su elaboracién.
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SEPTIMO: VIGENCIA, PLAZO Y MODIFICACIONES DEL CONVENIO.

El presente convenio comenzard a regir una vez que se encuentre totalmente tramitada la
resolucidn del Servicio Nacional de Patrimonio Cultural que lo aprueba, sin perjuicio que para el
mejor cumplimiento de las actividades y productos, éstos pueden comenzar a ser ejecutados a
partir de la fecha de suscripcién del presente instrumento, sin que ello implique transferencia de

recursos, y tendrd vigencia hasta que se cumplan totalmente las obligaciones que emanan del
presente acuerdo, o hasta que quede totalmente tramitada la resolucién que apruebe -si
corresponde-, el cierre administrativo del presente convenio .

De esta manera, el plazo para desarrollar las actividades que se financien en virtud del presente
convenio, vencera el 31 de diciembre del 2024; y por consiguiente, el plazo para presentar la
rendicidn financiera y de actividades, vencera el 31 de enero del 2025.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las
partes a peticién formal realizada por el beneficiario, a lo menos 30 dias antes del vencimiento
del plazo que finaliza las actividades, segun el parrafo anterior, el cual debera sefialar las razones
gue fundamentan dicha solicitud, acompanando obligatoriamente una nueva garantia a objeto de
garantizar la ejecucion de las actividades pendientes, en el nuevo periodo definido. No obstante a
lo sefialado, cuando la modificacién planteada no involucre aumento de presupuesto o mayor

plazo para la ejecucién de actividades, no sera obligatorio para el beneficiario, presentar una

nueva garantia.

Dichas modificaciones deberdn hacerse por escrito y contar con el acto administrativo que las
apruebe. No obstante, estas modificaciones no podran afectar las obligaciones que son de Ia
esencia del presente Convenio y que en caso de modificarlas podrian hacerlo derivar en un
Convenio distinto a aquel que por este acto se suscribe.

OCTAVO: DEL INCUMPLIMIENTO Y TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

El Servicio podrd poner término anticipado al presente convenio, por resoluciéon fundada, en los
siguientes casos:

Por resciliacion o mutuo acuerdo.
Por exigirlo el interés publico o a la seguridad nacional, lo que serd suficientemente
acreditado.

3. Por haber destinado el beneficiario el total o parte de los aportes efectuados por el
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, en virtud del presente convenio, al
financiamiento de gastos no contemplados, no relacionados o no autorizados en el mismo.

4. En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en este convenio.

5. En caso de que el beneficiario no presente la rendicion financiera y de actividades en los
plazos acordados, o no subsane las observaciones formuladas a dicha rendicién, en los
plazos establecidos.

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural podrd ponerle término al mismo y exigir la restitucion
total o parcial de los recursos asignados y percibidos por el beneficiario, pudiendo hacer valer las

acciones judiciales civiles y penales pertinentes.

NOVENO: GARANTIA.

A objeto de garantizar el uso correcto de los fondos transferidos -entendiendo por ello su

aplicacion exclusiva a las actividades para las cuales se contempla el financiamiento- el

Beneficiario hara entrega al Servicio de una Boleta Bancaria de Garantia, Vale Vista, Certificado de

Fianza, Seguro de Garantia o una Letra de Cambio con vencimiento a la vista aceptada ante
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notario publico, que asegure el cobro de la misma de manera rapida y efectiva por un monto
equivalente a la transferencia de recursos que efectua el Servicio, a nombre del Servicio Nacional
del Patrimonio Cultural R.U.T. 60.905.000-4, y que es condicidn indispensable para efectuar la
transferencia. Este documento sera aceptado conforme —si correspondiere- por el Servicio, y sera
restituido al beneficiario, o a quien sus derechos representen, una vez que se encuentre
totalmente tramitada la resolucidon que apruebe el cierre administrativo del presente convenio.

En el caso de tratarse de una Letra de Cambio, existiendo obligaciones pendientes emanadas del
presente convenio, en virtud de lo dispuesto en el Parrafo Quinto de la Ley 18.092, sobre Letras de
Cambio y Pagarés, relativo al vencimiento de los referidos instrumentos, transcurrido el plazo de
un afio contado desde su aceptacidon ante notario, el beneficiario deberd presentar una nueva
garantia que asegure el cobro de los recursos transferidos.

DECIMO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Para la solucidon de cualquier cuestion litigiosa sobre la existencia, validez, interpretacién y
ejecucién del presente convenio, las partes intentaran por todos los medios llegar a una solucién
amistosa, no obstante, si ello no ocurriere, las diferencias se dirimiran en la Justicia Ordinaria
Chilena.

DECIMO PRIMERO: CUMPLIMIENTO DE LA LEY 19.862.

Las partes se obligan a dar estricto cumplimiento a las normas establecidas en la Ley N2 19.862,
gue establece registros de las personas juridicas receptoras de fondos publicos, y su reglamento,
contenido en el Decreto N2375 de 2003, del Ministerio de Hacienda.

De conformidad con la mencionada normativa, las partes deberan mantener actualizada la
informacidn de los registros exigidos en su calidad de organismo que efectla transferencias o
como entidad receptora de recursos publicos, segun corresponda, y remitir al Registro Central de
Colaboradores del Estado dependiente de la Secretaria y Administracién General del Ministerio de
Hacienda, la informacidn asentada en ellos, dentro del plazo y en las formas fijados por la
resefiada Secretaria y Administracidon General.

DECIMO SEGUNDO: DOMICILIO.

Para todos los efectos legales derivados del presente Convenio, las partes fijan domicilio en la
ciudad y comuna de Santiago, sometiéndose a sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO TERCERO: EJEMPLARES.

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y contenido, quedando
dos de ellos en poder de cada una de las partes.

DECIMO CUARTO: PERSONERIA.

La personeria de don Roberto Concha Mathiesen, para actuar como Director Nacional (S) en
representacion del SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL, se determina y establece
en el Decreto Exento N° 28, de fecha 28 de febrero del 2022, del Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio.

La personeria de don Mario Anselmo Manquepillan Lincoiiir, en su calidad de presidente de la
Asociacién, y que lo habilitan para representar a la ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN consta
en Certificado de Directorio de Persona Juridica, de fecha 11 de junio del 2024, emitido por la
Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena, CONADI.
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FIRMARON: DON ROBERTO CONCHA MATHIESEN, DIRECTOR NACIONAL (S) SERVICIO NACIONAL
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y DON MARIO MANQUEPILLAN LINCONIR, PRESIDENTE DE LA

ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN.

ANEXO 1

RENDICION DE CUENTAS DE FONDOS ENTREGADOS A TERCEROS

.- IDENTIFICACION DEL SERVICIO O ENTIDAD QUE TRANSFIRIO LOS RECURSOS DIA MES ANO
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural
a) Nombre del servicio o entidad otorgante:
Il.- IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE RECIBIO Y EJECUTO LOS RECURSQOS
a) Nombre de la entidad receptora: | [ RUT: |
Monto en $

Monto total transferido en moneda nacional a la fecha

Banco o institucion financiera donde se depositaron los recursos

N° de cuenta bancaria

Comprobante de ingreso Fecha

N° comprobante I

Objetivo de la transferencia

N° de identificacién del programa

Antecedentes del acto administrativo que lo aprueba N° Fecha Servicio
Modificaciones N° Fecha Servicio
Subtitulo ftem Asignacion

ftem presupuestario
O Cuenta contable

DIA MES ANO
Fecha de Inicio del programa o proyecto
Fecha de término
Periodo de rendicion
I1l.- DETALLE DE TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y GASTOS RENDIDOS DEL PERIODO

Monto en $

a) Saldo pendiente por rendir del periodo anterior
b) Transferencias recibidas en el periodo de la rendicién |
c) Total transferencias a rendir | “c=(a+b)”

Rendicién de Cuenta del Periodo

d) Gastos de Operacion

e) Gastos de Personal

f) Gastos de Inversion

g) Total de recursos rendidos

| “g=(d+e+f)"

h) Saldo pendiente por rendir para el periodo siguiente

[h=(c—g)

IV.- DATOS DE LOS RESPONSABLES DE LA RENDICION DE CUENTA

Nombre (preparacion — privado)

RUT

Cargo

Nombre (preparacion — publico)

RUT

Cargo

Firma y nombre del responsable de la
rendicion

*Adjunto a este formato de rendicion de cuentas se debera acompafiar en el mismo orden los antecedentes auténticos que respaldan

las operaciones de la presente rendicion de cuentas.
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DETALLE DE LA RENDICION DE CUENTA

COMPROBANTE |\t ALLE DOCUMENTO DE RESPALDO FORMA DE
DE EGRESO
TIPO PAGO
TIPO DE (EFECTIVO,
DETALLE DEL GAST! MONTO EN
e (BOLETA, PROVEEDOR O GASTO TRANSFEREN ONTOEN $
N° FECHA N° FACTURA, PRESADOR DE A o
LIQUIDACION | SERVICIO CHEQUE)
U OTRO)
TOTAL

*Debe precisarse si se trata de gastos de operacion, personal o inversion.
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de las

Anexo 2

USO DE LOGOMINCAP E IDENTIDADES SUBPO

El logotipo del Ministerio debe insertarse en todo material de difusién de las actividades objeto
del convenio.

Logotipo (escudo con detalles IMPRENTA) Logotipo (escudo sintetizado DIGITAL)

Ministerio de
las Culturas,
las Artes y el
Patrimonio

Ministerio de
tas Culturas,

{as Artes y el
Patrimonio

Gobierno de Chile Gobiiemno de Chile

SUBPO tiene 2 identidades graficas. Las identidades de los “Planes de Revitalizacion Cultural
Indigena y/o Planes de Revitalizacién Cultural Indigena y Afrodescendiente” y “Derechos Culturales
Indigenas y Afrochilenos” las que deberan ser incorporadas en el material de difusion, a modo de
imagen dentro del contexto de la difusién y no como logotipo.

Planes de
Revitalizacién Cultural Indigena  Planes de Revitalizacién Cultural Indigena y Afrodescendiente

BAVRH eI —¢T< "b;&g’?éﬁb’ﬁ*#'w

NG
PN

Derechos culturales
indigenas y afrochilenos

Algunos ejemplos de incorporacién del Logotipo del Ministerio y de las identidades de Planes de
Revitalizacion Cultural Indigena y Derechos Culturales Indigenas y Afrochilenos son:

1. Actividad de conmemoracién 2019, afiche impreso:

Conmemoracion
dia Infernacional s u

Mujer Indigena

2. Viral POST para RRSS (1080x1080 tamafio estandar para Facebook e Instagram). Se deben
solicitar las plantillas oficiales del Ministerio, que incluyen Logotipo e identificador grafico
(barra azul y rojo que se ubica en la parte superior).
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Virales difusion concursos 2020:

ey

i npvRag el

SELLD ARTESAMNIA Convocatoria 2022
Indi
n .gena AX: Encuentro de las Culturas
4 ( RENACER CON LA TIERRA
Convocatoria 2020 TS e -9l

contemporaneo

diente

MILE

Plazo recepsion de postulaciones
14 da agesto

onos 5 de octubre

cultum gob ol /sello srtesaniaindigens

7 7L N 7 r \/-r \r
\NORAGY NG NG NOR NN NG N

N DN DN TN JHN JN TN MUIERES
de participacién g
piALoGo 12 de agosto | 19:0¢c horas

Mujeres ) e
afrodescendientes & is -

- - Carolinag Horrera Rojas
en los espacios & o

de poder s

Beatriz Ramirez Abella
Astivisza y experta on temas
£aos y raciales

i
o Maria Cristina Diaz Rivas
S -

’
=

s — 8 de septiembre
v Yoaha 18:00 horas
SUBPD Punblon Origimarion YouTube SUBPO

En los ejemplos, se aprecia que las identidades se incorporan como elementos dentro de la
grafica, ya sea utilizando los iconos que representan a cada uno de los pueblos originarios -y que
acompafan al texto Planes de Revitalizacion Cultural Indigena o Planes de Revitalizacion Cultural
Indigena y Afrodescendiente- o utilizando el icono que representa a los Derechos Culturales
Indigenas y Afrochilenos.

PIEZAS AUDIOVISUALES SUBPO

Cartones para piezas audiovisuales

LSUBPO A LSiePos 2. PLANES A 1. DERECHOS

Apertura video:

Todo video debe iniciar con los cartones alusivos a SUBPO en el siguiente orden:
1. Carton SUBPO (van 2 opciones A - B)

2. Cartdn Planes de Revitalizacién

3. Carton Derechos Culturales
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Cierre video:

Todo video debe concluir con la cortina de cierre del Ministerio. El link para descarga de cortina
es: https://www.cultura.gob.cl/grafica-corporativa/

A considerar:

e Se debe incorporar la plantilla para uso de GC o texto impreso, que generalmente se utiliza
cuando se presenta el nombre y datos de una persona.

e Siempre se debe incluir el complemento gréfico o pestafia bicolor que debe permanecer
durante todo el video (descarga en link anterior, aparece con el nombre de "Video
Complemento 2018")

e Losvideos siempre deberdn contener subtitulos.

e Todos los archivos deben solicitarse a la persona a cargo de la Seccion de Comunicaciones
SUBPO.

Ejemplo:

PLANTILLAS DERECHOS CULTURALES INDIGENAS Y AFROCHILENOS

Para las publicaciones digitales o impresas existen plantillas editables para tapa e interior. Estas
deben utilizarse a modo de conformar la coleccién de libros “Derechos Culturales Indigenas y
Afrochilenos” de SUBPO 2021.

o E1Y O e i ] W
— bt | S ot A W -

e Penvams 538 CP P 1308 Pamtmne 159 O
-t [T T RN [T

—iad i e
oo s e e e
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El uso de las plantillas permite que el trabajo de la Subdirecciéon Nacional de Pueblos Originarios se
identifique facilmente. Sin embargo, si las organizaciones solicitan utilizar otra grafica no existe
inconveniente.

En el caso de utilizar otra grafica para generar publicaciones, se requerird necesariamente la
utilizacion de nuestra identidad que se compone de 3 elementos graficos:

1. Identidad grafica Planes de Revitalizacion Cultural Indigena o Planes de Revitalizacién
Cultural indigena y Afrodescendiente, segin corresponda.

2. Identidad gréafica Derechos Culturales Indigenas y Afrochilenos.

3. Logo Mincap (logo con detalles para publicaciones impresas o logo sintetizado para
publicaciones digitales)

A su vez, se requerird en todos los casos la revision de la pagina legal, para que los créditos,
derechos de autor, coautorias estén bien sefialadas con la correspondiente inscripcién en el
Registro de Derechos de Propiedad Intelectual o ISBN.

Todas las publicaciones deben contar con una introduccion o presentacion elaborada por el Nivel
Central de SUBPO.

SUBPO cuenta con plantillas editables de diplomas, comunicados e invitaciones, PPT para
presentaciones, las que pueden ser solicitadas a encargado/a de la seccion regional SUBPO
correspondiente.

El texto de los materiales de difusion debe considerar el siguiente encabezado: “La Subdireccion
Nacional de Pueblos Originarios del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, a través de sus
Planes de Revitalizacion Cultural Indigena, en conjunto con (organizacion con la que se firma el
presente convenio), (agregar otras instituciones que apoyan la actividad, si hubiera) invita, celebra,
realiza, etc.”

(Sobre todos los insumos detallados en este anexo, se hace presente que el Protocolo de Uso de
Imagen Institucional puede presentar variaciones, las que se comunicardn para ser atendidas
oportunamente).

PLAN DE GESTION 2024

ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION

Nombre : Asociacion Indigena Kallfulikan

RUT : 75.044.500-4

Direccion : Calle Esperanza #189, comuna de Lanco
Teléfonos : 4569 75844951

Correo Electrénico : mariomanquepillan@gmail.com

Naturaleza Juridica : Asociacion Indigena

Fecha Personalidad Juridica : 17-06-1998

Numero Personalidad Juridica : 66

Organismo que concediod Personalidad Juridica : Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena
Area Social : Desarrollo cultural y social de pueblos indigena

Objetivo institucional:

1. Proteger el patrimonio cultural y territorial de las comunidades mapuche de la zona. 2.
Fortalecer la identidad personal y colectiva de los integrantes de la Asociacién indigena y
proyectarlo al pueblo mapuche en su conjunto. 3. Rescatar y promover las diferentes expresiones
culturales en el nivel local y regional del pueblo Mapuche. 4. Participar en programas de
capacitacion de los dirigentes en particular y de los asociados en general, en materia de
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organizacidn, preparacién técnica, artistica cultural, educacion y otras similares. 5. Lograr progreso
en el aspecto econdmico y social mediante el uso de técnicas actuales en las actividades
productivas: agricolas, ganaderas, forestal, fruticola, avicola y otras del entorno campesino que
actualmente se ejecutan sin tecnologia. 6. Lograr ser considerados en las decisiones politicas del
gobierno comunal en los aspectos productivos, medios de comunicacién y transporte, como por
fuerza viva y de situacién econdémica apremiante de esta comuna.7. Promover el cuidado vy
proteccion de los recursos medioambientales de la zona. 8. Crear bienes y servicios técnicos en
diversas areas que fortalezcan el desarrollo mapuche a nivel comunal y regional .

Objetivo General:

Contribuir, implementar y fortalecer actividades de caracter cultural, definidos en los didlogos de
priorizacion realizados entre los y las representantes de las organizaciones indigenas de la Region
de Los Rios y la Subdireccién de Pueblos Originarios del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural

Objetivos Especificos:

- Rescatar técnicas y prendas en witral que ya se estd perdiendo su uso.

- Recuperar y revitalizar la confeccién del textil pontxo.

- Difundir a través de un registro audiovisual, el proceso de la fabricacidn y la historia del uso del
pontxo en la cultura mapuche.

2. IMPUTESE el gasto que demanda la presente resoluciéon ascendente a la cantidad de
$5.000.000.- (cinco millones de pesos), al Programa de Revitalizacion Cultual Indigena y
Afrodescendiente (Subtitulo 24-01-196) del Presupuesto del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural, aprobado para el afio 2024.

3. DEJASE constancia que, para los efectos de garantizar la completa ejecucién de las obligaciones
del presente convenio, Mario Anselmo Manquepillan Lincoiir , cédula de identidad N° 7.487.594-
7, en su calidad de presidente de la Asociacion, y don Oscar Gonzalo Millalef Millalef, cédula
nacional de identidad N° 17.694.984-8, hicieron entrega de una letra de cambio a la vista, suscrita
con fecha 12 de agosto de 2024 por la suma de $5.000.000.- (cinco millones de pesos)
documento recibido por el Servicio a su entera conformidad.

4. AUTORIZASE a la contraparte del presente convenio para que su rendicion de cuentas, quede
excluida del Sistema de Rendicion de Cuentas Electrénico (SISREC) de la Contraloria General de la
Republica, sin perjuicio de lo establecido en la cldusula cuarta del convenio de colaboracion.

5. NOTIFIQUESE el presente acto administrativo a la contraparte del presente convenio, por medio
de correo electrénico, en un plazo de 5 dias habiles, de conformidad a lo dispuesto en el articulo
45 de la Ley N° 19.880.

6. PUBLIQUESE la presente resolucién en el Portal de Transparencia del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Roberto Gabriel 2024.09.23
Concha Mathiesen 09:44:55 -03'00"

ROBERTO CONCHA MATHIESEN
DIRECTOR NACIONAL (S)
SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL

7
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X
JCV/DMF/ASC/NMM/EFH/jdc
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DISTRIBUCION:

- Direccion Nacional, SERPAT.

- Direccién Regional Los Rios, SERPAT.

- Subdireccion Nacional de Pueblos Originarios, SERPAT.
- Unidad de Convenios, SERPAT.

- Departamento de Administracion y Finanzas, SERPAT.
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CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE

SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL
Y
ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN

En Santiago de Chile, comparecen por una parte, el SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO
CULTURAL, en adelante e indistintamente “EL SERPAT”, RUT N° 60.905.000-4, representado por el
Director Nacional (S) del Servicio Nacional del Patrimonio Cultura, don ROBERTO CONCHA
MATHIESEN, Cédula Nacional de lIdentidad N° 12.694.055-6, ambos domiciliados para estos
efectos en calle Huérfanos N°1515 piso 2, comuna de Santiago, Regién Metropolitana; y por la
otra, la Asociacién Indigena Kallfulikan, R.U.T N° 75.044.500-4 representada para estos efectos
por su presidente, don MARIO MANQUEPILLAN LINCONIR, cédula nacional de identidad N°
7.487.594-7, correo electronico mariomanquepillan@gmail.com, ambos domiciliados para efectos
de este convenio en calle Esperanza #189, comuna de Lanco, en delante “la asociacién” o “el
beneficiario”; se celebra el siguiente Convenio de Colaboracién con Transferencia de Recursos y
Ejecucion de Actividades de acuerdo a lo estipulado en las siguientes cldusulas:

ANTECEDENTES:

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, es un servicio publico descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, sometido a la supervigilancia del Presidente de la
Republica a través del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, cuya misién es
promover el conocimiento, la creacién, la recreacién y la apropiacién permanente del patrimonio
cultural y la memoria colectiva del pais, contribuyendo a los procesos de construccion de
identidades y al desarrollo de la comunidad nacional y de su insercion en la comunidad
internacional. Igualmente, su objetivo es implementar politicas y planes, y disefar y ejecutar
programas destinados a dar cumplimiento a las funciones del Ministerio, en materias relativas al
folclor, culturas tradicionales, culturas y patrimonio indigena, patrimonio cultural material e
inmaterial e infraestructura patrimonial, como asimismo, a la participacién ciudadana en los
procesos de memoria colectiva y definicién patrimonial.

Por otra parte, la Asociacion Indigena Kallfulikan es una asociacion con personalidad juridica
vigente, cuyos objetivos principales son: “1. Proteger el patrimonio cultural y territorial de las
comunidades mapuche de la zona. 2. Fortalecer la identidad personal y colectiva de los integrantes
de la Asociacién indigena y proyectarlo al pueblo mapuche en su conjunto.3. Rescatar y promover
las diferentes expresiones culturales en el nivel local y regional del pueblo Mapuche. 4. Participar
en programas de capacitacién de los dirigentes en particular y de los asociados en general, en
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materia de organizacién, preparacién técnica, artistica cultural, educacién y otras similares. 5.
Lograr progreso en el aspecto econdmico y social mediante el uso de técnicas actuales en las
actividades productivas: agricolas, ganaderas, forestal, fruticola, avicola y otras del entorno
campesino que actualmente se ejecutan sin tecnologia. 6. Lograr ser considerados en las
decisiones politicas del gobierno comunal en los aspectos productivos, medios de comunicacion y
transporte, como por fuerza viva y de situacién econdmica apremiante de esta comuna. 7.
Promover el cuidado y proteccidn de los recursos medioambientales de la zona. 8. Crear bienes y
servicios técnicos en diversas dreas que fortalezcan el desarrollo mapuche a nivel comunal y
regional. Asimismo, la Asociacién ha sido validado por los representantes de organizaciones
indigenas que participaron en los Didlogos de Priorizacién 2023, como beneficiaria para la
ejecuciéon de las actividades realizadas de acuerdo a lo acordado en el Plan de Revitalizacion
Cultural Indigena en Los Rios, del cuarto ciclo, en el marco de la linea “Memoria y territorio” y la
linea “Fortalecimiento del mapuzugun mediante la formacion en artes y oficios tradicionales”.

PRIMERO: MARCO DE COLABORACION Y OBJETIVOS.

OBJETIVO GENERAL:

Contribuir, implementar y fortalecer actividades de caracter cultural, definidos en los didlogos de
priorizaciéon realizados entre los y las representantes de las organizaciones indigenas de la Regién
de Los Rios y la Subdireccion de Pueblos Originarios del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

- Rescatar técnicas y prendas en witral que ya se esta perdiendo su uso.

- Recuperar y revitalizar la confeccién del textil pontxo.

- Difundir a través de un registro audiovisual, el proceso de la fabricacidon y la historia del uso del
pontxo en la cultura mapuche.

Con la finalidad de cumplir con dichos objetivos especificos, se contemplan las siguientes
actividades:
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1. LINEA MEMORIA Y TERRITORIO
Personas Periodo
N° Actividad beneficiad | Comuna | tentativo de Descripcion
as ejecucion

Al finalizar el trabajo, se exhibiran las
prendas confeccionadas y se
difundirdan las cdpsulas audiovisuales
donde se podra contemplar el proceso
del trabajo realizado.

Septiembre- | Las actividades se desarrollaran

Se realizaran
encuentros donde
las tejedoras
confeccionaran

un pontxoy se Aprox. 70 -
1.1 P . y P Lanco diciembre durante el segundo semestre, con una
produciran personas . —
. 2024 sesion semanal que se coordinara
capsulas

entre  participantes. El  horario
preliminar de 09:00 a 18.00 horas.
Este periodo de tiempo y horarios
pueden ser modificados.

audiovisuales
sobre el proceso
del trabajo.

Respecto a los productos del convenio, entiéndase por tal, registro audiovisual, registro
fotografico, informes escritos, invitaciones, etc., la Asociacidn debera remitir, con un plazo de 15
dias de anticipacidn, a la Seccién de Comunicaciones y a la Seccion de Gestidn de la Informacién,
Archivos y Documentacidn, de la Subdirecciéon Nacional de Pueblos Originarios, tales productos,
con la finalidad de otorgar su visacion y/o realizar correcciones que estime pertinente, previo a su
publicacidn o hito de difusidn.

SEGUNDO: DEL APORTE AL CONVENIO.

El Servicio se obliga transferir al beneficiario de la suma Unica y total de $5.000.000.- (cinco
millones de pesos) en una sola cuota, mediante transferencia electrénica de dinero a nombre de
Asociacidén Indigena Kallfulikan, RUT N° 75.044.500-4, dentro del afio presupuestario 2024, suma
que se entregard una vez que se encuentre completamente tramitado el acto administrativo
aprobatorio del presente Convenio de Colaboracién, Transferencia de Recursos y Ejecucion de
Actividades.

Cabe sefialar que el presente convenio no considera pagos de overhead institucional (gastos

generales de funcionamiento), debiendo destinarse la suma transferida exclusivamente para la

realizacion en conjunto, de las actividades del Programa de Revitalizacidn Cultural Indigena vy
Afrodescendiente, particularmente para los objetivos especificos de este convenio, seglin se
detalla a continuacion:
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a)

b)

Gastos de produccidon como diagramacion e impresién de material de difusidn, gastos en
materiales de oficina e insumos para los talleres, encuentros, registro fotografico,
grabaciones y todo desembolso necesario para el correcto desarrollo de las actividades,
incluido el pago de honorarios asociados y sus respectivos impuestos.

Traslados, alojamientos y alimentacién tanto de profesores, supervisores de las
actividades, autoridades tradicionales y participantes, si se requiere, asi como de relatores,
cultores, productores, etc.

Honorarios para servicios prestados por profesores, coordinadores, contadores, notarios,
cultores, artistas audiovisuales, técnicos en sonido, disefiadores, registro de actividades,
sistematizacion y actividades de intercambio y promocién y difusion del proceso, asi como
cualquier otro gasto necesario para la correcta ejecucién de las actividades.

Por su parte, la asociacidn prestarad la siguiente colaboracion:

Serd organizacién receptora y administradora de los fondos del Convenio de Colaboracién.
Contribuird en la organizacion, coordinacién y difusion de las actividades propias del
convenio de colaboracién.

Velara por la realizacién de las actividades comprometidas.

Coordinara la ejecucion de una reuniéon de evaluacion entre los representantes
territoriales, una vez terminada cada actividad, en cuanto a la rendicién y los resultados.
Colaborara con espacios y gestion dirigencial para obtener lugares para llevar a cabo
correctamente las actividades que son objeto de este convenio.

Colaborara y/o coordinara con espacios para realizar los talleres, especificamente con su
sede social y todo el mobiliario necesario para llevar a cabo correctamente los cursos que
son objeto de este convenio.

Prestard colaboracidon en la convocatoria a las asociaciones, registro de actividades,
registro de asistencia, difusion de las actividades, acompafiamiento en el marco de las
actividades con las asociaciones y sus dirigentes; levantamiento de actas y evaluacion con
las comunidades.

TERCERO: OBLIGACIONES Y COLABORACION DE LAS PARTES.

1.

Compromisos, obligaciones y colaboracidn del Servicio Nacional de Patrimonio Cultural:

Efectuar la transferencia electrdnica de dinero a Asociacion Indigena Kallfulikan en una
sola cuota la suma Unica y total de $5.000.000.- (cinco millones de pesos), con el fin de
financiar los gastos destinados a la ejecucién del Plan de Revitalizacidn Cultural Indigena
del aflo 2024 a través de las actividades consideradas en la cldusula primera de este
convenio.



Servicio Nacional
del Patrimonio
Cultural

g)

Participar en las distintas instancias de cooperacidén y/o consultas que el beneficiario
solicite, tanto a nivel nacional como regional, a objeto de apoyar el adecuado y oportuno
desarrollo de las actividades contenidas en las Lineas de Priorizacion del Plan de
Revitalizacion Cultural Indigena.

Definir una contraparte que represente al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural en
instancias de coordinacién general del convenio con el beneficiario, que para efectos de
este convenio serd Nancy Huichicoy Chicuy, Encargada de la Seccidén Regional de Los Rios
de la Subdireccidn Nacional de Pueblos Originarios, o quien la subrogue.

Entregar a la Asociacion los lineamientos técnicos para la implementacion de las
actividades que son materia del presente convenio.

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural facilitard a la Asociacion el contacto con las
organizaciones y/o asociaciones para el desarrollo de las actividades dando énfasis a las
instancias de participacidn colectiva, cuando asi se requiera.

Cuando corresponda, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural pondra a disposicion de
la comunidad, toda la documentacién disponible para el desarrollo de las actividades.

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural realizard los acompafamientos técnicos,
monitoreos, supervisiones, y demds obligaciones que se desprendan del presente
instrumento, y en particular orientara al beneficiario acerca de las rendiciones de cuentas,
informe de actividades y demas consultas que surjan a partir de la firma del presente
Convenio, cuando ésta lo solicite.

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, revisard los informes que la Asociacion
entregue segln lo convenido y de acuerdo a la temporalidad y plazos acordados en
reunidn de ajuste metodoldgico dado entre las partes, previa propuesta emanada desde el
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

Prestar colaboracion en la convocatoria a las organizaciones, asociaciones y/o
comunidades, registro de actividades, registro de asistencia, difusion de las actividades,
acompanamiento en el marco de las actividades con las asociaciones y sus dirigentes;
levantamiento de actas y evaluacidn con las asociaciones.
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c)

Compromisos, obligaciones y colaboracién de la Asociacion Indigena Kallfulikan

La Asociacion senala que las notificaciones que deba realizarle el Serpat, se hagan al
correo electréonico: mariomanquepillan@gmail.com. En caso de modificacidon del correo

electrdnico, la asociacion debera notificarlo al Servicio de forma escrita.

La Asociacién prestara toda la colaboracidon en la ejecucion de las actividades de este
convenio, impulsando y participando activamente en contribuir e implementar con
pertinencia cultural, las actividades definidas en las Lineas Priorizadas.

En caso de existir obligaciones pendientes o de no haberse dictado la correspondiente
resolucion de cierre del presente convenio, y transcurrido el plazo de un afio desde la
aceptacion de la letra de cambio suscrita originalmente, la Asociacién debera presentar
obligatoriamente una nueva garantia que asegure el cobro de los recursos transferidos.
Lo anterior en virtud de lo dispuesto en el Parrafo Quinto de la Ley 18.092 sobre Letras de
Cambio y Pagarés.

Gestionar el uso de espacios, recursos humanos y logistica en general, incluida su gestién
administrativa, para la implementacion de actividades en el marco del Programa de
Revitalizacion Cultural Indigena y Afrodescendiente y particularmente para los objetivos
especificos de este convenio.

Remitir la entrega de los productos del convenio, como los materiales didacticos, libros,
protocolos, investigaciones y material audiovisual al Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural, tanto al coordinador/a del Convenio como a las contrapartes que se hayan
acordado previamente. Sin perjuicio de lo anterior, el beneficiario debera remitir
periddicamente dichos productos al Serpat, con la finalidad de otorgar su visacién y/o
realizar correcciones que estime pertinente, previo a su publicacién.

Remitir a la Seccidn Regional de la Subdirecciéon Nacional de Pueblos Originarios, a mas a
tardar el 30 de junio y 30 noviembre, segun corresponda, las listas de asistencia de
actividades realizadas, correspondientes a los meses anteriores al reporte, inclusive los
dias de envio solicitados, esto para fines de registro de actividades y asistencias
respectivas.
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g) Respecto a los productos del convenio, entiéndase por tal, registro audiovisual, registro
fotografico, informes escritos, etc., el Beneficiario debera remitir, con un plazo de 15 dias
de anticipacién, a la Seccién de Comunicaciones y a la Seccién de Gestién de la
Informacién, Archivos y Documentacidon, de la Subdireccién Nacional de Pueblos
Originarios, tales productos, con la finalidad de otorgar su visacion y/o realizar
correcciones que estime pertinente, previo a su publicacién o hito de difusion.

h) Definir como contraparte, que represente a la Asociacién, en la coordinacién a don Mario
Manquepillan Lincoiiir, o quien lo subrogue, con la finalidad de facilitar el desarrollo del
Programa en la region y particularmente la transferencia de competencias a la asociacion,
qguien debe emitir un informe después de cada reunién de trabajo.

i) Apoyar en la promocion y difusidon de contenido, convocatorias, inscripciones y en lo que
se requiera en lo respectivo a lo que confiere al presente convenio por los medios que se
estime conveniente.

j) La asociacion definira una o varias contrapartes para la coordinacién técnica vy
administrativa con el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, seguin se requiera.

k) La asociacion se compromete a resguardar toda informacion susceptible de ser contenida
en la Ley N° 20.285 sobre acceso a la informacién publica.

3. Compromisos y obligaciones reciprocas

Para el correcto desarrollo y ejecucién de las actividades y productos mencionados con
anterioridad, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y el beneficiario se comprometen a:

e Trabajar de forma coordinada durante el desarrollo de todas las actividades descritas en
la clausula primera del presente convenio, y mantener absoluta transparencia y fluidez en
la entrega de informacion.

e Revisar y definir de forma conjunta la propuesta de equipo profesional que realice el
beneficiario, y seleccionar en comuin acuerdo a quienes conformen el equipo de trabajo
para el desarrollo de las actividades contempladas en el convenio.

+ Realizar al menos tres reuniones entre el equipo beneficiario del proyecto, el beneficiario
y el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. La primera de ajuste metodoldgico, la
segunda de revisidn intermedia de las actividades y productos comprometidos y la tercera
de presentacion de productos finales y de informe de actividades realizadas. Estas

reuniones pueden ser por medios telematicos si las partes asi lo definieran.
7
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e Establecer de mutuo acuerdo un protocolo de trabajo con las asociaciones involucradas
en el que debe quedar establecido el modo cémo participaran y validaran la informacion
recabada en las distintas etapas del convenio, lo que quedara debidamente sancionado
en su respectiva acta.

e Resguardar toda la informacién resultante del convenio, segun los acuerdos establecidos
con las Asociaciones participes del proceso.

CUARTO: DE LA RENDICION DE CUENTAS.

El beneficiario se compromete a presentar una rendicion de cuentas y una rendicién de
actividades, al finalizar la totalidad de las actividades planificadas, segun el siguiente detalle:

1. De larendicidn financiera.

El beneficiario se compromete a elaborar y entregar al Serpat, a través de la Encargada
Regional de Los Rios, de la Subdireccién Nacional de Pueblos Originarios, una rendicién de
cuentas final, en un plazo de 30 dias corridos una vez finalizada las actividades, de los
gastos efectuados con cargo a los recursos entregados, de acuerdo al formato que se
adjunta como Anexo 1, las que deberan sefialar el monto de los gastos efectuados,
acompafiando los documentos originales que respaldan cada hecho econdmico, ademas

de los medios de verificacion correspondiente, todo ello conforme a la normativa vigente,
y a las instrucciones que a este respecto haya dictado Contraloria General de la Republica,
en conformidad con lo sefialado en la Resolucién N° 30 de fecha 11 de marzo de 2015 o la
que la reemplace.

La Subdireccién Nacional de Pueblos Originarios debera pronunciarse, respecto la
rendicion, ya sea aprobandola o sefialando observaciones, lo cual deberd ser debidamente
notificado al beneficiario, por correo electrénico; el beneficiario tendrd un plazo de 10 dias
habiles para subsanar cualquier error que se detecte, contados desde el aviso de la o las
observaciones. Una vez revisada y aprobada la rendicién, ésta serd remitida a la Unidad de
Contabilidad del Departamento de Administracién y Finanzas del Servicio, por via oficial,
para su contabilizacidn y rebaja de sistema contable, si asi procediere.

En caso de que no se subsane las observaciones, o subsanadas pero rechazadas, el
beneficiario tendrd un plazo de 10 dias habiles para restituir los fondos objetados,

contados desde la notificacion, a la cuenta del Servicio.
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2. Delarendicion de actividades.

De igual forma, el beneficiario debera entregar un informe completo de las actividades
realizadas a raiz de este convenio de colaboracidn. Este informe debera ser entregado a la
Encargada Regional de Los Rios, de la Subdireccién Nacional de Pueblos Originarios, junto
con el informe financiero final, en el plazo de 30 dias corridos una vez finalizada las
actividades. Este informe debe contener todos los medios verificadores para acreditar el
correcto uso de los recursos publicos entregados.

De igual manera, el beneficiario debera entregar todo producto que se haya originado con
ocasion del presente convenio de colaboracion, en el plazo antes indicado.

3. Del reembolso de los saldos no ejecutados.

En caso de que no se utilicen los recursos transferidos o existan gastos no rendidos, no
aprobados, observados y/o subsanados pero rechazados, el beneficiario tendra un plazo
de 10 dias habiles para restituir los fondos objetados, contados desde la notificacién, a la
cuenta del Servicio, sin perjuicio de lo establecido en la normativa vigente al momento de
realizarse dicho reembolso.

QUINTO: IMAGEN INSTITUCIONAL, USO DE LOGOS, PLANTILLAS OFICIALES Y CAPSULAS DE
PROMOCION DE ACTIVIDADES DE REVITALIZACION.

En toda accidn de difusion, entendiéndose por tal la promocidn, convocatoria, invitacion,
agradecimiento, virales, asi como en la propia ejecucion de las actividades referidas en este
convenio, cuando se trate de material impreso, digital o registros audiovisuales financiados con los
aportes entregados, el beneficiario debera sefalar expresamente que dichas actividades vy
productos se generan en virtud del presente instrumento y son parte del Programa de
Revitalizacion Cultural Indigena, mediante la utilizacion de las plantillas oficiales que serdn
entregadas por la Subdireccién y la incorporacién de insumos graficos que hagan referencia al
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, al Plan de Revitalizaciéon Cultural Indigena
de la Subdireccion Nacional de Pueblos Originarios del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y
a nuestro trabajo sobre el ejercicio de los Derechos Culturales Indigenas, de acuerdo al formato
gue se adjunta como Anexo 2.

Las plantillas que seran entregadas contemplan formatos para virales de redes sociales, invitacion,
comunicados, certificados o diplomas, portadas y contraportadas de publicaciones digitales o
impresas, pagina legal de publicaciones digitales o impresas, cortinas de apertura y cierre para
registros audiovisuales.
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Las Capsulas de Promocion de Actividades de Revitalizacidn son videos de no mas de un minuto
que la Asociacion, con el apoyo del/la encargado/a de la seccién regional, podra realizar en los
casos en que haya difusién de las actividades, como presentacién de libros, talleres,
investigaciones, material didactico, folletos, ferias, encuentros, visitas territoriales, u otro similar.
Las cdpsulas deberdn expresar el proceso de creacién, el objetivo de la actividad y la experiencia
final de los y las participantes en el contexto respectivo. Estas breves capsulas seran compartidas
en las Redes Sociales de la Subdireccién a modo de “viral promocional” y siempre deberan contar
con la autorizacidon y el consentimiento informado de quienes participen. Todo producto de
difusién antes de ser publico debe ser visado previamente por la Subdireccién Nacional de

Pueblos Originarios.
Finalmente, toda accion de difusion de las antes comentadas, debera contar con los

consentimientos previos e informados de parte de las organizaciones indigenas, formatos que
debe facilitar el Encargado de la Seccién Regional.

SEXTO: DERECHOS AUTORALES.

En el evento que el convenio comprometa, afecte o incluya total o parcialmente obras protegidas
por la Ley de Propiedad Intelectual y cuyos titulares de derechos de autor sean personas distintas
al beneficiario, ésta serd Unica y exclusivamente responsable frente a conflictos que pudieran
derivarse de la infraccidén a la Ley N° 17.336 sobre Propiedad Intelectual, liberando expresamente
al Servicio de cualquier responsabilidad para con los autores y entidades que cautelen derechos de
esa naturaleza.

Asimismo, se deja constancia que cualquier producto que pueda ser objeto de propiedad
intelectual generado a raiz de este convenio, serd de propiedad del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, sin perjuicio de que siempre se reconocerd el derecho moral de los autores
que participen en su elaboracién.

SEPTIMO: VIGENCIA, PLAZO Y MODIFICACIONES DEL CONVENIO.

El presente convenio comenzara a regir una vez que se encuentre totalmente tramitada la
resolucidn del Servicio Nacional de Patrimonio Cultural que lo aprueba, sin perjuicio que para el
mejor cumplimiento de las actividades y productos, éstos pueden comenzar a ser ejecutados a
partir de la fecha de suscripcién del presente instrumento, sin que ello implique transferencia de

recursos, y tendra vigencia hasta que se cumplan totalmente las obligaciones que emanan del
presente acuerdo, o hasta que quede totalmente tramitada la resolucién que apruebe -si
corresponde-, el cierre administrativo del presente convenio .
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De esta manera, el plazo para desarrollar las actividades que se financien en virtud del presente
convenio, vencera el 31 de diciembre del 2024; y por consiguiente, el plazo para presentar la

IPRYe

rendicidn financiera y de actividades, vencera el 31 de enero del 2025.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las
partes a peticion formal realizada por el beneficiario, a lo menos 30 dias antes del vencimiento
del plazo que finaliza las actividades, segun el parrafo anterior, el cual debera sefialar las razones
gue fundamentan dicha solicitud, acompafiando obligatoriamente una nueva garantia a objeto de
garantizar la ejecucion de las actividades pendientes, en el nuevo periodo definido. No obstante a
lo sefialado, cuando la modificacién planteada no involucre aumento de presupuesto o mayor

plazo para la ejecucién de actividades, no sera obligatorio para el beneficiario, presentar una

nueva garantia.

Dichas modificaciones deberdn hacerse por escrito y contar con el acto administrativo que las
apruebe. No obstante, estas modificaciones no podran afectar las obligaciones que son de Ia
esencia del presente Convenio y que en caso de modificarlas podrian hacerlo derivar en un
Convenio distinto a aquel que por este acto se suscribe.

OCTAVO: DEL INCUMPLIMIENTO Y TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

El Servicio podrd poner término anticipado al presente convenio, por resolucién fundada, en los
siguientes casos:

Por resciliacion o mutuo acuerdo.
Por exigirlo el interés publico o a la seguridad nacional, lo que serd suficientemente
acreditado.

3. Por haber destinado el beneficiario el total o parte de los aportes efectuados por el
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, en virtud del presente convenio, al
financiamiento de gastos no contemplados, no relacionados o no autorizados en el mismo.

4. En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en este convenio.

5. En caso de que el beneficiario no presente la rendicidn financiera y de actividades en los
plazos acordados, o no subsane las observaciones formuladas a dicha rendicién, en los
plazos establecidos.

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural podrd ponerle término al mismo y exigir la restitucion

total o parcial de los recursos asignados y percibidos por el beneficiario, pudiendo hacer valer las
acciones judiciales civiles y penales pertinentes.
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NOVENO: GARANTIA.

A objeto de garantizar el uso correcto de los fondos transferidos -entendiendo por ello su
aplicacion exclusiva a las actividades para las cuales se contempla el financiamiento- el
Beneficiario hard entrega al Servicio de una Boleta Bancaria de Garantia, Vale Vista, Certificado de
Fianza, Seguro de Garantia o una Letra de Cambio con vencimiento a la vista aceptada ante
notario publico, que asegure el cobro de la misma de manera rdpida y efectiva por un monto
equivalente a la transferencia de recursos que efectla el Servicio, a nombre del Servicio Nacional
del Patrimonio Cultural R.U.T. 60.905.000-4, y que es condicidn indispensable para efectuar la
transferencia. Este documento serd aceptado conforme —si correspondiere- por el Servicio, y sera
restituido al beneficiario, o a quien sus derechos representen, una vez que se encuentre
totalmente tramitada la resolucion que apruebe el cierre administrativo del presente convenio.

En el caso de tratarse de una Letra de Cambio, existiendo obligaciones pendientes emanadas del
presente convenio, en virtud de lo dispuesto en el Parrafo Quinto de la Ley 18.092, sobre Letras de
Cambio y Pagarés, relativo al vencimiento de los referidos instrumentos, transcurrido el plazo de
un afo contado desde su aceptacion ante notario, el beneficiario debera presentar una nueva
garantia que asegure el cobro de los recursos transferidos.

DECIMO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Para la soluciéon de cualquier cuestidn litigiosa sobre la existencia, validez, interpretaciéon y
ejecucion del presente convenio, las partes intentardn por todos los medios llegar a una solucién
amistosa, no obstante, si ello no ocurriere, las diferencias se dirimiran en la Justicia Ordinaria
Chilena.

DECIMO PRIMERO: CUMPLIMIENTO DE LA LEY 19.862.

Las partes se obligan a dar estricto cumplimiento a las normas establecidas en la Ley N2 19.862,
que establece registros de las personas juridicas receptoras de fondos publicos, y su reglamento,
contenido en el Decreto N2375 de 2003, del Ministerio de Hacienda.

De conformidad con la mencionada normativa, las partes deberan mantener actualizada la
informacidn de los registros exigidos en su calidad de organismo que efectla transferencias o
como entidad receptora de recursos publicos, segun corresponda, y remitir al Registro Central de
Colaboradores del Estado dependiente de la Secretaria y Administracién General del Ministerio de
Hacienda, la informacién asentada en ellos, dentro del plazo y en las formas fijados por la
resefiada Secretaria y Administracidon General.
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DECIMO SEGUNDO: DOMICILIO.

Para todos los efectos legales derivados del presente Convenio, las partes fijan domicilio en la
ciudad y comuna de Santiago, sometiéndose a sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO TERCERO: EJEMPLARES.

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y contenido, quedando
dos de ellos en poder de cada una de las partes.

DECIMO CUARTO: PERSONERIA.

La personeria de don Roberto Concha Mathiesen, para actuar como Director Nacional (S) en
representaciéon del SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL, se determina y establece
en el Decreto Exento N° 28, de fecha 28 de julio del 2022, del Ministerio de las Culturas, las Artes y
el Patrimonio.

La personeria de don Mario Anselmo Manquepillan Lincoiiir, en su calidad de presidente de la
Asociacién, y que lo habilitan para representar a la ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN consta
en Certificado de Directorio de Persona Juridica, de fecha 11 de junio del 2024, emitido por la
Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena, CONADI.

Roberto 2024.09.23
Gabriel Concha 09:49:26
Mathiesen -03'00'

ROBERTO CONCHA MATHIESEN MARIO MANQUEPILLAN LINCONIR
DIRECTOR NACIONAL (S) PRESIDENTE
SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN

v
JCV/DMF/ASC/NMM/EFH/jdc
M
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ANEXO 1

RENDICION DE CUENTAS DE FONDOS ENTREGADOS A TERCEROS

.- IDENTIFICACION DEL SERVICIO O ENTIDAD QUE TRANSFIRIO LOS RECURSOS DIA MES ANO
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural
a) Nombre del servicio o entidad otorgante:
I1.- IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE RECIBIO Y EJECUTO LOS RECURSOS
a) Nombre de la entidad receptora: | RUT: |
Monto en $

Monto total transferido en moneda nacional a la fecha

Banco o institucion financiera donde se depositaron los recursos

N° de cuenta bancaria

Comprobante de ingreso Fecha

N° comprobante

Objetivo de la transferencia

N° de identificacidn del programa |

Antecedentes del acto administrativo que lo aprueba N°® Fecha Servicio
Modificaciones N°® Fecha Servicio
Subtitulo ftem Asignacién

ftem presupuestario
O Cuenta contable

DIiA MES ANO
Fecha de Inicio del programa o proyecto
Fecha de término
Periodo de rendicion
I1l.- DETALLE DE TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y GASTOS RENDIDOS DEL PERIODO

Monto en $

a) Saldo pendiente por rendir del periodo anterior

b) Transferencias recibidas en el periodo de la rendicién

c) Total transferencias a rendir

| “c=(a+b)”

Rendicién de Cuenta del Periodo

d) Gastos de Operacion

e) Gastos de Personal

f) Gastos de Inversién

g) Total de recursos rendidos

| “‘g=(d+e+f)”

h) Saldo pendiente por rendir para el periodo siguiente

[h=(c-g)

IV.- DATOS DE LOS RESPONSABLES DE LA RENDICION DE CUENTA

Nombre (preparacion — privado)

RUT
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Cargo

Nombre (preparacion — publico)

RUT

Cargo

Firma y nombre del responsable de la

*Adjunto a este formato de rendicion de cuentas se debera acompafiar en el mismo orden los antecedentes auténticos que respaldan
las operaciones de la presente rendicidén de cuentas.

DETALLE DE LA RENDICION DE CUENTA

COMPROBANTE
DETALLE DOCUMENTO DE RESPALDO
DE EGRESO FORMA  DE
T PAGO
TIPO DE EFECTIVO,
GASTO* (BOLETA, PROVEEDOR O | DETALLE DEL GASTO '(I'RANSFEREN MONTO EN $
N° FECHA N° FACTURA, PRESADOR DE CIA o
LIQUIDACION | SERVICIO
U OTRO) CHEQUE)
TOTAL

*Debe precisarse si se trata de gastos de operacion, personal o inversion.
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Anexo 2

USO DE LOGOMINCAP E IDENTIDADES SUBPO

El logotipo del Ministerio debe insertarse en todo material de difusidn de las actividades objeto
del convenio.

Logotipo (escudo con detalles IMPRENTA) Logotipo (escudo sintetizado DIGITAL)

Ministerio de
las Culturas,
o as Artes y el

Patrimonio

Ministerio de
tas Culturas,
las Artes y el
Patrimonio

Gobierno de Chile Gobiierno de Chile

SUBPO tiene 2 identidades graficas. Las identidades de los “Planes de Revitalizacion Cultural
Indigena y/o Planes de Revitalizacion Cultural Indigena y Afrodescendiente” y “Derechos Culturales
Indigenas y Afrochilenos” las que deberan ser incorporadas en el material de difusion, a modo de
imagen dentro del contexto de la difusion y no como logotipo.

Planes de
Revitalizacién Cultural Indigena  Planes de Revitalizacién Cultural Indigena y Afrodescendiente

AR S el -1 tb;&w’?%ﬁ'ﬁ*#'“

NS
A

Derechos culturales
indigenas y afrochilenos

Algunos ejemplos de incorporacién del Logotipo del Ministerio y de las identidades de Planes de
Revitalizacion Cultural Indigena y Derechos Culturales Indigenas y Afrochilenos son:
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1. Actividad de conmemoracién 2019, afiche impreso:

L
Poviezbzacite Cuttarel ivstyura

v T~

Conmenmoracion
dia nfernacional s u

Mujer Indigena

2. Viral POST para RRSS (1080x1080 tamafio estandar para Facebook e Instagram). Se deben
solicitar las plantillas oficiales del Ministerio, que incluyen Logotipo e identificador grafico
(barra azul y rojo que se ubica en la parte superior).

Virales difusion concursos 2020:

- ‘? SELLD ARTESANIA Cenvocatoria 2020
B l_ndLgeEE AX: Encuentro de las Culturas
: CHILE RENACER CON LA TIERRA
Convocatoria 2020 i TS ei— <
Concurso de arte contemporineo
Plazo recepsion de postulaciones ‘
14 da agesto et & e Gchibie
eultura gob.ct/sello-artessninindigens
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3. Virales actividades de difusion 2020:

NN r\,r\
//\ \f \/J / \/\ //\ \
PN PN \;/\/ /’\

MUJERES de pueblc
de participacién politica

12 de agosto | 19:00 horas
Mujeres

afrodescendientes ‘,Q i
Pe aroling Horrera Rojas
’ :

en los espacios
de poder

Beatriz Ramirez Abella
Astivisza y experta on temas
£iaKos ¥y raciales

VW
“V Ma

ria Cristina Diaz Rivas

- | - 8 de septiembre

v VoiTid 18:00 horas

W u-:v 'mvu-o gimaries YouTube SUBPO

En los ejemplos, se aprecia que las identidades se incorporan como elementos dentro de la
grafica, ya sea utilizando los iconos que representan a cada uno de los pueblos originarios -y que
acompafan al texto Planes de Revitalizacion Cultural Indigena o Planes de Revitalizacion Cultural
Indigena y Afrodescendiente- o utilizando el icono que representa a los Derechos Culturales
Indigenas y Afrochilenos.

PIEZAS AUDIOVISUALES SUBPO

Cartones para piezas audiovisuales

1.SUBPOD A LSiBpP0s 2. PLANES A 3. DERECHOS

Apertura video:

Todo video debe iniciar con los cartones alusivos a SUBPO en el siguiente orden:
1. Carton SUBPO (van 2 opciones A - B)

2. Cartén Planes de Revitalizacidn

3. Cartén Derechos Culturales
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Cierre video:

Todo video debe concluir con la cortina de cierre del Ministerio. El link para descarga de cortina
es: https://www.cultura.gob.cl/grafica-corporativa/

A considerar:

e Se debe incorporar la plantilla para uso de GC o texto impreso, que generalmente se utiliza
cuando se presenta el nombre y datos de una persona.

e Siempre se debe incluir el complemento grafico o pestaia bicolor que debe permanecer
durante todo el video (descarga en link anterior, aparece con el nombre de "Video
Complemento 2018")

e Losvideos siempre deberan contener subtitulos.

e Todos los archivos deben solicitarse a la persona a cargo de la Secciéon de Comunicaciones
SUBPO.

Ejemplo:

PLANTILLAS DERECHOS CULTURALES INDIGENAS Y AFROCHILENOS

Para las publicaciones digitales o impresas existen plantillas editables para tapa e interior. Estas
deben utilizarse a modo de conformar la coleccién de libros “Derechos Culturales Indigenas y
Afrochilenos” de SUBPO 2021.
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El uso de las plantillas permite que el trabajo de la Subdireccién Nacional de Pueblos Originarios se
identifique facilmente. Sin_embargo, si las organizaciones solicitan utilizar otra grafica no existe
inconveniente.

En el caso de utilizar otra grafica para generar publicaciones, se requerird necesariamente la
utilizacion de nuestra identidad que se compone de 3 elementos graficos:

1. Identidad grafica Planes de Revitalizacion Cultural Indigena o Planes de Revitalizacién
Cultural indigena y Afrodescendiente, segln corresponda.

2. Identidad grafica Derechos Culturales Indigenas y Afrochilenos.

3. Logo Mincap (logo con detalles para publicaciones impresas o logo sintetizado para
publicaciones digitales)

A su vez, se requerird en todos los casos la revisiéon de la pagina legal, para que los créditos,

derechos de autor, coautorias estén bien sefialadas con la correspondiente inscripcién en el
Registro de Derechos de Propiedad Intelectual o ISBN.
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Todas las publicaciones deben contar con una introduccion o presentacion elaborada por el Nivel
Central de SUBPO.

OTROS INSUMOS EDITABLES

SUBPO cuenta con plantillas editables de diplomas, comunicados e invitaciones, PPT para
presentaciones, las que pueden ser solicitadas a encargado/a de la seccién regional SUBPO
correspondiente.

TEXTO DE DIFUSION

El texto de los materiales de difusion debe considerar el siguiente encabezado: “La Subdireccion
Nacional de Pueblos Originarios del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, a través de sus
Planes de Revitalizacion Cultural Indigena, en conjunto con (organizacion con la que se firma el
presente convenio), (agregar otras instituciones que apoyan la actividad, si hubiera) invita, celebra,
realiza, etc.”

(Sobre todos los insumos detallados en este anexo, se hace presente que el Protocolo de Uso de
Imagen Institucional puede presentar variaciones, las que se comunicaran para ser atendidas
oportunamente).
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Ministerio de las
Culturas, las Artes
y el Patrimonio

Fecha 10 de septiembre del 2024

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

CERTIFICADO N° 84

De conformidad al presupuesto aprobado, segun la Ley N° 21.640, vigente del sector publico para el afio
2024, certifico que, a la fecha del presente documento, la Subdireccién Nacional de Pueblos Originarios
cuenta con el presupuesto para “Convenio Asociacién indigena Kallfulikan” por un monto de $5.000.000.-
(cinco millones pesos) Region Los Rios.

Estos servicios serdn financiados por:

e  Subtitulo 24: Programa de Fomento y Difusién de las Artes y las Culturas de los Pueblos
Indigenas: 24.01.196

e Reql21

e Se suscribe que el monto asignado se ajusta a los precios de mercado

” ”

| #e

CESAR MALDONADO GAMBOA
ENCARGADO DE SECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECCION NACIONAL DE PUEBLOS ORIGINARIOS
SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL

Planes de Revitalizacién Cultural Indigena y Afrodescendiente

AW R SR el —9



Planes de Revitalizaciéon Cultural

Ministerio de las Indigena y Afrodescendiente
Culturas, las Artes

y el Patrimonio AW S e -8

CERTIFICADO

La Subdireccion Nacional de Pueblos Originarios del Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural, a través del trabajo territorial de
su encargado regional de Los Rios acredita que, la Asociacion
Indigena Kalfulikan, rut: 75.044.500-4 posee las siguientes brechas,
qgue le imposibilitan rendir los Convenios de Colaboracion con
Transferencia de Recursos por el Sistema de Rendicion Electrdnica
de Cuentas de la Contraloria General de la Republica:

Sefal de internet intermitente en la comunidad rural.
Sin acceso a internet estable.

Representantes carecen de alfabetizacion digital.
Intermitencias de electricidad por climatologia.

Sin acceso a scanner para digitalizar documentos.
Representantes carecen de herramientas TIC's.

ok wnNeE

Santiago, 29 de agosto del 2024.

!
"
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Planes de Revitalizaciéon Cultural

Ministerio de las Indigena y Afrodescendiente

Culturas, las Artes

y el Patrimonio AW S e -
CERTIFICADO

La Subdireccion Nacional de Pueblos Originarios del Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural, acredita que, a la fecha, la
Asociacion Indigena Kalfulikan, rut: 75.044.500-4 ha cumplido con
la obligacidon de rendir cuenta, respecto de cualquier otro convenio
suscrito con el érgano que efectua la transferencia, segun lo dispone
art. 24 N° 5 de la Ley 21.640.

Santiago, 4 de septiembre del 2024.

JAVIERA DIEGUEZ CASTILLOS
Encargada/de la Seccidn Juridica
Subdireccion de Pueblos Originarios
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural
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Corporacion Nacional de Desarrollo 17665429
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Goblesnio de Chile https://www.conadi.gob.cl/ Pagina 1 de 1

Certificado Vigencia Personalidad Juridica de Comunidad o
Asociacion Indigena

Para todo tramite

LA CORPORACION NACIONAL DE DESARROLLO INDIGENA,
mediante el presente instrumento, certifica que la ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN, del sector
URBANO de la comuna Lanco. Se encuentra legalmente constituida y tiene su personalidad juridica vigente,
inscrita con el N° 66 en el Registro de Comunidades y Asociaciones Indigenas.

Fecha Constitucion : 17/06/1998
Fecha Expiracion Directorio : 13/05/2026
Observacion : C.F.F: NO HAY

Mediante oficio o carta los representantes de dicha organizacion comunicaron a esta Corporacion la
composicion del directorio acordado por quienes resultaron electos. De conformidad a dicha comunicacién el
directorio se encontraria integrado por:

Cargo Nombre Completo RUN
PRESIDENTE MARIO ANSELMO MANQUEPILLAN LINCONIR 7487594-7
VICEPRESIDENTE OSCAR GONZALO MILLALEF MILLALEF 17694984-8
SECRETARIO SUSANA VIOLETA COMPAYANTE HUANQUIL 14402332-3
TESORERO VICTORINO ERNESTO ANTILEF NANCO 10635125-2
CONSEJERO 1 GLADYS EDUVIGIS MILLALEF HUANQUIL 15952883-9

Fecha de Emision: 11-06-2024 11:07:58

Cédigo Verificacion:

CONADIENLINEA
%

?
e S
oy pLec

Cédigo de Verificacion:

sgr3 h5dr moo0 Incorpora Firma
Verifique la validez de este documento en: Electrénica Avanzada
https://conadi.cerofilas.gob.cl/validador
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DATOS:

1 NOMBRE INSTITUCION Asociacion Indigena Kallfulikan

2 RUT INSTITUCION: 75.044.500-4

3 COMUNA: Lanco

4 DIRECCION: Calle Esperanza 189

5 REPRESENTANTE LEGAL: Mario Anselmo Manquepillan Lincofir

6 RUT: 7.487.594-7

7 DOMICILIO: Sector Rural “Salto de Agua” km. 13, Camino
Lanco-Panguipulli.

8 TELEFONO: 975844951

9 EMAIL: mariomanquepillan@gmail.com

10 | CUENTA: Ahorro

11 NUMERO 71560415197

12 | BANCO: Estado

13 FECHA DE APERTURA: 27-Septiembre-2005
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TITULO 1| :

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULOI : Conslituyase por este Aclo una Asociacién Indigena en conformidad a la
Ley 1925 que se denominarsd Asociacién Mapuche " Kallfulikan " o

"La que se regirtA  por los presentles  Estatulos y por la Ley 19259 y su
correspondiente reglamentos .

ARTICULO 2 : Los miembros de la presente Asociacion peitenecen a la Etnia Indigena

Mapuche y se constituyen en asociacion en virtud de lo dispuesto por el articulo de ia Ley
19.259.

ARTICULO 3 : Son objetivos de la Asociacion Indigena los siguientes:

2) Proteger el patrimonio cultural v territorial de las comuni-
dades mapuches de la zona,

1) Forlalecer la identidad personal y colecliva de los integrantes de la Asociacion
indigena y proyectarlo al pueblo mapuche en su conjunto.

€) Rescalar y promover las diferentes expresiones culturales en el nivel local y regional
del pueblo mapuche.

) Participar en progiamas de capacitacion de los dirigen* . on particular y de los asociados
en general, en materia de organizacion, preparacion técnica, artistica cultural, educacién y
olias similares, i

) Loyrar progreso cn el aspecto economico y social mediante el uso de técnicas actuales en
las aclividades productlivas: agricolas, ganadera, forestal, fiucticola, avicola y oftras del
entorno campesino que actualinente se ejecutan sin tecnologla.

f) Lograr ser considerados en las decisiones politicas del gobicino comunal cn lus aspeclos
moductivos, medios de comunicacion y transporte, como por fuerza viva y de situacion
economica apremiantede esta comna.

) Promover el cuidado vy proteccién de los recursos medioam -
bientales de la zoma.

h) Grear bienes y servicios técnicos en diversas &reas que for-
lezcan el desarrollo mapuche a nivel comunal y regional.

ARTICULO 4 : Para todos los eleclos legales el domicilio de la Asociacion Indigena seré

, camino a enlaComuma Ciuded de Lanco ’
Provincis de Valdivia, Décima Regién.

ARTICULO 5 : La dwmacion de la Asociacion sera indeflinida y el ninnero de socios ilimilados.




TIULO 1 :
DE LOS SOCIOS

ARTICULO 0 : Logia ser socio de Ia asociacion toda persona de 18 afios o mas, que tenga la

calidad de indigena mapuche, de acuerdo al titulo 1, panalo 2, de la l.ey 19.253, sin limitacion
de sexo o ideoloyia.

FARTICULO 7 : La calidad de socios se adquiere:

a) Por suscripeion del Acta de Constitucion de la Asociagion Indigena.
b)  Por la aceplacion del directorio de la solicitud de ingreso, debidamente patiocinada
por un socio, en conformidad a las nounas de esle® Estatuto, una vez que la Asoclaciéon

se encuentic constituida. El Direclorio deberd pronunciarse sobse la solicitud de ingreso,
en Ia primera sesion que celebre después de presentada.

Tanto la aceplacion como el 1echazo se comunicaran por escrito al interesado. Sera
aceptado todo aquel que cumpla con los requisitos legales y estatuarios y en el caso de
1echazo debera expresarse la causal en que se funda.

Debera llevarse un libio  de registro de socios, el que contendrd las siguientes
menciones:

.- Nombie completo del socio, cédula de identidad y fitma.
Il.-  Nimero cotrelativo que le coresponde en el registro.
lil.- Fecha.

El libro sera foliado y las inscripciones se haran en foima correlativa y de modo que
no puedan producitse inlercalaciones y eminendaduras.

ARTICULO 8 : Los socios tienen los siguientes derechos:

a)  Partticipar en las asambleas que se lleven a efecto con derecho a voz y volo. El volo
se1a unipersonal e indelegable; '

b) Eleyir y ser elegidos para servir los cargos directivos de la Asociacion.

¢)  Presenlar iniciativas, proyeclos y proposiciones al Directorio o a la Asamblea General
{endientes a desartollar los fines de 1a Asociacion. Si se presenta una iniciativa al Directorio
paliocinada por a lo menos el diez por ciento de los socios, el Directorio debera someterla a la
Asamblea para su aprobacion o rechazo;

() Tener acceso a los libros de aclas y de contabilidad de la organizacion;

¢) Ser atendido por los dirigentes.

ARTICULO 9 : Los socios lienen las siguientes obligaciones:
Cumplir con todas las obligaciones que le impongan los presentes estatutos asi como los
ieglaimentos aprobados en conformidad a éstas.

b) Cumplir con todas las obligaciones contraidas por la organizacion o por su infermedio.

«)  Asislir a las asainbleas o reuniones a que fueren convocados;

) Acatar los acuerdos de la Asamblea o del Directorio adoptados en conlonmidad a la
ley, su reglamento y a los estatulos y servir los cargos para los cuales hayan sido elegidos
o designados y cumplir  oporlunamemie con sus obligaciones y ftareas que se le
encomienden;

1) Cumplir con sus obligaciones pecunarias para con la Asociacion,

Pers. Juf. ‘E.:.f
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ARTICULO 10 : Quedaran suspendidos en lodos los derechos en la Asociacion: & .
a) Los socios que se atrasen por mas de 90 dias en ¢l cumplimiento de sus obligaciones C"O ” =
pecuniarias paia con la Asociacion. Comprobado el atraso, el Direclorio declarara Ia UNA DENS

suspension sin mas tramile. Esta suspension cesard de inmediato, una vez cumplida la
obligacion morosa que le dio origen.
b) Los socios que injustificadamente no cumplan con las obligaciones contempladas en
el Articulo 9, con la excepcion de la Letra b.
La suspension la declarara el Directorio hasta por dos meses; para el caso de la letra ¢)
del articulo 9, esta suspension se aplicara por (res inasistencias injustificadas. En todos
los ¢asos contemplados en este articulo, el directorio informard  a 12 mas préxima T
asamblea general gue se realice, cuales sotios se encuentian suspendidos. )N -
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ARTICULO 11 : La calidad d¢ socio se pietde por:

a)  Renuncia esciita presentada al Directorio.

L) Expulsion basada en I: 5 ¢ iguientes causales:
I. Los incumplimienlos . s1s obligaciones pecundarias dwanle seis meses conseculivos.
Il. El causar grave daiio en jralabra o por escrilo a los intereses de la Asociacion.
. Por ties suspensiones en sus derechos, en confonmidad a lo dispuesto

en en el Articulo 10.

La expulsion la declu:1a el Dieclorio mediante acuerdo tomado por la  mayoria
absoluta de sus micmbios . | e la expulsion de un socio se podia apelar ante la Asamblea
General Extraordinaria, cilada por el Directorio para ese objeto.

(H] For muette del socio.

ARTICULO 12 : ElDitectorio debera pronunciarse sobae las renuncias en la primera sesion
que celebie despnes de pieserdada.

HTuLom :

DE LAS ASANIBLEAS GENERALES

ARTICULO 13 : La Asamblea General seia el éigano resolutivo superior y estara
constiluida por 1a reunion del conjunto de los socios de la Asociacion. Los acuerdos se
adoptaran por el voto confoime de la mayoria absolula de los socios presentes sin pejuicio
de los ca-505 en que la Ley, su respeclivo reglamento o estos estatutos requieran un
aquotum distinto. 1.os acuerdos obligan a os socios presentes, siempre que hubieren sido
tomados en la forma establecida por los estatutos y no fueren contrarios a las leyes y
1eglamentos.

ARTICULO 14 : Las asombleas generales seran ordinarias o extiaordinatias.

ARTICULO 15 : lLas asambleas generales ordinarias se efectuaran cada 90 dias. En la
iltima Asanblea General Oidinatia del aiio se presentard un Balance, Inventatio y memoria
del ejercicio anterior y se procedera a las elecciones detenminadas por los estatlutos. En la
asamblea general ordinaria podra tralarse cualquier asunfo relacionado con los inlereses
sociales, a eoxcepuion de los que cornespondan exclusivamenle a las asambleas
exlraordinatias. Si por cualquier causa no se celebrase una asamblea general ordinatia en
¢l tiempo estipulado, la asamblea a que se cile posterionmente y que tenga por objeto conocer
de las mismas materias tendi, en todo caso, el caracter de asamblea general oidinaria.

ARTICULO 16 : Las asambleas generales exlraordinarias seran convocadas por el

Presidente con el cuerdo de la mayoria absoluta del Direclorio cuando éste eslime que lo

exigen las necesidades de 1a asociacion. También debera convocarlas cuando lo pidan por

escrito y especilicando ¢l objeto afo menos un veinticinco por ciento de los socios de la

Asoclacion.

En esta asamblea cxlraordinatia solo podian ser lialadas las malerias sciialadas en la

convocatoria y necesariamente deberan ser tiatadas en ellas las siguientes:

a)  Refoima de los eslatutos.

b) La adquisicion, enajenacion y/o gravamen de los bienes 1alces de la asociacion.

¢) La disolucion de la Asociacion.

d) Las reclamaciones contia los directores para hacer efectivas las responsabilidades

que confoime a la ley y los eslatutos, les corresponde.

e) La incorporacion de la Asociation a una Union Comunal de Asociaciones Indigenas, o

el reliro de la misina. A
Los acuerdos a que se refieren las letias a, by c, deberan reducitse a escritura pablica,

que suscribita, en icpresentacion” del'la asamblea general, la pessona o personas que ésta

, N

designe. PAD e T \
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ARTICULO 17 : Las citaciones a las asambleas generales extraordinarias se cefectuaran con

una anticipacion minima  de cinco dias debiende indicarse en la citacion el tlipo de
asamblea, objelivos, fecha, hora y lugar de celebracion.
Las cilaciones a las asambleas generales orndinarias  se comunicaran especificando
fechahora y lugar mediante una catta o citcular cnvinda con ¢uince dias de anticipacion
a los domicilios que los socios tenyan 1egistiado. Podid publicarse ademas un aviso dentro
de loa diez dias que proceden al fijado para la reunion. No podia cilarse en el mismo aviso

para una segunda reunion cuando por falta de quorum no se lleve a efeclo la primera.

ARTICULO 18 : Las asambleas generales seran legalimente instaladas y constituidas, si a
ellas concuirieta. a lo menos, la mitad mas de uno de sus socios actives. Si no se reuniere
este quorum, se dejara conslancia de este hecho en el acta y debera disponeise una
nueva citacion para dia diferente, dentio de los quince dias siguientes al de la primera citacion
el cuyo caso la asamblea se realizara con los socios quk asistan.

ARTICULO 19 : Cada socio tendra derecho a un voto y no existira volo por poder.

ARTICULO 20 : ias asambleas generales de socios sedn dirigidas por el Presidente de la
Asociacion y acluara como Secretario el que 1o sea del Direclorio quien dejara constancia en
un libro de actas llevado al efecto de las deliberaciones y acuerdos que se produzcan. El acta
serd fiumada por el Presidenle, el secretario y un socio asislente que designe la misima
asamblea general. En dichas actas podran los socios asistentes a la asamblea estampar las

ieclamaciones a sus derechos por vicios o procedimientos relativos a la citacion, constitucion

y funcionamiento de la misma.

Si faltase el Presidente, presidita la asamblea el Vicepresidente y cn caso de faltar ambos el
director u ofra persona que la propia asamblea designe para esle objeto.

TITULO IV

DEL DIRECTORIO

ARTICULO 21 : La Asociacion sera dirigida y administratia por un Directorio, compuesto por
cnatro titulares y un suplente, que seran elegidos en asamblea yeneral ordinaria. Seran
clegidos los que en una misma y unica votacion resulten con el mayor nuinero de votos,
hasta completar el namero de miembros del Diteclor que deban eleyirse.

El Ditectorio durara __dos (2) afios en sus cargos pudiendo ser reelegidos para
el periodo siguiente. En caso de renovaise algim miembro del Directorio debera comunicarse
por escrito este hecho al Registio de Asociaciones de la CONADI, momento hasta el cual

conlinuard vigente la directiva anlerior respecto de los terceros que pudieren contratar con la
Asociacion.

ARTICULO 22 : En su primera sesion, la que debera celebiarse a mas tardar sicle dias
después de la eleccion, el directorio procederd a designar de entre sus mieibros, por mayotia
de volos, a un presidente, un vice-presidente, un secrelaiio, un tesorero y un director. El
presidente del directorio lo sera también de la organizacion, la representara judicial y
exlrajudicialimente y tendra Ias demas atribuciones que los estatutos y la ley le seiialen.

ARTICULO 23 : En caso de imposibilidad temporal de cjercer ¢l caigo por cualquier causa,
se aplicaran las siguicntes reglas de subrogacion. al presidente lo subroyard ct vicepresidente
y aésteel seciefario; a éste fltimo lo subrogaia el director. ]

En caso de vacancia de cargos por inpesibil d definitiva se recinplazaian a sus litulares de

acnerdo al orden de subiogacion \a&\ B gl Ana sus sucesores e ia torma descria en el
atticuto 21. G?‘ :{:’j"
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alo llmlms'tms directores, y el quorum de volacion sera la imayoria absoluta de los miembros
del Directorio asistente.

Cada vez que sesione el Dircclorio se dejara constancia en ol acta iespecliva de los asistentes
y de los acuerdos y decisiones adopladas.

ARTICULLO 25 : Para ser miembio  del Diteclorio se requiere ser socio aclive de la
Asociacion, no cncontiarse suspendido en sus deiechos, conforme a lo dispuesto en el
Articulo 10, y cumplir con los requisitos establecidos en el articito 21 de la ley 18.893, o Ia
disposicion legal que la ieemplace,

ARTICULO 26 : El Direciorio sesionara ordinariamente a lo menos cada noventa dias en el
- - . - -
ingar, dia y hora rpue s¢ acuerde en la primera sesion (ue celebre y extraordinariamente cada

vez que ¢l Presidente lo delenmine o lo pida la mayoria de los miembros por escrilo,
expresando en su solicilud el motivo de la convocatoria.

ARTICULO 27 : &) Directotio tendia las siguienies atiibuciones y debeies:

a)  El diecctorio dirigirda fa Asociacion, administrard e inveilitd sus bienes con las mas
amplias  facullades  pudiendo  acordar y  celebrar lodos los  aclos, conlratos y
convenios, como también postular a fodos los proyectos que tiendan al cumplimiento de
«us fines dentio debmarco de ia legislacion respecliva y de fos estalutos. Lo anlerior es
sin petjuicio de I supervigilancia y  contiol que ejerza la  autoridad pablica en
conformidad a Ja ley y reglomentos vigentes, como de las facullades reservadas a la
Nsamblea General y a la Comision Fiscalizadora de Finanzas.

b) Disponer 1a citacion a las Asambleas Generales Ordinarias y Extizordinarias de socios
de confoimidad a los presentes estatutos y vigilar el cumplimiento de las obligaciones  de
los miembros de la asociacion.

c) Interprelar los estatntos y dictar con los acuerdos de la asamblea los teglamentos gue
eslime necesarios para la mejor maicha de la Asociacion.

t})  Organizar los servicios que sean necesarios para el cumplimiento de sus objetivos.

e) Rendir cuenta por esciiio ante Ia Asamblea General ordinaria de socios o en su caso
ante la Asamblea General Extraordinaria, convocada al efecto, de la marcha de !a Asociacion
y de la administiacion ¢ inversion de sus recursos dirante ol periodo en que  ejerza sus
funciones. Dicha rendicion debera efectuarse por lo menos una vez al afloy  en todo caso
en la Asainblea General en que se realice la eleccion de nuevo Direclorio, previo a la
vofacion.

) Cumplir los acuerdos de las asambleas generales.

ARTICULO 28 . Comnoe administiador de los bienes sociales, el Ditectorio estara facullado
paia compsar, vender, dar y tomar en airendamiento, ceder, translerir toda clase de bicnes
muebles y valores mobiliarios; dar y tomar en arrendamiento bienes inmuebles por un
petiodo no supetior a cinco ailos; acepfar cauciones, otorgar cancelaciones y recibos;
celebrar contiatos de  frabajo, fijar sus condiciones y poner ténnino a cllos; celebrar
conliatos de mutuo y cuenlas corrienles; abrir y cerrar cuentas conientes de deposito, de
ahorro y crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar y cancelar
cheyues; constiluir, modilicar, protroyar, disolver vy liguidar sociedades y comunidades;
asistir a las juntas con derecho a voz y voto; conferir y revocar poderes y transferir; aceptar
toda clase de herencia, legados y donaciones, contratar seguros, pagar las prisnas, aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las pélizas; fitmar, endosar y cancelar las
polizas; estipular en cada conliato que celebie los precios, plazos y condiciones que juzgue;
anular, rescindin, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner ténmino a los
contralos vigentes por resohicion, desahucio o cualquier otra forma: conltralar créditos con
fines sociales, delegar en el Presidente y en un director, las facullades econodmicas y
administralivas de la organizacion y ejecutar todos aquellos actos yue tiendan a la buena
atministiacion de Ia Asociacion. Solo se podra compiar, vender, hipotecar, perutar, ceder,
translerir, los bicnes aices de la asociacion: constituir servidumbres  y  prohibiciones,
desgiavar y enajenar y attendar inimuchies por un plazo supesior a cinco aiios.

del 18 Junio de 1998
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ARTICULO 29 :  hie fa= deiiberaciones y
concurrieron a la sexion se dej
~ocios del Directorio presentes.

El miembro de la ditectiva Que quisicra salvar su responsabilidad po1 algin acto o acuerdo
tleberd exigir que se deje constancia de su opinion en el acta,

acuerdes del Directorio, como de lus socios yue
ara constancia en un libio de actas que serd finnado por los

ARTICULO 30 : Los diteclores cesan en sus cargos por Ias siguientes causales:

a)  Vencimiento del plazo de designacion.

b)  Porrenunciala cargo, la que debera presentarse pur escrifo ol Nireclorio.

) Por censwa acordada en reunion extraondinaia cspecialmente convocada al clecto,
por los dos tercios de los socios de la asociacion.

d)  Por pérdida de algimo de los Iequisitos necesarios para ser miembio del Diteclorio.

ARTICULO 31 : o obstante 1a rendicion en Asaimbles Geneial e gue trala el articulo 27
letra e), el ditectorio saliente | denfro de Ia semana signicnfe a la cleceion, hard enfrega  de
fodos los lihos, docimmentos y bienes que hubiere llevado o administiado debiendo

levantarse un acta de esta reumion en of libro 1espectivo la qua sera finmaca por ambos
directorios.

TIMULO Vv

DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO EN PARTICULAR

ARTICULO 32 : Al Piesidente de Ja Asociacion covesponde:

) Representar a  la  Asociacion Judicial y Exbiajudicialmente, contiaclual y
extracontractual.

b) Presidir 1as 1cuniones (el Direclorio y de Jas Asambleas Generales, ordinarias y
extraondinarias.

€) Ejecutar y velai poique se ejecuten los acueidos del Directorio, sin prejuicio de las
funciones que los estatutos encomienden al secretario, al tesoicro y otlros funcionarios
que designe el Direclorio.

d)  Owganizar los Gabajos del Direclorio y proponer el plan general de actividades de la
Asociacion, estando facullado para establecer priotidades en su cjecucion.

e) Velar por el cimplimiento de los estatutos, reglamentos y acuerdos de la asociacién.

f)  Nombiar 1a%s comisiones de trabajo que estime conveniente.

)] Dar cuenta & nomiie del Directorio, de la marcha de Ia asociacion y del estado
financiero de la misma a la Asamblea General.

h)  Fitmar la documentacion piopia del caigo y aquella en que debe iepiesentar a la
Asociacion.

i) Las demas atiibuciones que detenninen estos eslatulos, o se le encomiende.

ARTICULO 33 :  Elvice-presidente es el ditectos encaigado de velar especialmente por la
integridad y prodluctividad de los bicnes y valores de la Asociacion para lo cual podra y
debera :

a)  Desarrollar iniciativas destinadas a capacitar y logiar un mayor grado de cficiencia en
el ambito de la adinistiacion de 1ecuisos de la Asociacion.

b)  Concurris con el presidente y sus iibrica al otorgamiento de los actos y confiatos a (ue
se rcfiere el arliculo 28.

c) Llevar al dia los iib:os de contabilidad de Ia Asociacion.  Mantener al dia la
tdocimentacion  financiera, archivos de facturas, recibos, comprobamtes de ingresos y
egresos  y demds documentos de la misma ndole.

d)  Efectuar conjuntamente con el Presidente todos los pagos o cancelaciones relacionadas
con la Asociacion, debiende al efecto fiimar los cheques, gitos y demdas documentos
necesarios.

e)  Mantener al dia los inventatios de la Asociacion.
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. ARTICULO 34 : El secretaiio es el ditector encarqado en geneial de promover, coordinar y

tlitigiz las laboies de cardcter adiministrativo que Ia Asociacion desanolla y tendia en especial
1as signientes attibuciones y debores.

a) Desempeiiaise como Ministio de Fé en todas las acluaciones que o cotresponde
intervenir y ceitificar como tal ta nutenticidad de las iesoluciones de acuerdos el Directorio
o de la Asamblea General,

b) Recibis, redactar y deapacha Lajo su finma y del presidente toda conespondencia
relacionada con ia Asocincion.

¢) Llevas los libros de aclas y registios de la Asociacion.

d)  Despachar las citaciones a las reuniones de Dircctosio y @ las Azambleas Generales, y
publicar los avisos a yue se reliere el articulo 17.

e) Fommar la tabla de sesiones del Directorio y de las Asammbleas Generales, de acuerdo
con el Presidente de la Asociacion.

) Autotizar con  su finna las copias de las ackas yque =solicite algan miembro de la
Asociacion.

4) En general, cummplit con todas las tareas que le encomienden el Diteclorio, el presidente,
los estalulos y los reglamentos relacionados con sus funciones.

ARTICULO 35 : Las linciones del Tesorero soin las siguicntes:

a) Cobrar crotas ordinaias y exfraordinarias olorgando recibos por Ias cantidades
correspondienles.

b) Lievar el 1egistio de 1as enfradas y gastos de 1a Asociacion.

c) Mantener al dia Ia documentacion mercantil de Ia nslilucion, especialimente el archivo
de facturas, recibos y demas comprobantes de ingresos y cgresos.

) Preparar el balance que el Directotio deber4 proponer anuahnente a la Asamblea General.
e)  Moantener al dia un inventario de todos los bienes de la institucion.

) Engeneral. cumplie con todas 1as tareas que le encomiende ol Ditectorio. el Piesidente,
los Estahiios y los Reglwentos, 1elacionados con sus lunciones.

muow
NEL PATRIMONIO

ARTICULO 36 : El patritnonio de Ja Asociacion esta lonmado por:

a) Losaporles de los socios (cuotas ordinarias, extraordinarias y de incorporacion).

b) Las donaciones, hetencias y todo tipo de asignmaciones gratuitas que reciba de
patticulares, einpresas, iglesias, organizaciones no gubernamentales, fiscales o municipales a
ese litulo, sean estos bienes mucebles o inuebles, corporacles o incorporales.

¢) Losbienes mmebles o imnuebles que adquiera a cualquier titulo.

d) Las subvenciones fiscales o inunicipales que se le olorguen y los fondos que ieciba de
olias entidades pablicas o privadas nacionales, extianjeras o internacionales.

ARTICULO 37 : La cuola ordinaria mensual serd detenminada por la Asamblea General
Ordinatia del afio correspoudiente, a propuesta del Directorio y no podra ser inferior a
_.8 200.- . ni superior a __$ 300.- Asimismo, la cuola de
incorporacion sera deleriminada por la Asamblea General Ordinatia del afio respeclivo, a

propuesta del Direcloio, y no podrs ser infesiora___ $ 800,~ _. hi superior
a ‘ 1 - DUU - - .-

ARTICULO 38 : !as cuotas extraordinaias seran determinadas por una Asamblea General
Extraordinaria a propuesta del Ditectlorio. Se procederd a fijar y exigir una cuota de esta
naluraleza cada vez que una Asamblea General lo acuerde, cuando las necesidades lo
iequieran.  Dichas enotas no podran ser inferioies a ___$_5_U_|3_o"'_ ___, i superioics a
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ARTICULO 39 :  Los londos de la Asociacion deberan

perciban, en bancos o instituciones financieras que cucnter
No' podia mantenerse cn caja de |
fres vnidades Gibutariag mensuales

ser deposilados a mnedida gue se
1 con reconocimicnto legal.
A Asociacion dinero en efectivo por una smna superior a

ARTICULO 40 :  El presidente y el vicepresidente podran girar en conjunto sobre los fondos
depositados.

ARTICULO AL : I Directorio podea autorizar el fimanciamiento de los gastos de locomocion
colectiva en que puedan incuntit los direclores o comisionados para cumplir con una
determinada geaticn, auedando tstos en todo caso obligados a efectuar 12 rendicion de los
gastos efectuados,

ARTICULO 42 :  El Directotio potira aulorizar ol financiamiento de vidlicos a los directores y
socios de la asociacion que deban trasladarse fuera de 1a localidad o Ih comuma y que
corresponda para 1ealizar ima gestion encomendacla por la asociacion,

El vidtico diatio dehera corresppotider al gasto de alojamiento y alimentacion y sera
deteiminado previamente por el Diteclorio.

inuLovi

DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS

ARTICULO 43 :  La Comision Fiscalizadora de Finanzas tendrad como funcion revisar el
movimiento financiero de la Asociacion.

El Directorio y en especial el Tesosrero estaran obligados a facilitarle los medios para el
cumplimiento de dicho objetive, pudiendo Ia Comision en Cuaiquier momento exigir ia
exhibicién de los libros de actas, contabilidad y demas documentos que digan relacion con el
movimiento de los fondos y su inversion.

ARTICULO 44 :  La comision estara iffegrada por ties miembios que seran elegidos en
Asamblea General Ordinaria,

Sus inlegranfes duraran _d0S  afios en sus funciones y se elegirdn en la misma fecha y
forma en que se clige al Director. La Comision Fiscalizadora de Finanzas, asumitad sus
lunciones ticintia dias después de su eleccion.

ARTICULO A5 : Las atiibuciones de la Comision seian las sigyuientes:

A Velar porque los socios se mantengan al dia en el pago de sus cuotas y representar al
Tesosiero cuando algim socio se encuentre atrasado a lin de que éste investigue 1a causa y
procinie (e se pponga al dia en sus pagos.

b)  Informar al Diseclosio en sesion ordinaria y exliaordinaria sobie Ia inmcha de tesoiciia
y el estado de las finanzas, y dar cuenta d cualquier irtegularidad que detecte para que  se
adoplen de inmediato las imedidas que correspondan, paia evilar daiios a la institucion.

¢) Elevar a la Asamblea General en su sesion ordinaria, un Informe esciito sobie finanzas
e la institucion, sobre la fonma en que se ha llevado Ia tesoreria durante un aito y sobre el
balance qgue el fesotero confeccione del cjercicio anual, recomendando a la Asamblea, la
probacion total del misimo,

d) Comproban Ia exactitud del inventario.

ARTICULO 46 : La comision podra infonmar y cmitir opinion en cualguier asamblea sobre la
siluacion finamciera de 1a Asociacion.




ARTICULO 47 . Los asociados se impondran del movimiento de los fondos a traves de
estados bimestiales y de los informes de 1a Comision.

ARTICULO 48 : Lo Comision serd presidida por ¢l que oMenga el mayor niimero de sufragios
Vv no podra infervenir en los actos administiativos del Directotio. En caso de vacancia del
Piesidente, sera rcemplazado por el socio que obluvo la votacion inmediatamente inferior a

ésla. Si se produjere 1a vacancia de dos cargos, se llevaid a nuevas elecciones para ocupar
los puestos,

TITULO Vil - '
DE I.A FORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 49 : La reformia de los presente estatitos solo podra ser aprobada en Asamblea
general Extraordinaria, especialinente convocada al efecto y aprobada por 1a immayoria absoluta
de los socios, enliando en vigencia cuando se deposite el texto de Ia reforma, aulorizada por
el conrespondicnte Ministro de Fé. ante la respecliva Subdireccion Nacional, Direccion
regional u Oficina de Asimtos Indigenas de la CONADI.

TITULO IX
DE LA DISOLUCION Y SUS EFECTOS

ARTICULO 50 : La disolucion voluntaria de la Asociacion sélo podra ser acordada por los
dos tercios de los  socios en Asamblea General Extrordinaria cilada solamente para
pronunciarse sobie Ia proposicion de disolucion acordada por el Directorio, sin perjuicio de
las causales establecidas por la Ley.

ARTICULO 51 : Se disolverd ademas por las causales cstablecidas en el articulo 43 de la Ley
18.893.

ARTICULO 52 : Acordada Ia disolucion, los bicues de 1a Asociacion pasaran a dominio de
Cacicado Huilliche Concuya personalidad jwidica se acredita.

asiento en Osrno.-







11/6/24, 11:26 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades

-t Ministerio de
. Hacienda

Gobierno de Chile

Certificado de Inscripcion
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS

El presente certificado acredita que la institucion ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN, RUT 75.044.500-4 , se ha
inscrito en el Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha 13/07/2005, como persona juridica
receptora de fondos publicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 19862.

La inscripcidn en este registro electrénico no sustituye la obligacién de la persona juridica de presentar los antecedentes de
respaldo de la informacion (originales) en los registros institucionales de quienes le transfieren fondos al momento de realizar
las transferencias.

Datos
Nombre del Representante Legal : MARIO ANSELMO MANQUEPILLAN LINCONIR
RUT del Representante Legal 1 7.487.594-7
Nombre de la Institucion : ASOCIACION INDIGENA KALLFULIKAN
RUT de la Institucion : 75.044.500-4
Fecha de emision del certificado 1 11/06/2024

https://www.registros19862.cl/certificado/verPopup?rut=75044500&clase=5&rut_registro=0&imprimir=true
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