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REF.: APRUEBA CONVENIO MARCO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL Y MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO.

RESOLUCION EXENTA N2 503

TALCA, 29 de julio de 2024

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N2 21.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio;
el D.F.L. N° 5.200, de 1929, del Ministerio de Educacién; la Ley N2 19.880, que establece las Bases
de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del
Estado; la Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; Ley N°19.799 de 2002, sobre Documentos Electrdnicos, Firma Electrdnica y Servicios de
Certificacion de Dicha Firma, del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion; Ia
Resolucién Exenta N° 1220 de 2019 del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural que Constituye
Direcciones Regionales del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural; la Resolucién Exenta N°1428
del 27 de septiembre de 2023 sobre Delegacidon de Facultades en los Directores Regionales; La
Resolucién Exenta RA 122512/3409/2023 que designa en el cargo a la Directora Regional del
Maule; la Resoluciones N° 7 y N°11 de 2019 y N°2 de 2024 de la Contraloria General de la
Republica que fija normas sobre exencion del tramite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 22 de la Ley 21.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio, crea el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, el cual es un Servicio Publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, sometido a la supervigilancia del
Presidente de la Republica a través del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, cuyo
objeto es implementar politicas y planes, y disefiar y ejecutar programas destinados a dar
cumplimiento a las funciones del Ministerio, en materias relativas al folclor, culturas
tradicionales, culturas y patrimonio indigena, patrimonio cultural material e inmaterial; e
infraestructura patrimonial, como asimismo, a la participacidon ciudadana en los procesos de
memoria y definicién patrimonial. Asimismo, podra realizar estudios, investigaciones o prestar
asistencia técnica a organismos en materias de su competencia.

2. Que, por su parte, el articulo 40 de la Ley 21.045 sefiala que, el Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, en el ambito de las funciones y atribuciones, sera considerado para todos
los efectos, sucesor y continuador legal de la Direccidn de Bibliotecas, Archivos y Museos, con
todos sus derechos, obligaciones, funciones y atribuciones. Las referencias que en dicho dambito
hagan las leyes, reglamentosy demas normas juridicas a la sefialada Direccion se entenderan
efectuadas al mencionado Servicio, con excepcién de aquellas funciones y atribuciones que
correspondan a la Subsecretaria del Patrimonio Cultural, respecto de las cuales dicha
subsecretaria sera la sucesora y continuadora legal de la mencionada direccidn.

3. Que, por su parte el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, es la Secretaria de
Estado encargada de colaborar en el disefio, coordinacidn y evaluacidn de las politicas, planes y
programas destinados a promover la equidad de género, la igualdad de derechos y de procurar
la eliminacion de toda forma de discriminacidon arbitraria en contra de las mujeres. Le
corresponde planificar y desarrollar politicas y medidas especiales de pertinencia cultural,
destinadas a la plena participacidén de las mujeres en los planos cultural, politico, econémico y
social, asi como el ejercicio de sus derechos humanos y libertades fundamentales, entre otras
funciones.
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4. Que, conforme consta en los antecedentes que forman parte de este instrumento, corresponde
dictar el acto administrativo aprobatorio del referido Convenio suscrito entre ambas partes.

RESUELVO:

PRIMERO.- APRUEBASE el Convenio Marco de Colaboracién suscrito entre el SERVICIO NACIONAL
DEL PATRIMONIO CULTURAL, R.U.T. N° 60.905.000-4, en adelante “el SNPC” y el Ministerio de la
Mujer y la Equidad de Género, R.U.T N°61.980.680-8 en adelante “el Ministerio”, cuya
transcripcién integra y fiel es la siguiente:

CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE

MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y

SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL

En Talca de Chile, a 11 de julio de 2024, comparece, por una parte, el Ministerio de la
Mujer y la Equidad de Género, RUT N°61.980.680-8, representado por la Subsecretaria de la
cartera, dofia Luz Vidal Huiriqueo, cédula nacional de identidad N2 12.711.058-1, en adelante e
indistintamente “el Ministerio”, domiciliados para estos efectos en calle 1 norte N°1077, edificio
Bicentenario, oficinas 603 y 604, comuna de Talca y, por la otra, el Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, RUT N° 60.905.000-4, en adelante e indistintamente denominado “SNPC”,
representado por la Directora Regional del Maule de dicho servicio, dofia Ana Paz Cardenas
Hernandez, cédula nacional de identidad N2 11.629.315-3, ambos domiciliados para estos efectos
en calle 2 Oriente N21031, comuna de Talca, Regidn del Maule, y ambas en su conjunto
denominadas las “Partes”, se ha acordado suscribir el siguiente convenio marco de colaboracién,
en adelante el “Convenio”:

PRIMERO ANTECEDENTES.

1. Que, el SNPC tiene por misidn gestionar el reconocimiento, el resguardo y el acceso al
patrimonio y la memoria, de forma participativa y en su diversidad, para generar conocimiento
y contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas;

2. Que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley N°21.045, el SNPC tiene por objeto
implementar politicas y planes, y disefiar y ejecutar programas destinados a dar cumplimiento
a las funciones del Ministerio, en materias relativas al folclor, culturas tradicionales, culturas y
patrimonio indigena, patrimonio cultural material e inmaterial; e infraestructura patrimonial,
como asimismo, a la participacién ciudadana en los procesos de memoria colectiva y definicién
patrimonial.

3. Que, el SNPC, tiene como Objetivos Estratégicos, entre otros:

a. Mejorar y ampliar los servicios y espacios patrimoniales a lo largo del pais, mediante el
fortalecimiento institucional y el fomento de la participacién de comunidades y personas,
para contribuir a la sustentabilidad de sus identidades, memorias y territorios.

b. Fomentar el reconocimiento, resguardo y salvaguardia del patrimonio material e inmaterial
del pais, fortaleciendo e incrementando su investigacion, registro, inventario,
documentacién, conservacion y restauracion, con la finalidad de ponerlo al servicio de las
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personas;

4. Que, acorde con lo dispuesto en la Ley N° 20.820, el Ministerio de la Mujer y la Equidad de
Género, es la Secretaria de Estado encargada de colaborar con el Presidente de la Republica en
el disefio, coordinacion y evaluaciéon de las politicas, planes y programas destinados a promover
la equidad de género, la igualdad de derechos y de procurar la eliminacién de toda forma de
discriminacién arbitraria en contra de las mujeres. Le corresponde planificar y desarrollar
politicas y medidas especiales con pertinencia cultural, destinadas a favorecer la igualdad de
derechos y de oportunidades entre hombres y mujeres, procurando eliminar toda forma de
discriminacién arbitraria basada en el género, la plena participacién de las mujeres en los
planos cultural, politico, econédmico y social, asi como el ejercicio de sus derechos humanos y
libertades fundamentales y velar por el cumplimiento de las obligaciones contenidas en los
tratados internacionales ratificados por Chile en la materia y que se encuentren vigentes.

Para el cumplimiento de tales fines, el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género cuenta,
entre otras, con las siguientes funciones: i) Proponer al Presidente de la Republica politicas,
normas, planes y programas orientados a la equidad de género, a la igualdad de derechos y a
procurar eliminar toda forma de discriminacién arbitraria contra las mujeres, coordinarlos y
velar por su implementacién, a fin de garantizar el cumplimiento de sus objetivos y evaluar su
aplicaciéon transversal en la actuacion del Estado; ii) Desarrollar politicas, planes y programas
destinados a atender, prevenir, erradicar y sancionar la violencia contra las mujeres, generando
los espacios de coordinacion entre los organismos de la Administracion del Estado a nivel
nacional, regional y local; iii) Colaborar con organismos del sector publico, a nivel nacional,
regional y local, y asesorarlos en la formulacion e incorporacién de criterios de género en sus
politicas y programas, evaluaciones y procesos de planificacion y iv) Celebrar convenios de
colaboracidn y cooperacién con organismos publicos y privados, nacionales e internacionales,
para el cumplimiento de sus fines.

5. Que, con la finalidad de fortalecer y coadyuvar en el cumplimiento de las funciones y
atribuciones que les son propias, realizando un trabajo coordinado de cooperacion,
estableciendo relaciones de caracter colaborativo y de ayuda mutua, la Direccién Regional del
Maule del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y el Ministerio a través de la Secretaria
Regional Ministerial de la Mujer y la Equidad de Género de la regidn del Maule, han acordado
suscribir el presente convenio marco de colaboracién.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO.

Por el presente instrumento las partes acuerdan cooperar mutuamente para implementar
acciones tendientes al desarrollo de actividades centradas en los objetivos de cada institucion, que
dicen relacidn con reconocer y resguardar el patrimonio material e inmaterial, entregar
capacitaciones, asistencia técnica, colaboracion en materias propias de su competencia; ademas,
de la elaboracién de productos relacionados que puedan resultar de las actividades desarrolladas
en forma conjunta contribuyendo al desarrollo de las comunidades y de las personas, sin
discriminacién alguna.

TERCERO: DISPOSICIONES GENERALES.

De conformidad con las disposiciones del presente Convenio, las partes podran suscribir convenios
especificos, protocolos complementarios o Anexos en los que detallardan especificamente las
actividades, estipulando en detalle las obligaciones y derechos de cada una de las Partes
intervinientes y los procedimientos a seguir en el desarrollo y ejecucién de las mismas, los cuales
deberdan ser suscritos por los representantes de cada parte.
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CUARTO: UNIDAD TECNICA RESPONSABLE

La Unidad Técnica responsable del presente Convenio por parte del SNPC sera la Direccidon
Regional del Maule, Ana Paz Cérdenas Hernandez, correo electrdnico:
ana.cardenas@patrimoniocultural.gob.cl.

Por su parte, la Unidad Técnica responsable del presente convenio por parte del Ministerio de la
Mujer y la Equidad de Género, serd la Secretaria Regional Ministerial de la Mujer y la Equidad de
Género de la regidn del Maule, doifa Claudia Morales Courtin, correo electrénico:
camorales@minmujeryeg.gob.cl.

QUINTO: APORTES.
Para la consecucién de los objetivos antes descritos, las partes se comprometen a efectuar los
siguientes aportes profesionales y otros no pecuniarios.

Por parte de la Direcciéon Regional del Maule del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural se aportara
con la participacién de profesionales de apoyo para:

a. Entregar las directrices orientadas a una vinculacion activa con la comunidad, formas y
estilos de trabajo.

b. Entregar orientacion respecto de la totalidad de los servicios que debe entregar a la
comunidad objetivo.

C. Impulsar, apoyar, organizar y/o coordinar actividades y acciones orientadas a la
capacitacion en materias que demanden las organizaciones de mujeres que se encuentra
en las 30 comunas y que se encuentren en el ambito de acciones del SNPC.

d. Orientar las formas de recopilar, difundir y apoyar las diversas expresiones creativas que
se desarrollan en torno al patrimonio de la region.

Por parte del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, a través de su personal y de la Secretaria
Regional Ministerial del Maule, se aportara con la participacion de profesionales de apoyo para:

a. Capacitar a integrantes de equipos de la Direccidon Regional del Patrimonio cultural en las
tematicas propias desarrolladas por el Ministerio, principalmente a través de la Division de
Estudios y Capacitacion en Género, en coordinacion con la Division de Politicas de
Igualdad.

b. Fortalecer la participacion de las Unidades Técnicas Responsables en la mesa técnica de
lgualdad de Derechos y Equidad de Género coordinada por las Secretarias Regionales
Ministeriales de la Mujer y Equidad de Género, u otras instancias colectivas que se
desarrollen a nivel regional.

C. Entregar apoyo técnico a la Direccién Regional del Patrimonio Cultural del Maule en
acciones e iniciativas destinadas a promover la equidad de género, la igualdad de
derechos y de procurar la eliminaciéon de toda forma de violencia y discriminacién
arbitraria en contra de las mujeres, que se realicen en el marco del cumplimento del
presente convenio.

d. Elaborar un plan de trabajo anual en conjunto con la Direccién Regional del Patrimonio
Cultural para mejorar las oportunidades de mujeres y diversidades sexo afectiva genéricas
desde el territorio para que puedan incorporarse en actividades culturales en las tematicas
propias desarrollada por el ministerio.

Lo anterior es sin perjuicio de la facultad de las partes para acordar otros objetivos e iniciativas en
los correspondientes acuerdos especificos, de acuerdo con lo sefialado en la clausula tercera.

SEXTO: CONSTANCIA.
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Se deja constancia que este Convenio no comprende transferencia de recursos pecuniarios entre
las partes, salvo que se sefiale expresamente y apruebe en alguna actividad en particular del
proyecto, lo que quedara sujeto a la disponibilidad presupuestaria con la que cuente el SNPC y el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, segun sea el caso, lo cual debera constar en el
anexo respectivo o convenio especifico, de acuerdo a lo sefalado en la clausula tercera.

SEPTIMO: USO DE NOMBRES, LOGOS Y MARCAS.

Las partes de mutuo acuerdo y de forma expresa sefialan que nada en el presente acuerdo se
entenderd como una autorizacion para el uso de nombres, logos y marcas de la otra parte. Toda
publicacion a la cual se pretenda incorporar nombres, logos o marcas de la otra parte, deberd
contar con autorizacidn especifica, previa y por escrito de su titular.

OCTAVO: VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente convenio comenzara a regir a contar de la fecha de la total tramitacidn del ultimo acto
administrativo que lo apruebe y tendrd una vigencia de un afo, y se renovara automatica y
sucesivamente por periodos de un afio.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes acuerdan que cualquiera de ellas podra poner término al
presente acuerdo en cualquier momento, por medio de notificacidn en tal sentido efectuada por
carta enviada con sesenta dias corridos de anticipacién a la fecha de término deseada.

NOVENO: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL.

Las Partes convienen en que el personal que designaren para la ejecucién de las actividades del
presente convenio se entenderd exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea y en
ningun caso podrd considerarse a la otra como empleador solidario, subsidiario o sustituto. En
consecuencia, las partes se obligan en el presente convenio sin mediar vinculo alguno de
subordinacién y dependencia respecto del personal de la otra y quedan a salvo mutuamente de
cualquier reclamacién por este concepto.

DECIMO: NO EXCLUSIVIDAD ENTRE LAS PARTES.

El presente Convenio no tiene un caracter exclusivo y no limita la facultad de las Partes para
celebrar otros acuerdos similares sobre materias andlogas con otras instituciones publicas o
privadas.

DECIMO PRIMERO: COMPARECENCIA ESPECIAL.

Comparece en el presente acto, dofia Ana Paz Cardenas Hernandez, Directora Regional del SNPC
de la Regidon del Maule y doiia Luz Vidal Huiriqueo, Subsecretaria de la Mujer y la Equidad de
Género, quienes firman al final del documento en sefial de aceptacion.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES.

Las modificaciones al presente Convenio se realizardn mediante anexos que, debidamente
firmados por las Partes y aprobados a través del correspondiente acto administrativo, se
entenderan que forman parte integrante del mismo.

DECIMO TERCERO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
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Para la solucion de cualquier cuestion relativa a la existencia, validez, interpretacion y/o ejecuciéon
del presente Convenio, las partes intentaran por todos los medios llegar a una solucién amistosa.

DECIMO CUARTO: DOMICILIO Y JURISDICCION.

Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes sefialan sus domicilios
en la ciudad de Talca y se someten a la jurisdiccion y competencia de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO QUINTO: EJEMPLARES.

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando dos en
poder de cada parte.

DECIMO SEXTO: PERSONERIAS.

La personeria de dofia Ana Paz Cdardenas Hernandez, Directora Regional del Maule, para
representar al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, consta en la Resolucion Exenta N°1428
del 27 de septiembre de 2023, del SNPC.

La personeria de dofia Luz Vidal Huiriqueo para representar al Ministerio de la Mujer y la Equidad
de Género consta en el Decreto N°31 de 2022 del referido ministerio, que la nombré Subsecretaria
de la cartera, y en la resolucién exenta N° 915 de 2024 que le delega la facultad de suscribir el
presente convenio de colaboracidn.

SEGUNDO.- PUBLIQUESE la presente resolucién en el Portal de Transparencia del Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
POR ORDEN DE LA DIRECTORA NACIONAL

Ana Paz Firmado

, digitalmente por
Cardenas Ana Paz Cardenas

Herndndez Hernandez
ANA PAZ CARDENAS HERNANDEZ
DIRECTORA REGIONAL DEL MAULE
SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL

APCH/PISR/pisr

Distribucion:

Direccién Regional del Maule del Serpat
Archivo Oficina de Partes.
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