
REF: APRUEBA CONVENIO DE COLABORACIÓN Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUSCRITO  
CON FECHA 31 DE JULIO DE 2020, ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO  
CULTURAL Y LA CORPORACIÓN MUSEO DEL SALITRE. 

RESOLUCIÓN EXENTA Nº 1028 

SANTIAGO, 31 de agosto de 2020.  

VISTOS: 

 

La Ley N° 21.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; el D.F.L. N° 35 de  

2017 y el D.F.L. N° 5.200 de 1929, ambos del Ministerio de Educación; la Ley N° 21.192 de 2019, de  

Presupuestos del Sector Público correspondiente al año 2020; la Ley N° 19.880, que establece  

Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Órganos de la  

Administración del Estado; la Resolución N° 7 de 2019, de la Contraloría General de la República; el 

D.S. N° 1 de 2019, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; y, la Resolución Exenta  

N° 298 de 2018, del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, que Aprueba el Reglamento de  

Asignación de Subsidios del Programa Social Sitios de Patrimonio Mundial. 

 

CONSIDERANDO: 
 

1.Que, el Servicio Nacional de Patrimonio Cultural, en el marco del Programa Social Sitios del  
Patrimonio Mundial y el Reglamento de Asignación de Subsidios de dicho Programa, aprobado por  
la Resolución Exenta N° 298 del 25 de mayo de 2018 y publicado en el Diario Oficial el 03 de  agosto 
de 2018, realizó un llamado para presentar solicitudes de subsidios a través de Formulario  Único de 
Solicitud de Subsidio, aprobado por la Resolución Exenta N° 1078 de fecha 29 de agosto  de 2018 y 
posteriormente modificado a través de la Resolución Exenta N° 321 de fecha 26 de  febrero de 
2020, ambas del Director del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. 

 
2.Que, de acuerdo a lo señalado en los artículos Nos 21, 22 y 32 del Reglamento citado en el  
considerando primero, el Comité de Subsidios procedió a realizar el proceso de evaluación de  
admisibilidad, elegibilidad y priorización para la asignación de recursos de las solicitudes de  
subsidios. Los miembros de este Comité son los definidos en el Artículo 22 del Reglamento, siendo  
tres de ellos designados por Resolución Exenta N° 706 de fecha 14 de mayo de 2019, del Director  
del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. 
 
3.Que, la Ley N° 21.192 de fecha 19 de diciembre de 2019, de Presupuestos del Sector Público  
correspondientes al año 2020, en su Partida 29, Capítulo 3, Programa 01, Subtítulo 24, Ítem 01,  
Asignación 223, consigna recursos para financiar subsidios del Programa Social Sitios de  Patrimonio 
Mundial, en adelante el Programa. 
 
4.Que, mediante la Resolución Exenta N° 386 de fecha 05 de marzo de 2020, del Servicio Nacional  
del Patrimonio Cultural, se estableció el procedimiento y criterios para la revisión, selección y  
priorización de los proyectos que postulen al subsidio del Programa Social Sitios de Patrimonio  
Mundial. 
 
5.Que, a través de la Resolución Exenta N° 714 de fecha 09 de junio de 2020, del Servicio Nacional  
del Patrimonio Cultural, se informó sobre las solicitudes admisibles e inadmisibles, y se autorizó la  
asignación de subsidios del Programa Social Sitios de Patrimonio Mundial. 

 

6.Que, por medio de la Resolución referida en el considerando anterior, el Servicio seleccionó la  
solicitud de subsidio identificada con el código S20/05/HSL, presentada por la Corporación Museo  
del Salitre con el fin de financiar el proyecto “Fortalecimiento Institucional para la  
Implementación y Seguimiento del Plan de Manejo”. 

 

7.Que, en razón de lo señalado anteriormente, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural ha  

celebrado un Convenio de Colaboración y Transferencia de Recursos con la Corporación Museo del  

Salitre, para el desarrollo de las actividades que en él se describen; y 

 
8.Que, en consecuencia, corresponde dictar el acto administrativo aprobatorio del Convenio de  

Colaboración y Transferencia de Recursos suscrito entre ambas partes. 





Por el presente convenio, el beneficiario se obliga a Implementar y realizar un seguimiento al Plan  
de Manejo, recientemente actualizado, con actividades concretas relacionadas con la revisión de  
los programas establecidos y sus metas en conformidad tanto de los lineamientos de la  
Corporación Museo del Salitre, como del Comité de Patrimonio Mundial. 
 
Se contempla la contratación de tres profesionales con experiencia en el sitio y que ejecuten el  
trabajo que consta de dos fases: 

 
- Implementación: comprende la revisión del documento final, la entrega formal al Consejo  

de Monumentos Nacionales, y la participación y difusión del plan. 

- Seguimiento: consiste en la supervisión y orientación a la gestión del administrador del  
sitio, en función de los programas y actividades definidos en el plan. Asimismo el  desarrollo 
de labores de formulación y coordinación con otros planes, como de proyectos  específicos. 

 
Como resultado se espera un plan de manejo actualizado e implementado para los próximos 5  
años, capaz de mantener la proyección de trabajo desarrollada en los últimos 15 años que  
permitieron al sitio salir de la Lista de Patrimonio Mundial en Peligro. 
 
Lo anterior, conforme a lo señalado en el numeral N° 16 del Formulario Único de Solicitud de  
Subsidios identificado con el código S20/05/HSL. 
 
Por su parte, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, se obliga a transferir los recursos que  
más adelante se indican, al beneficiario, el cual viene en manifestar su voluntad de ser receptor de  
la transferencia antes referida, para dar cumplimiento al proyecto, objeto de este convenio. 
 
SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO. 
 
El beneficiario tendrá las siguientes obligaciones, sin que esta enumeración sea taxativa: 

 
1. El beneficiario sólo podrá destinar los recursos que se le transfieran en virtud del  

presente convenio, a los fines señalados en él. 

 
2. El beneficiario, a través de sus procedimientos y de acuerdo a la normativa que lo rige,  

deberá ejecutar el proyecto respectivo. 

 
3. El beneficiario deberá ejecutar el proyecto, de acuerdo a los antecedentes que lo  

conforman y que fueron informados preliminarmente a través del Formulario Único de  
Solicitud de Subsidio y sus anexos con motivo de su presentación o bien, en caso de  
corresponder, en concordancia con las actualizaciones y ajustes de los mismos que  
hayan sido debidamente informados por el beneficiario previo a la firma de este  
convenio en relación al cronograma, programación, equipo, actividades y/o ítems de  
gastos presentados, los que pasan a ser parte integrante del proyecto no alterando la  
naturaleza de los mismos. 

 
4. El beneficiario, ya sea directamente, o bien, estipulándolo a quien ejecute el proyecto  

por él, deberá en toda acción, presente o futura, de difusión, publicación, promoción,  
convocatoria, invitación, agradecimiento, inauguración, así como en la propia ejecución  
de las actividades referidas en este convenio, cuando se trate de material sonoro,  visual, 
impreso o en formato digital, informar que este proyecto ha sido financiado  mediante 
recursos entregados por el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural a través  del 
“Programa Social Sitios de Patrimonio Mundial”. 

 
5. El beneficiario deberá señalar en los documentos y productos que sean desarrollados en  

el marco de este fortalecimiento y que por su naturaleza así lo permitan, que contaron  
con financiamiento del Programa Social Sitios de Patrimonio Mundial del Servicio  
Nacional del Patrimonio Cultural. 

 
6. El beneficiario, cuando corresponda, deberá velar por el adecuado reconocimiento y  

resguardo de la propiedad intelectual y confidencialidad de la información generada en  
el marco de este convenio, considerándolo en sus formas de ejecución y/o en la  
contratación de terceros para la realización de los productos o servicios. 



TERCERO: COSTO DEL PROYECTO. 
 
El costo del proyecto asciende a la suma total de $43.083.681.- (cuarenta y tres millones ochenta  
y tres mil seiscientos ochenta y un pesos). El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural aportará  la 
suma de $35.903.068.- (treinta y cinco millones novecientos tres mil sesenta y ocho pesos),  que 
será transferida al beneficiario en los términos establecidos en la cláusula cuarta del presente  
convenio. Por su parte, como aporte propio, el beneficiario aportará el monto de $7.180.614.-  
(siete millones ciento ochenta mil seiscientos catorce pesos). 

 
En caso que el costo efectivo del proyecto sea inferior a su costo estimado, el beneficiario podrá  
solicitar por escrito y fundadamente al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural dentro de la  
vigencia del presente convenio, la utilización del remanente de los recursos, con el objeto de  
destinarlos a la ampliación del proyecto mediante la ejecución de acciones complementarias  
relacionadas al mismo. El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural estará facultado para acceder a  
la misma, en la manera planteada o con las observaciones que establezca. En caso contrario, el  
beneficiario deberá restituir el saldo presupuestario que exceda del costo efectivo del proyecto, al  
término de la ejecución del mismo, en un plazo no mayor a 30 días corridos contados desde la  
fecha en que concluya el convenio. 

 
En caso de que el costo efectivo del proyecto sea superior a su costo estimado, la diferencia del  
mismo deberá ser asumida por el beneficiario. 
 

Si por motivos de fuerza mayor no es posible ejecutar el proyecto señalado en este convenio, el  

beneficiario podrá solicitar al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural el uso de los recursos en  

cualquier otro proyecto que ejecute en relación al fortalecimiento institucional vinculado al Plan  de 

Manejo de las Oficinas Salitreras Humberstone y Santa Laura, siempre y cuando el propósito  del 

nuevo proyecto sea detener o revertir el deterioro del bien señalado. Para ello deberá entregar  la 

documentación que acredite la imposibilidad de poder ejecutar el proyecto objeto del presente  

convenio, ante lo cual el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural podrá mediante Resolución  

fundada, autorizar el cambio de partidas. 

 
CUARTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS. 
 
Las transferencias de recursos se realizarán a través de dos (2) depósitos en una cuenta corriente  
que deberá estar a nombre de la entidad ejecutora y asociada al R.U.T. de la misma, siendo  
dispuesta por el beneficiario para tal efecto, debiendo éste, llevar contabilidad separada respecto  
al manejo de los recursos. 
 
Los recursos serán transferidos por el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural en dos cuotas, de  la 
siguiente manera: 
 
Primera cuota 
 

a) La cantidad de $25.132.148.- (veinticinco millones ciento treinta y dos mil ciento  
cuarenta y ocho pesos), equivalente al 70% del monto total asignado, una vez entregada  la 
garantía señalada en la cláusula décima de este convenio, al momento de ser suscrito  por 
todas las partes involucradas y concluida la total tramitación de la Resolución del  Servicio 
Nacional del Patrimonio Cultural que lo aprueba 

 
Segunda cuota 
 

b) La cantidad de $10.770.920.- (diez millones setecientos setenta mil novecientos veinte  
pesos), equivalente al 30% del monto total asignado, contra la entrega de la  
documentación que compruebe el gasto de a lo menos el 60% del total de la primera  
cuota transferida ($15.079.289.-), por el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y de la  
documentación que demuestre el ingreso del Plan de Manejo para revisión y  
pronunciamiento del Centro Nacional de Sitios de Patrimonio Mundial y del Consejo de  
Monumentos Nacionales, de acuerdo a lo señalado en las actividades y cronograma del  
Formulario Único de Solicitud de Subsidio. Esta información debe ser presentada  
preferentemente antes del 10 de noviembre del 2020 

 
Tabla: transferencia de recursos aportados por el SNPC: 



APORTE SNPC 

 
$35.903.068.- 

PRIMERA CUOTA 

 
$ 25.132.148.- 

SEGUNDA CUOTA 

 
$ 10.770.920.- 

Una vez recibidos los aportes, el beneficiario deberá entregar al Servicio Nacional del Patrimonio  
Cultural los comprobantes de ingreso de los recursos percibidos y que por este convenio se  
transfieren, utilizando el formato tipo, que se adjunta al presente convenio como uno de sus  
Anexos. Los comprobantes deberán estar firmados por el representante legal del beneficiario. 
 
QUINTO: RENDICIÓN DE CUENTAS. 
 
El beneficiario estará obligado a efectuar la rendición de cuentas, de conformidad a la normativa  
vigente y a las instrucciones que a este respecto haya dictado la Contraloría General de la  
República, especialmente de acuerdo a lo señalado en su Resolución N° 30 del 11 de marzo de  
2015 o la que la reemplace, y de conformidad a las instrucciones que indique el SNPC sobre  
procedimientos de rendición de cuentas, debiendo: 
 

a) Elaborar y entregar mensualmente, en formato físico original y en versión digitalizada  
mediante CD, correo electrónico u otro medio de respaldo, al Servicio Nacional del  
Patrimonio Cultural, a través de la Subdirección Nacional de Gestión Patrimonial, una  
rendición de cuentas de sus operaciones y un informe técnico, según formatos adjuntos  
como Anexos a este convenio, dentro de los quince (15) días hábiles administrativos  
siguientes al mes que corresponda, luego de recibida la primera transferencia. Respecto  de 
la rendición de cuentas se deberá señalar el monto de los gastos efectuados,  
acompañando los documentos que respaldan cada hecho económico. 

 
El beneficiario podrá ejecutar el gasto a partir de la fecha de la resolución que aprueba el  
respectivo convenio, en consecuencia se aceptará desde esa data la documentación  
soportante del mismo, debiendo encontrarse esto debidamente informado y en  
concordancia con la programación actualizada entregada en el marco de la firma del  
presente convenio. Cualquier diferencia que se presente en el curso del proyecto debe ser  
avisada previamente y registrada posteriormente por el beneficiario a través de los  
informes de rendición mensual. 

 
b) Subsanar cualquier observación o error que se detecte en la rendición de cuentas, dentro  

del plazo de 15 días hábiles administrativos, contados desde la debida notificación de ello 
 

c) Elaborar y entregar un Informe Final Consolidado del Proyecto y Rendición General de  
Gastos, en formato físico y respaldado en un soporte digital adecuado, una vez terminada  
la ejecución del proyecto al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, a través de la  
Subdirección Nacional de Gestión Patrimonial. La entrega de este Informe Final  
Consolidado no deberá exceder de los 30 días corridos contados desde la fecha en que  
concluya la ejecución del convenio. El Informe Final Consolidado del Proyecto debe  
sistematizar y dar cuenta del actuar financiero, administrativo y técnico del mismo,  
demostrando la rendición conforme de todos los fondos transferidos, así como el  
cumplimiento de la totalidad de las metas, actividades y productos, entregando al Servicio  
una copia de estos últimos como parte de este informe 

 
d) En caso de proceder, restituir los fondos no rendidos, no ejecutados u observados al  

término de la ejecución del proyecto, a través de un cheque nominativo y cruzado a  
nombre del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural o bien de acuerdo a la modalidad  que 
se le indique previamente, a más tardar al vencimiento del último de los plazos  señalados 
precedentemente, junto con la entrega del Informe Final Consolidado 

 
Por su parte, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, será responsable, de conformidad con  las 
normas establecidas por la Contraloría General de la República sobre Procedimiento de  
Rendiciones de Cuentas, de: 
 

a) Exigir rendición mensual de cuentas de los fondos transferidos, la cual debe ser entregada  
dentro de los 15 primeros días hábiles administrativos del mes siguiente que se rinde.  
Incluso, de no existir gastos en un período determinado, se deberá enviar de igual manera  
una rendición donde se indique que fue sin movimiento 



b) Proceder a su revisión para determinar la correcta inversión de los recursos concedidos y  
verificar el cumplimento de los objetivos pactados. Para ello, el Servicio Nacional del  
Patrimonio Cultural deberá pronunciarse respecto de la o las rendiciones de cuentas,  
dentro del plazo máximo de 15 días hábiles administrativos siguientes a la fecha de  
presentación de la rendición correspondiente, ya sea aprobándolas o señalando  
observaciones, lo cual deberá ser debidamente notificado al beneficiario. Una vez revisada  
y aprobada la rendición, recibida en la Subdirección Nacional de Gestión Patrimonial y  
remitida con su V°B° mediante documento formal a la Unidad de Convenios dependiente  
de la División de Planificación y Presupuesto del SNPC, para su contabilización y  
transferencia de fondos, si así correspondiere. 

 
c) Proceder a revisar y archivar el Informe Final Consolidado del Proyecto y Rendición  

General de Gastos, presentado en formato papel y digital, de conformidad al mismo  
procedimiento del párrafo anterior. 

 
d) Emitir Oficio dando cuenta del término conforme del proyecto e informando que la  

garantía se encuentra disponible para ser retirada. 
 
SEXTO: COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN. 
 
Se entenderá como responsable del proyecto ante el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, al  
representante legal de la Persona Jurídica postulante, identificada en el numeral 11 de la Sección  
N° 2 del Formulario Único de Solicitud de Subsidios. 
 
Al mismo tiempo, se entenderá como Coordinador del proyecto a la persona identificada como tal  
en el numeral 27 del Formulario Único de Solicitud de Subsidios, siendo quien asumirá la  
coordinación técnica del mismo y cuyas funciones serán, entre otras: ejecutar correctamente las  
actividades contempladas en los plazos establecidos en la programación, dirigir el equipo de  
trabajo para el cumplimiento de los objetivos y metas, y ser el interlocutor técnico del proyecto  
ante las unidades correspondientes del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, para efectos de  
su seguimiento y control mensual y final tanto técnico como financiero. 

 
El Coordinador informará del cumplimiento de lo estipulado en este convenio, entregando los  
informes en los plazos señalados en la Cláusula Quinta del mismo, a los que se encuentra obligado  
en su condición de beneficiario. 
 
Por su parte, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, a través del Centro Nacional de Sitios del  
Patrimonio Mundial dependiente de la Subdirección Nacional de Gestión Patrimonial, podrá  
verificar en cualquier momento el desarrollo de las etapas del programa de ejecución que  
comprenda el proyecto, mediante inspecciones selectivas de las mismas, comunicándolo al  
beneficiario, a través del Coordinador. Paralelamente, el beneficiario deberá mantener disponible  
una carpeta con los documentos y antecedentes justificativos de los gastos efectuados, la que  
podrá ser revisada por los encargados del Centro ya señalado. 
 
Las partes dejan expresa constancia que las transferencias de recursos objeto del presente  
convenio no constituyen un mandato del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural al beneficiario  
para la ejecución del proyecto que se financia con dichos recursos, siendo de cuenta y cargo del  
beneficiario resguardar su adecuada contratación y las obligaciones que emanen de su ejecución,  
sin responsabilidad alguna para el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. 
 
La ejecución del presente proyecto deberá ajustarse estrictamente a lo aprobado en este convenio  
por el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. 
 
SÉPTIMO: CRONOGRAMA Y PLAZO. 

 
Las actividades del convenio deberán ejecutarse dentro de los 12 meses contados desde la fecha  
programada de acuerdo al cronograma actualizado del proyecto que ha sido debidamente  
informado con motivo de la firma de este convenio, siendo parte integrante del mismo. No  
obstante lo anterior, la primera cuota podrá ser transferida desde la total tramitación del acto  
administrativo del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural que lo apruebe. 
 
OCTAVO: RESULTADOS, METAS Y ACTIVIDADES. 



Los resultados, metas y actividades del presente convenio son las siguientes, en concordancia con  
las establecidas en los numerales 23 y 24 del Formulario Único de Solicitud de Subsidios registrado  
con el código S20/05/HSL: 

Resultados y metas: 
 
En el marco del proyecto de fortalecimiento institucional, se plantea la contratación de tres  
profesionales encargados de la implementación y seguimiento del Plan de Manejo de las Oficinas  
Salitreras Humberstone y Santa Laura, en su versión revisada a abril de 2020 y versión resumida,  
incluyendo además el ingreso y presentación ante el Consejo de Monumentos Nacionales y  
contando como medios de verificación los ingresos correspondientes, actas de reuniones, talleres  
o encuentros de difusión realizados, y la aplicación de la Herramienta 9 del EOH toolkit Unesco  
2008. 
 
Actividades: 
 
El proyecto contempla cinco actividades principales, que se describen a continuación: 
 

1. Revisión de documento: corresponde a la revisión de las observaciones al Plan de Manejo,  
de la planimetría e infografía relacionada con el documento y a la elaboración detallada  
del Programa de Monitoreo. 

2. Diseño final del documento y planimetría: elaboración del documento final, incluyendo  
fotografías y planimetrías. 

3. Entrega del borrador para aprobación: consiste en el ingreso del Plan de Manejo para  
revisión en la Subdirección Nacional de Gestión Patrimonial y en el Consejo de  
Monumentos Nacionales. Se propone realizar esta entrega sin que el documento cuenta  
con la fase de difusión a la comunidad. 

4. Participación y difusión: corresponde a la difusión del plan elaborado, orientado a actores  
clave en relación al sitio y comunidad asociada. 

5. Entrega final y retroalimentación: en función de los programas y actividades definidos,  
análisis de la concordancia entre los distintos subproductos del Plan de Manejo y los  demás 
instrumentos de gestión. 

 
NOVENO: MODIFICACIÓN DEL CONVENIO. 

 
Habiendo razones fundadas, las partes podrán prorrogar el plazo de vigencia del convenio, lo que  
deberá ser aprobado por el correspondiente acto administrativo del Servicio Nacional del  
Patrimonio Cultural. La prórroga deberá ser solicitada por el beneficiario por escrito dentro del  
plazo de 30 días corridos previo al vencimiento del presente convenio, debiendo el Servicio  
Nacional del Patrimonio Cultural pronunciarse sobre la misma dentro de los 20 días hábiles  
administrativos siguientes a la recepción de dicha solicitud. 
 
El mismo procedimiento aplicará en relación a las modificaciones relativas al costo, partidas y/o  
alcance del proyecto que se señalan en el numeral Tercero de este convenio. 
 

Otras modificaciones, de carácter menor, es decir, que no incidan en el resultado global del  

proyecto ni alteren la naturaleza de sus componentes ni gastos de origen, como a) Cambio de  algún 

miembro del equipo, b) Cambio de algún ítem de gasto en el Detalle Presupuestario, y/o c)  Cambio 

de orden o duración en la programación de actividades; deberán solicitarse por escrito al  Servicio, 

con la debida antelación, y contar con pronunciamiento favorable por escrito de la  Subdirección 

Nacional de Gestión Patrimonial para poder hacerse efectivos. Una vez efectuado  este 

procedimiento, este se deberá reportar a través del Informe Mensual siguiente, y constar  como 

contenidos del proyecto revisados y visados mediante las respectivas Actas de Revisión y  

Aprobación de los mismos que el SNPC emite a través de sus correspondientes unidades. 

DÉCIMO: GARANTÍA. 



Con el objeto de caucionar el correcto uso de los recursos transferidos, el beneficiario entregará  
una Letra de cambio aceptada ante notario público, a nombre del Servicio Nacional del Patrimonio  
Cultural R.U.T. 60.905.000-4, con vigencia igual a la duración del convenio aumentada en 90 días  
corridos, por un monto de $3.590.307.- (tres millones quinientos noventa mil trecientos siete  
pesos) correspondiente al 10% del total de los recursos asignados mediante la Resolución Exenta  
N° 714 de fecha 9 de junio de 2020, del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. 
 
Lo anterior, en concordancia con lo señalado por la Ley N° 18.092 que Dicta nuevas normas sobre  
letra de cambio y pagaré y deroga disposiciones del código de comercio. 
 
Asimismo, esta garantía deberá renovarse en los mismos términos señalados anteriormente, en la  
eventualidad que el beneficiario solicite una prórroga en la ejecución de las actividades. 
 
En caso de cobro de la garantía, el monto de la misma será considerado como cláusula penal, sin  
perjuicio de las demás indemnizaciones que procedan. 
 
El SNPC tendrá a disposición la garantía para ser retirada una vez que se emita el oficio al  
beneficiario, que acredita el total y correcto uso de los recursos transferidos, sin saldos por rendir  
ni documentos pendientes. El retiro del documento lo podrá realizar el beneficiario del proyecto o  
un tercero con poder simple, de éste. 
 
DÉCIMO PRIMERO: TÉRMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO. 
 
En caso de incumplimiento grave o reiterado por parte del beneficiario de cualquiera de las  
obligaciones contraídas en el presente convenio, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural podrá  
fundadamente ponerle término al mismo y exigir la restitución total o parcial de los recursos  
asignados y percibidos por éste, sin perjuicio de ejercer las acciones judiciales civiles y penales  
pertinentes. 
 

Se entenderá, en todo caso, como incumplimiento grave destinar los recursos asignados en virtud  

del presente instrumento o parte de ellos a otros fines diversos a los establecidos en el presente  

contrato. 

 
DÉCIMO SEGUNDO: DOCUMENTACIÓN. 
 
Forma parte integrante de este convenio el Formulario Único de Solicitud de Subsidios identificado  
con el código S20/05/HSL, en lo que no haya sido expresamente modificado por las cláusulas de  
este convenio; los antecedentes actualizados referidos al presupuesto, equipo de trabajo,  
actividades y programación presentados por el beneficiario previo a la firma de este convenio,  
cuando corresponda; los formatos de comprobante de ingreso de recursos percibidos, de  rendición 
de cuentas e informes técnicos, que se incluyen como anexos al presente convenio, así  como, el 
Reglamento que regula la asignación de los subsidios, contenido en la Resolución Exenta  N° 298 del 
25 de marzo de 2018, publicada en el Diario Oficial el 03 de agosto de 2018. 
 
DÉCIMO TERCERO: DOMICILIO. 
 
Para todos los efectos legales que se deriven del presente convenio, las partes fijan su domicilio en  
la ciudad de Santiago y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia. 
 
DÉCIMO CUARTO: EJEMPLARES. 
 
El presente convenio se suscribe en tres ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando dos en  
poder del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y uno en poder del beneficiario. 

DÉCIMO QUINTO: PERSONERÍAS. 
 
La personería de don Carlos Maillet Aránguiz para representar al Servicio Nacional del Patrimonio  
Cultural como Director Nacional del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, consta en el D. S. N°  
1 de 2019, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio. 



La personería del Director Ejecutivo don Silvio Iván Zerega Zegarra y del Director de  Administración 
y Finanzas, don Carlos Rojas Fernández, para actuar en representación de la  Corporación Museo 
del Salitre consta en el acta reducida a escritura pública de fecha 28 de  diciembre de 2010, 
otorgada ante doña María Soledad Lascar Merino, Notario Público de la Sexta  Notaría de la ciudad 
de Antofagasta, con vigencia a la fecha de la firma del presente convenio.  Ambos documentos no 
se insertan en el presente convenio por ser conocidos por las partes. 

 

FIRMARON DON CARLOS MAILLET ARÁNGUIZ, DIRECTOR NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL  

PATRIMONIO CULTURAL, DON SILVIO IVÁN ZEREGA ZEGARRA, DIRECTOR EJECUTIVO  

CORPORACIÓN MUSEO DEL SALITRE Y DON CARLOS ROJAS FERNÁNDEZ, DIRECTOR DE  

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA CORPORACIÓN MUSEO DEL SALITRE. 
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FORMULARIO ÚNICO DE SOLICITUD DE SUBSIDIO 
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l. ANTECEDENTES GENER ALES DEL PROYECTO. 
Complete l a i nfo rmac ión solicitada en cada casill a, la cual debe ser coherente con lo señalado en el desar rollo del Formulario y los 

Anexos correspondien tes. 

 

Nombre del Proyecto: 
Fortalecimi ento Inst it u cional par a la Implementación y  

seguimiento del Plan de Manej o 

1 

Nombre del Sitio de Pat rimonio Mund ial o 

del Sitio incluido en la Lista Tentativa: 
OFICI NAS SALITRERAS HUMBERSTONE V SANTA LAURA 

Nombre de la Persona Jur ídica Post ulant e: Corpor ación Museo del Salitre 

Tipo(s) de Proyecto(s) Post ulado(s): 
Proyect o de Fortalecimiento, Pro yecto de Inversión,  

Proyecto de Operación, Proyect o de Man ejo o  

Proyect o de Post u l ación. 

 
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO 

Monto solicita do al Subsidio: $35.903.068 

1 

Duración del Proyecto (meses): 8 meses 

2. RES UMEN EJE CUTIVO . 

Explique brevemen t e los aspect os principales de la formulación del proyect o. El resumen debe ser suf icient ement e claro e informat ivo  

y su ext ensión no debe exceder el espacio que aquí se ot orga. 

El proyecto consist e en la evaluar, r evisar, implementar y hace r segu i mient o al plan de manejo actual izado y la  concordancia 

y sistematización con otros planes e instrumentos de gestión est ratég ica de la corporación de mediano pla zo,  que permita 

tener una normat iva clara de las formas de int ervenci ón y conservación, como así m ism o po lít icas de difusión  y 

comprensión del si tio, hac iendo part icipes a diferentes actores relevantes en la comunidad y principalmente de aque llo s  que 

constituy en el testimonio vivo de la pampa salitrera, como son las di st in tas organizac i ones de pa mpinos. Con esta  fin ali dad 

se espera contratar tres profesionales que sean capaces del levanta miento , organi za ción y si st emat ización de la  i 

nformación, con una adecuada comprensión de los lineam ientos  ins ituc iona les y del centro del patr i mon io mund ial y que  tenga 

por resultado un plan de manejo actualizado e implementado para los próx i m os 5 años, capaz de cump lir además  con la 

senda t razada a lo largo de 15 años que permit ieron al sitio salir de la Lista de Patrimonio Mundial en Peligro. 
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I N FORMACI ÓN PARA EL LLE NAD O Y PRESENTACIÓN DE LAS S OLICITUDES 

 

El Programa Social Sit i os de Pat ri mon io Mun dial, e je cut ado por el Servicio Naciona l del Pa t rimon io Cu lt ur al , t ie ne como propós it o  dismi nuir el 

det er o ro de los Sit i os i nscr ito s por Ch il e en la Lis t a de Pat rimon io Mu ndial de U N ESCO Pa ra cum pl i r con ese objet ivo el  Programa ha dis 

puest o la e nt rega de Subs idio s a los Adminis t radores o Ge stores de l o s Sit ios que cuenten con pe rson alidad ju rídic a  pr ivada, para que finan 

cien e l fortal e ci mie nto de sus organizacio nes ; gene re n proyectos, e je cut en inte rve ncio nes en los bie nes ;  promuevan e l uso, man teni mie 

nto y se gur idad de los Sit ios , y asuman el c ump limie nt o de obli gaciones deri vada s de la Conve nci ón de  Pat rimon io Mun dial  Adicio na lmen 

te , co n ca rgo a los mismos recurs os se contem pla financ iamie nto para la postulación de i niciativas  que, est ando i nd ui das en la Lista Ten 

tativa de Chi le , i nicie n o se encuen t ren en proceso de i ns cripció n como nu evos Sit io s de Pa trimon io  Mu ndi al  

 

El marco no rm ati vo y t é cnico de este ll amado, se e ncu ent ra reg ul ado por la Resolución N" 298 del 25 de mayo de 2018 de l Servicio  

Nacional de l Pat ri mo ni o Cul t ural, que ap rueba el Reglamento de Asignación de Subsidios del Programa , así como por lo señal ado en la  

Ley de Presup ues tos de l Sec tor Púb li co de cada año y la infor mació n sobr e los Sit io s i nscr ito s en la Lis t a de Pat ri mon i o Mun dial y los  Sit i os 

i nc l uidos en la Lis t a Te nt at iva ofi cia li zada en la página web de U NESCO  Es obliga ció n de cada postu lan te conoce r y cump li r con  l as norm 

as est able ci das para la corre cta formu lación de la soli citud, su asignació n y poste rio r uti lización del finan ciamie nto  

 

Tant o la condic ión de Adm inis t rador como l a de Gestor se encuen tran descr i t as en el me nci onado Re glamen to, debiendo los Ge s t ores  ( 

e ntidades privadas que asuman la gesti ón de los Si t ios o de alguno de sus bienes, aun cuando no sean pro pi e t ari os de e llo s), solicitar  se r 

reconocidos como tal para est e fin, por el Se rvicio Nacional del Patri mon io Cu lt ura l, previo consen t i mie nto por e scrit o del  Admi nis t rado r 

de l Si t io res pect ivo  Igual pro ced i mie nto se est able ce para el caso de no exis t ir un Ad minis t rado r iden t if ic abl e  Anexo a  este Fo rmu l ario, 

se encue nt ra el forma to tipo de Solicit ud de Re conocimie nto di rigido al(la) Directo r(a) de l Se rvicio Nacional del  Patri mon io Cult ura l, e l que 

de be rá se r comp le me nt ado por los ( as) intere sados (as), y adjunt ado a la soli cit ud de Subs idio, según  corres ponda  

 

Los Adminis t rad ores , a su vez, corre sponde n a enti dad es que gest ionan de man era di re cta y permane nte l os Sit ios de Pat rimon io  Mun 

dial de Ch ile , o lo harán una vez que e l bie n de que se trata adqu ie ra di cha catego ría, s ie ndo act ual me nte los si guie nte s : Corporación  Mus eo 

del Salitre, L Mun ici pali dad deValparafso, FundaciónSewell, Fun dació n de Iglesi as Patrimoniales de Chiloéy Comun idad Indígena  Polinésica 

Ma'u Henua  

 
Para el caso de proye ctos de pos tul aci ón de bi e nes i nclu ido s e n la Lis t a Te nt at iva, éstos deberán encontrarse e n la última actualización  

de est a lista presente en la página web del Centro de Patrimonio Mundial de Unesco y conta,r además, con el consentimiento por escrito  

de la(s) persona (s) o ent idad(es) prop ie t ari a(s) de l bien, así como del Administrador que gestionará el bien un a vez inscrito, en caso de  

que este se encuentre de fin ido  

 

Para acceder al beneficio, los Adm inist rado res o Ge s t ores de lo s Sit i os deberán contar con personalidad jurídica privada y presentar, a  t 

ravés de es te Formu l ario, una Solicit ud de Su bsidio al Servic io Nacio nal de l Pat ri mon io Cu lt ura l, la cual de be ser ent regada por escr it o  en dup 

lc ado y adjuntando un re spal do en forma to digit al, en su Of icina de Part es ubi cada en el pri mer piso de l e dific io de la Bi bli o t e ca  Nacional, 

Ave ni da Libertador Be rnardo O' H iggi ns 651, San t iago, Chil e, deb ie ndo solicit ar e l comproban t e de rec epc ión de l documen t o   Los proyectos 

serán recepcionados hasta el día y hora señalados en la convocatoria web correspondiente a cada llamado  

 
El Fo rmu lari o , e n su Se cció n N' 2, numeral 14, incluye una De cla ració n de Aceptac ió n que de be ser fi rmada en origi na l en amba s copias  por 

e l( la) o los ( as) Re prese ntante s Le gale s de la Pe rsona J urídica Po st ulant e  Los Fo rmu la ri os si n firma e n dicha Declaración se rán  consider 

ados i nadm is i bl es y por ende no serán rev is ados  

 
Es t e Fo rmu l ar io de so l icit ud está di vidido en cuatro secci one s y un a quinta secció n para el l is t ado de Anexos, las que conside ran esp acio  

para la pr esen tació n de la i nforma ción  Sí el e spaci o en una sección de te rmi nada no f ue ra sufi cie nte , se podrá aumen tar al i nterior de  

cada cua d ro o agrega r hojas adicio na le s, sie mp re y cuando la exte nsión no sup ere los lími t e s que en cada caso se señalan y e l agreg ado  

se iden t ifiq ue clar amen te con la sección a la cual perte ne ce  Pod rá ad junt arse, ade más, cualquie r ot ro t i po de información ad icional o  

acla ratoria que se considere import ante para la adecuada comprens ió n de la iniciat iva  

 
Las so licit ude s serán eva l uadas por un Comité nombra do por el(la) Director(a) del Servicio Naciona l del Patr imon io Cu lt u ral  Di cho  Comité 

reso lverá sobre la ad misi bil idad, la el e g i bi lidad y la prio riza ción de las soli c it udes, proponiendo la as i gnac ió n de l Subs idio al( a l a)  Dire cto r(a) 

de l mencio nado Se rvici o  

Los proye ct os se rán conside rado s adm is ibles , cuando cumplan con los siguie nte s requis it o s defi nidos en e l Art  21 de l Re glame nto:  

Pe rti nencia: Los proyec tos solo podrán correspo nde r a algunos de los s e ña lados en el Tít ulo IV  del Re gl amen t o  

Coher e ncia: De be exis t i r una adec uad a re l aci ó n ent re los objet ivos, f un da men tos, actividades, tie mpo y rec ursos soli cit ados en e l  

proyecto  

Viabilidad: Las activida de s señ aladas en lo s proyec t os deben ser posi bles de e je cu t ar y no de ben existi r res t riccio nes o  imped i me ntos 

que dif icul te n u obstac ul icen su e je cución  

Suficiencia: Lo s proyecto s deb en ser lle nados complet ame nte y conte ner todo s los ant ecede nt es que pe rm i t an su eval uación   

Atingencia: El pre supues t o se debe ajustar a l as categ orías de gastos inform adas en el Tít ulo VI de l Reg l amento  

 

Los proced i mie nto s y crite rio s para la re visió n, selección y priori zación de lo s proy ectos postul ados, serán los de fin idos por e l Servicio  

Naciona l de l Pat ri mon io Cu lt ura l a través de su resp ect iva Re so l ució n aproba t oria  

 
La entreg a del finan ciami e nto se concret ará poste rio r a la firma de un Conven io entre l a ent idad benefi ciada y e l Ser vicio, qu e regu l ará  el 

uso y ren dició n de los re curso s, así como el cumpli mie nto de las act i vidade s y me t as  Los plazos estimado s para cada un a de las etapas  

conce rnie nte s a la asignac i ón de Subsidios serán informa do s en la convocatoria we b correspond ie n te a cada llamado  
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S E C C I Ó N  N º l :  I D E N T I F I C A C I Ó N  D E L  SITIO Y DEL P R O Y E C T O  

 
3. TIPO DE SITIO. 
Se ñal e si su proyecto solic it a fina nciamie nto para bene f iciar un Sit io que se e ncue nt ra i nscr it o en la Lis ta de Patrimon i o Mun dial de  UN ESC0 

(opción A) o para elaborar un exped ie nte de nom i nació n de un Sit io inc luido en la Lis t a Ten tativa (o pción B)  Pase a los  num er ales 4 al 6 si es para 

be nefic iar uno ya i nscr ito o a los numera les 7 al 8 si es para elabora r un expedi e nte de nomi nació n de un 

Sit i o incluido en l a Lis t a Tentativa  

[El A) Sit i o d e Pa t ri m o n i o M u nd i a  l I n scr ito D B) S i t io i ncl u i d o en l aLis t a T e  nt at i va 

OPCIÓN A: SITIO INSCRITO EN LA LISTA DE PATRIMONIO MUNDIAL 
1 

4. 1DENTI FICACIÓN SITIO PATRIMONIO MUNDIAL INSCRITO. Marq ue el cuadro que corresponda  
1 

D Pa rq ue Nac io na l Rapa N u i 

D Ig l es ia s de C h il o é 

[El Ofic i na s Sa l it re ra s H u m be rs t o ne y Sa nt a La ur a 

D C a m p a m e n t o  S e w e  l 

D Á re a H ist ó r ica de l aC i u d a d Pue rto de Va l pa ra íso 

D Q ha pa q Ñan,  S is t e ma  Via l And i no 

s. UBICACIÓN DEL PROYECTO. Marqu e e l o los cuadros que corres pondan  

D D e nt r o  del Lím  it   e           d         e        l    S it i o D Dent ro  d e  la Zona de Am o rt i g ua m i e nt o de l S i t i o 

1 

6. TIPO DE PRO YECTO. Marque el o l os cuadros que corres pondan  

Proyecto de Fortalecimiento 
Son aqu e ll o s que buscan i nstalar, promo ve r o facilit ar e l desar rollo  

de capac idades  o habil idades para me jorar e l   func io    namie nto de 

l a organ izació n que los(as) bene fici arios (as) dis pone n o  

dispondrán  para l a ges tió n  de  lo s    Sit io s   (Art   14     Re  glame nto  de 

Asignaci ó n de Subs idios)  

[El Crear , mejorar o desarrollar capacid ades 

D Me jorar o fort ale cer conoci mi e ntos  

D Pote nci ar habi lidades o compe tencias  

D Fortale ce r comunicacio nes 

D Otro (Des críbalo) 

□ Et apa Pre fac ti bili dad 

□ Et apa Facti bil idad 

□ Etapa Dis e ño 

□ Et apa E je cución 

Proyecto de Inversión 
Son aquellos dest inado s a dis e ñar y e jec ut ar obras que  cont ri 

buye n a la conse rvación, protección, y sosteni bili dad de lo s  Sit i os 

y sus bi e nes mu eb les o inmue bl e s  I ncluye las i ni ciativas que  requ ie re n 

adqu isi ció n de bie nes de capit al (A rt  15 Reg lamen to de  Asignació n 

de Subs idios)  

D Adqu is ic i ó n bie nes de cap it al 

P royec t o  d e  Ope rac ió  n 

Son aque l los dest i nados a fina nciar act ividades vi ncu l adas con el  

uso, mante ni mi e nto y/o segu ridad de lo s Sit i os ( Art. 16  Re glamen 

to de As ignac ió n de Subsidios)  

D Uso 

D Ma nte ni mi e nto 

D Segu ri dad 

Proyectos de Manejo 
Son aque l los dest i nados a fina nciar cua lqu ie r activi dad que deba  

e je cutarse para dar cump li mie nto a obli gaciones re lacio nadas con 

l a Conve nción de Pa tri mon io Mundial (Art  17 Re glame nto de  

Asignació n de Subs idios)  

D Respuesta a solicit udes o recomendaciones e manada s de l  

Cen t ro de Pa tri monio Mu ndial 

D Accio nes der ivadas de acue rdos de l Com it é de Patri monio 

Mundi al 

D Acciones de ri vad as de la aplicación de la Convenc ió n de 

Patri mon io M un dial o su guía operat iva 

D Cu mpli mi e nto de orie nt aci ones de l Plan de acción para el 

Patri mon io M un dial en Amé ric a Latina 

D Ap li caci ó n de l a no r mat i va nac i onal e n los Sit io s de 

Patri mon io M un dial 
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Ü PC I ÓN 8: SI TI O INC LU IDO E N LA LI STA T ENTATIVA 

1 

7. IDENTIF ICACIÓ N DEL SITIO INCLUIDO EN LA LISTA TENTATIVA. 

Nombre del Sit io incluido en la  

Lista Tentativa 

 
Nombre del Proyecto 

1 

 

 
Dirección/Ubicación 

Región Pro vincia Comuna 

Criterio(s) de Valor Universal  

Excepcional Propuesto(s) 
( Ma rq ue e l o los cuadros que  

co rrespondan ) 

i ii iii iv V 

vi vii viii ix X 

8. TIPO DE PROYECTO. Marqu e e l o los cuadros que correspon da n  

 

Proyectos de Postulación 
Son aque llos cuyo o bjet ivo es elaborar e l e xped ie nt e de  

nominació n, o pa rte de é l, para su poste rio r pre se ntació n por  

el E s t ado al Com it é de Pat rimo nio Mund ial de U NESCO para  i 

nsc ri bir un Sit  io en la Lis  t a de Patri monio  M undial, según lo 

e s tabl e cido en las Dire ctrice s Pr ácticas de la Convención de  

Pat rimon io         Mund ial  (A rt   13  Re     glamen to de Asi gnac ió   n de 

Subs i di o s )  

D Elaboración exp edien te de nomin ac ión completo 

D Ela boración de insumos para el expedient e (est udios, 

levan ta mí ento s, planes, etc.) 

D Ases orías de expert os 

D Part icipación y/o consu lt as ciudadanas 

D Otros ( Descríbalo)  

  

SECCIÓN Nº2:  ANTECEDENTES DE LA PERSONA JURÍDICA POSTULANTE 

 

1 

 

 
1 

 

 
1 

 
 

1  

 

 
1 

9. CONDICIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA POSTULANTE.  Señal 

e la condici ó n de la Pers ona J urídica postulante, de pe ndie ndo de  Re vis e e 

n la Sección Nº 5 A nexos, para ve rificar la documen ta ción que 

 
su sit ua ció n re s pecto de l Sit io para el cual presenta un proyect o   

requ ie re adjun ta r seg ún sea la s it uac ó n ma rcada  

[R] Administ r ad or de  

Sit io 
D Gestor de Sit 

 
io 

D Entidad a cargo de ela bora r  

expediente de nominación 
1 

10. IDENTIFICACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA POSTULANTE. 

Razón CORPORACION MUSEO DEL SALITRE 
1 

Rut 75,579 ,400-7 Giro 
1 1 

 

 
1 

MUSEO 

Domicilio BAQUEDANO N!!1066 
1 

Comun:_j  IQUIQUE   J Región 

Teléfono 57 2 760626 E- mail 
1 1 

_J 
 

 

 

 

 
1 

TARAPACA 
   

echeverri a.oliva res@ gmail.com 

Objetivo 

Soc ial 





15. NOMBRE DEL PROYECTO. 

Fortalecimiento Instituci onal para la Implementación y seguimiento del Plan de Manejo 

1 

1 6. OBJETIVO GENERAL 

Desc ri pció n clara y sinté tic a de lo que se prete nde lo grar con esta i niciativa  Considere la consecuencia di re cta que se espera gene rar  como 

resu lt ado de la imp le men t ació n de l proyect o  (máximo 5 lí neas)  

Implementar y realiza r un seguimient o al Pla n de M ane jo, recienteme n te act ua lizad o y pendiente de a probaci ón  

por el Consejo de M onumentos Naciona les, con act ividades concretas relac ionadas con la revisión de los  

programas estab lecidos y sus metas en confo rmidad con los lineamie nto s inst it ucio nales y del Centro de  Pat ri 

monio Mundial, los que cont ri buyen a la conservación del sit io de patr imonio Mundia l para los próximos  ci nco 

años. 

17. FUNDAMENTACIÓN DEL PROYECTO. 
Argumente por qué  y para qué se quiere hacer el proye cto, des t acando la necesidad de lle var lo        a cabo med ian t e  un breve di agnóst ico de 

l a sit uación que lo genera y de los efect os que se espera producir  Informe si se asocia a alguna re come ndac ió n o so l icit ud de U NESCO o  sus 

órganos asociados a Patri mon o       Mundial y si res ponde a algún comprom iso       info rmado  en e l  Plan de Manejo de l  Sitio u ot ros de similar 

natura le za  Deberá dar cuent a del riesgo de pérdida patrimon ial de l bien o de l Sit io, en func ión de su vu lnerab ili dad en re lació n al estado  de 

conservación y de de terio ro, así como de los riesgos y amenazas que lo afectan o pudieran afecta r  Puede extenderse hast a un má xi mo  de 

una pági na  

El proyecto consiste en la implement ación y segu imiento del plan de manejo recientemente actua liza do el cual  

contiene las direct rices y no rmat ivas claras de las formas de inte rvención y conservac ión, como así mismo  polít 

icas de difus ión y comprensión del sit io, los cua les han sido re conocidos por el com ité del pat rimonio al  

señalar: "e l estado de conservación deseado par a la ret irada de l bien de la Lista del Pat rimonio Mundia l en Pe ligro  

se ha lograd o sat isfacto ria ment e, en part icula r en los ám bit os de las inte rvenciones de conservació n, la adopción  

de un Pla n de Conse rvación y una est rat egia de conservación , las di sp osiciones de gest ión eficaces y la ap licación  

de un Pla n de Gest ión, las m edidas de prot ección y seguri dad pa ra el sit io y los visit antes,  la inte rpret ac ión del  

sit io y la ident ificac ión y p rotecc ión efectiva de la zona de amort iguac ión", impone a esta Corporac ión un camino  

a seguir en la puest a en valor de este sit io pat rimo nial, de su legad o y de su proyecc ión en el t iempo . 

 

La preservación de este sit io import a no solo por la relevancia hist órica y económica que tuvo pa ra el país desde  

los ana les de la explot ación del salit re y que lo llevaro n a const it uirse en una verd adera potencia en la indust 

ria,  la cual ha quedad o plasmada en sus vestig ios, sino, porqu e aq uí se gesta el acervo de una realida d social y 

cultu ral  prop ia que ha t r ascen dido por generac iones y que aun hoy se relac ionan y proyectan dir ectamente con la 

pampa  salit rera, const ituy éndose en la memoria viva que lo rodea y que denominamos la cultura pampina, 

caracter izada  por su creat ividad, la riqueza de su expresión lingüíst ica, los víncu los solid a rios entre sus miemb ros 

y su lucha  precursora p or la ju sti cia social, que deja r ía una honda huella en la hist oria d e los movimientos 

sociales. 

 

E l Sit io se ha convert ido en un at ract ivo de primer nivel en Chile, captan do el interés de visit a ntes e invest igad ores  

de todas partes del mundo, sumando a la fecha casi 100 mil visitas al año, del cua l cerca del 12% correspo nde a  

t uri stas ext ranjeros y además de miles de alumnos chilenos que realizan allí t ra baj os cur ricula res lo que hace  im 

perat ivo un ad ecuado ma nejo y conservac ión de l sit io, con miras a proyect a rlo como el más import ante centro  

de desa rro llo cultu ral y de invest igación de la cult ura pa mpina. 
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SECCIÓN N º3 : FORMULACIÓN DEL PROYECTO 
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18. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO. 
Descr   i ba  de  qué  trata el  proyecto y cómo se plantea  su mate rializació  n  Se de be da r  cuent a de los princ ipales     puntos que  se  aborda rán 

en el proyecto, inc l uyendo una exp l ic ació n de la propuesta, met odología, actividades pri nci pales y resu l t ados esperados  De berá  especificar la 

re lación del proyecto con el propós ito de Programa, orie ntado a dis minui r el deterioro de los Sit ios de Patr i mon io Mund ial,  entendido como 

una pé rdida de su Val o r Un  ive rsal Excepci onal (V  UE ), ocasionada por casusas amb ie   ntales,   ant rópi cas o de gestión  Puede 

ext enderse hasta un máximo de dos pági nas  

En el presente proyecto se busca fo rt alecer el t raba jo y la organiza ción de un equ ipo de profe sionales dedicad os  

a la implementación y segu imiento del plan de manejo rec iente mente actual iza do el cual a ún debe cont ar con la  

a probaci ón del Conse jo de M onumentos Nac iona les. Desde su inscrip ción en la Li sta del Pat rim onio Mundia l, a  

la vez que, en la Lista de l Pat ri mo nio en Pe ligro en julio del año 2005, el sit io ha contado con dos pla nes de  

mane jo. 

 

El pr im ero para el período 20 04-2009, fue elabo rad o de modo conjunt o por la Direcc ión de Arquitectura del  

Minist erio de Obras Públicas, el Conse jo de Mo numento s Naciona les y la Corpor ac ión Museo del Sa lit re; el  

segundo se comenzó a act ua liza r el a ño 2011 y fue aprobado el año 2014 por el Consejo de M onumento s  

Nacionales, por lo que se le consideró vigente para el período 2013-2018 . Este seg undo plan no contó con  

monito reo a nual, pero fue evaluado en su tota lidad el año 2018. 

En los momentos en que dichos planes han caducado, el decir los años 2010 -20 12 para el prime r plan y el año  

2019 para el se gundo, la Corporac ión Museo del Sa lit re ha conti nuado act uando bajos sus princip ios recto res,  

lineam iento s y programas. 

 

Puede verse que ambos pla nes de manejo fueron planteados con horizont es de corto plazo, lo a nte rior fundado  

en la sit uación de fragilidad del bien y en las necesidades del a dminist rad or. Si bien, plan ificar consideran do  

períodos de cinco (5) años probó funcionar adec uadam ente, no es menor el hecho que el lapso entre el térmi no  

del primer pla n (2009) y la ap rob ac ión del segundo (2013) fue de cuatro ( 4) años, siendo un desafío enorme  

concluir la actua l actualización durante el presente año, para comenzar su ejecución el año 2020 . 

 

Ta l como se defin ió en la actualizaci ón ante rior, el objet ivo del presente traba jo es conta r con un document o  

capaz de dar cuenta de la sit uac ión actual del bien, espec ialmente por los logros y avances de los últimos años, y  

a la vez indica r con clar idad la rut a que se propone seguir, considera ndo el valor un iversa l del siti o y su  sosten 

ibilidad fut ura. 

 

En la recie nte actua lizac ión del plan de manejo se ha defin ido su est ructur a y orgánica pr incipal, visión, principios  

y objet ivos y su vinculaci ón con otras herram ientas de gestión, como se ha seña lad o, queda pe ndiente la revisión,  

observa ciones y/o ap rob ac ión de este plan de manejo, para poste riormente proceder con la implementació n y  

se guimiento. 

 

En este aspecto se hac e necesar io destaca r que en la corporac ión act ualmente, con profe si onales que han sido  

parte de este importa nte proceso, que va n desde la fo rmulación más t emp ra na de este inst ru mento, a su últ ima  

act ual iza ció n proceso que da cuenta de la t ra yector ia y exper iencia que han a lcanzado para el logro de los  

objetivos prop uest os, la que se re aliza cuando se ha lograd o un a de las t ar eas más amb iciosas propuest as por la  

Corporac ión Museo del Sa lit re en los úl timos años: que el sitio fuese remov ido de la Lista del Pat rimonio Mund ial  

en peligro. Parte de un círculo virtuoso, el cumplimient o de los objet ivos de manejo propuest os motiva a esta  

Corp orac ión a cont inuar ade lante y ela borar la actua lizac ión del plan, con el convencimient o de que es un a  he 

rramienta de pla nificación est rat égica adecuada y efect iva para guiar la conservac ión y puesta en va lor del  sit 

io. 
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El objet ivo del presente t raba jo es contar con un documento capaz de dar cuenta de la sit uación act ual del bien,  

espec ialmente por los logros y avances de los últ imos años, y a la vez indicar con cla ridad la ru t a que se propone  

se guir, considera ndo el valor universal del sit io y su soste nibilidad f ut ura . En tal sentido se p lantea la neces idad  

de dar cont inu idad a este t ra baj o basado principa lmente en tres etapas: 

 
Implementación del Plan de Manejo: 

Que consiste en la revi sión de las obse rvaciones realiza das al doc umento final act ualiza do, part ic ipación y  

difusión del plan, que pretende elaborar la mejor est rat egia de difu sión, plan imet rías, fot ograf ías e info graf ías. 

Todo lo a nte rior con la f inal idad de presentar una versión fina l del documento para su ap robación por parte en  

una doble instan cia SNGP y el CMN. El plazo desti nado a esta etapa se rá de cinco meses 

 
Seguimiento del Plan de Manejo: 

En f unción de los programas y act ivida des d efin idos. Aná lisis de la concordancia entre los disti nto s su bprod uctos  

del plan de manejo y todo otro instr umento de gestión de la Corporac ión de mane ra de siste mat iza r sus  he 

rramienta s est rat égicas y normat ivas. Todo lo a nterior en base a una serie de reun iones con el equ ipo y/o las  

ent idades y organ iza ciones defin idas como relevante s en este plan. El plazo dest inad o a esta etapa será de cuatro  

meses 

 
Entrega del Plan de Mane jo: 

Se refie re al ingreso del plan par a revisión en la SNGP y en el CMN. Tiene por objeto el envío de una revisión del  

documento elab orado, para revisi ón y comentar ios por parte de los organismos que deberán pronunc iar se  res 

pecto de su ap rob ac ión. Debe rá t ener luga r hac ia principios de agosto. 

 
El proyecto contemp la la cont ratac ión de t res profe sionales: 
 

Dire ct or del proyecto: Mar ía E ugenia Es piñeir a, ant ropó loga y especializa da en patrimonio, será la resp onsab le  

t écnica en la imp lementac ión y segu imiento del Pla n de M ane jo, con act ividades concretas rela cionadas con la  

revisión de los programas estab lecidos y sus metas. Con t al fina lidad deberá generar el Plan de Manejo en versión  

revisada a abr il 2020, incluyendo versión resumida; Ingreso y present ac ión ante el CMN, Actas de reuniones,  t 

alleres o encuentros de difusión realiza dos y Her ramient a 9 del EOH t oolkit (UNESCO, 2008) implementada. 

 

Supervisar el avance de las act ividades propuestas según metodo logía de her ramientas 10 y 11 del EOH Toolkit  

(UNESCO, 2008); Apoyar en el de sarrollo de al menos 4 act ividades propuestas : est rategia museográfica , pla n de  

monito reo, pla n estratég ico, relac ionadas todas ellas con la elab oración de "planes " menores del Plan. 

 

Profesional 1: Ma uricio Ponce, del área de la ad min ist ración y finanzas que t endrá a su carg o la organiza ción  a 

dminist ra t iva del plan de mane jo y la gestión del mismo con la comunidad, será de su responsabi lidad la  pla nifi 

cación y el se guim iento de las acci ones de impleme ntac ión del plan en relac ión con la comunidad, revisa ra  los cri 

t erios de inte rven ció n y socia lizac ión de las acc iones a ejec uta r e info rm a rá al Director Ej ecut ivo cuando  estos 

no se confo rmen con el plan de manejo y propo ndr á las acciones nece sa rias para su cor rección. 

 

Profesional 2: Car la Piza rra , a rqui tecta, t endr á bajo su respo nsab ilidad la organizac ión té cnica del pla n de manejo  

y la gestión técnica de las formas de int ervenci ón, propondrá el diseño de la versión final del pla n y de sus  in 

fograf ías, revisa r á y evaluará los crite rios de intervención en su aspecto t écnico de los proyectos a ejecutar e  

informará al Director Ej ecutivo cuando estos no se confo rmen con el pla n de manejo y propondrá las acc iones  

necesar ias para su correcc ión. 

 

Se solicit a un subsidio de $35.903.068 .-, para el prese nte año, el cual se ut ilizara en un 100% en el pago de  rem 

uneraciones por 8 mese s. 
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19 . IMPACTO SOCIAL DEL PROYECTO. 

Explique cómo e l   proyecto considera en su formu lació n, desa rrollo  y/o      resu  lt ados, la part ic    i pación   ciudadana, así como l a generación  de 

bene fic ios pa ra l a comunidad, indicando el número, alc ance y t rascendenc ia de la o l as activi dades cont emp ladas (por ejemplo: actividades  i 

nf orm ativas  y de   difusi ón, consu lt as de opinió n, reg is t ros de memor i a y orali dad,  t rans fe  re nci a de conoc i mie ntos, vis it as,  cha rl as, 

actividades educat ivas, etc )  Puede exte nde rse hasta un máx imo de una página  

El primer grupo de releva ncia lo constit uyen las agrupaciones de pampinos que confo rman la memoria viva de la  

c ult ura pa mpina; sus desc end ientes lla ma dos a preservar el legado sociocult ur a l; hist oriad ores e investigadores ;  

est udiantes universita ri os de pre o postg rado; est udiantes de los dist intos esta blecim iento s educaciona les y a  

nue st ro s t urist as en genera l. 

20. ALCANCE DEL PROYECTO. 

Marq ue e l c uadro que correspo nda  De corre sponder la alt e rna tiva (B) pase al nume ral 21  En caso cont rario, cont inúe en el nume ral 22  

[R] A) El proyect o beneficia a todo el Sit io 
1 

D B) El proyecto benefic ia a uno o más bienes muebles o  

inmueb les del Sitio 

21. IDENTIFICACIÓ N DE ELO LOS BIENES DEL SITIO QUE BENEFICIARÁ EL PROYECTO 
I dent ifi que el o l os bienes que resu lt ará n beneficiados por el proyecto, seña lando para cada uno: nomb re, direc ción o ubicación, nombre  

de l o de los propie t ario s(as) o responsab l e( s) de su te nen cia, cate gor ía(s) de prote cción nacio na l (Le y N' 17 288 de Mon umen to s  Naciona les , Art  N' 

60 de la Le y Genera l de Ur ba nis mo y Constru ccion es, u otra), según corresponda  Agregue más filas de ser necesario  

1} Nombre: 
1 

OFICINAS SALITRERAS HUMBERST0NE Y SANTA LAURA 

Dir ección o Ubicación: 
1 

RUTA A-16 KM0 
1 

Prop i etario(a}: _J    CORPORACION MUSEO DEL SALITRE 
1 

Categoria de Protección Nacional: 
1 

PATRIMONIO MUNDIAL 
1 

2} Nombre: 
1 

Direc ción o Ubicación: 
1 1 

Propietario(a}: 
1 1 

Categoria de Pro tecci ón Naci onal : 
1 

22. INFLUENCIA DEL PROYECTO EN EL SITIO. 

Entregue i nformación sobre ind ic ado re s que pe rmit an dimens i o na r la mag ni t ud o i mpo rtan cia del proye cto  Puede utilizar alguno de l os 

i ndic adores que se muest ran en e l lis t ado sigui e nte o agregar ot ros que considere perti ne ntes  No es ob ligat orio comple t ar todas l as filas  

que aqu í se incluyen , pero sí es necesar i o que a lo menos exprese un i nd ic ador  

1 1 

a)    % de Subs idio del cost o tota l b)    Nº  de personas  benefic iadas 830 Pe rsonas  

del provecto 

-=:J d) 
c) % del Sit io inte rvenido 

Equidad de género vinculada a  

generac ión de empleos 
02 M ujeres  

01 Hombres 

e) Área benefic iada -- 
M2 f) Otros (Especificar) 

1 1 1 

_ (Espec ifica r) 
1 

No t as: 

a) Proporción que repre se nt a el Subsidio solic it ado den t ro de l costo total de l proyecto  

b) En caso de correspo nd er al proye ct o, se ña le e l núm ero total de personas beneficiadas, consi de rando vis it antes , usua rios (as),  t 

raba jado res (as), habit antes de l o de los i nmue ble s, ent re otros  

c) Proporción que repre se nta el área del bie n que se verá be neficiada de nt ro de la supe rf icie tot al de l Sit io  

d) Si e l proyecto con t emp la la contratació n di rect a de pe rsonal por parte del postulant e, i ndi que l a cant idad de mu je res y de  

hombres , otorg ando val o r a la equ i dad de gé ne ro  

e) Supe rf ic ie e sti mada de l bie n que se ve rá bene fic iada con e l proyect o  

f) Ag regue l o s i nd icado res que co nside re pertinen tes  



23. RESULTADOS ESPERADOS DEL PROYECTO. Agregue más filas de ser necesar io  

META  DEL PROYECTO 

Se ñale la o l as metas que se espera alcanzar con e l proyecto 

te rmi nado  Las me tas son los produc tos o servicios concreto s,  

efe ctivos, cuant ific ables que resultan de la eje cución del  proyect 

o (bie nes muebles o inmuebles int erven idos, 

le vantam ie ntos, inst rument os, manuales, capa cit aci ones  rea 

li zadas , horas de mant en i mie nto ejecutadas, i nspec ci ones 

realizadas, porcentajes de aumento , e tc )  

 

MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Ind ique la f ue nte que pe rm it i rá obte ner informad ón para  

verificar el cumplimiento de la me ta (i nformes de planificación  

de actividades , memo ri as de activi dades desarro lladas, 

publicaciones, au to rizaciones y permis os por parte de  organ 

ismos pert i nentes, plani metr ías, resp aldo de ma te ri al  visual 

y/o aud io vis ua l, etc )  

 

 

 
Implementación y seguimiento Plan de Manejo 

en versión revisada a abril 2020 

Plan de Manejo en versión revisada a abril 2020,  

incluyendo versión resumida; Ingreso y  

presentación ante el CMN, Actas de reuniones,  

talleres o encuentros de difusión reali zad os y  

Herramienta 9 del EOH toolkit (UNESCO, 2008}  

implementada . Actas de reuniones, talleres o  

encuentros de difusión realizad os. 
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24. ACTIVIDADES O ACCIONES DEL PROYECTO. 
Corresponde a l as actividades o accio nes que deberán se r eje cutad as o realizadas para conseg uir el o bjet ivo ge ne ral, las cuales de berán  

ser abordadas en los informes mensuales y en el i nfo rme final  Dichas actividades deberán estar re lacio nadas estrechamente a la 

fu ndame nta ció  n,  descr i pción    y  metas  del  proyecto    Ide ntifique   todas  las  act ividades    necesar i as y suficientes para lograrlo  Las1 
acti vidades  puede  n ser obte ni das  res pondie ndo a la pregun  ta : ¿Cómo se logra el obje t ivo  ge ne ral?  Agregue  más f ilas de  ser  necesario  

NOMBRE 
El nombre de l a actividad o acción debe ser  

acotado, dar cuenta de lo que se va a  desar 

roll ar o de la te má tic a que abord ará  

DESCRIPCIÓN 
Des criba la actividad o acción nombrada  

 
 
n 

l       Revisión de documento correspond e a la revisión de las observa ciones al plan, de la plani metría e i nfografía relacionada 
  1 con el docum ento y a la elabo rac ión deta llada  del  Programa  de Mon it oreo 1 

2. Diseño Final Docum  e nto  y Plan i m et ría       _J Elaborar e l doc ume nto , inclu ye ndo foto grafías,  planimet ría _J 
-- 

3 Entr ega Borrador  para ap robac ión Se refiere al ingreso del plan para revisión e n la SNGP y en el CM N Se propone hacer este i ngreso 
  1 sin que el docume nto  cuente con la fase de dif usión a la comunidad 1 

4   Part ic ipació n difus ión   J  Co nsist e  e n la difus ió n de l plan  elabo rado , a actores clave y c iudada  nía _J 
-- 

5  Entr ega final y retroa lim ent ación En fun ción de los programas y actividade s definidos  Aná lisis de la concordanc ia ent re los distint os 

1 subp  roductos del plan de man  e jo y tod o otro instrume nt o de gest ión 1 

6 

25. DURACIÓN DEL PROYECTO. 
I ndique la durac ió n total de l proyecto en años y en meses,  conte 

mp lando I a re alización de todas I as actividades o acciones  descr it 

as   ant e rio rm e nt e    Lo   s          proyectos   podrán   t ener una 

durac ión máxima de 36 meses consecu tivos distribui dos en hasta  

4 años cale ndar io  La   programación debe conside rar, de manera 

est i mada, l os tie mpos adm inist rat ivos reque ri dos por el SNPC  

para la asignación de l os Subsidios en sus dist int as fases y sus  res 

pect ivas transferencias  
8 meses 
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27. COORDINADOR( A) DEL PROYECTO . 
Entregue informac ió n sobre la persona que asumirá l a coord inació n t écn i ca de l proyecto, cuyas func iones serán, ent re ot ras : e je cuta r  

correctamen t e las activi dades con t emp ladas en los plazos est able cidos en la programación, di rigi r el equipo de trabajo para el  cump li mie 

nto de los obje t ivos y metas, y ser el(la) i nt e rl ocutor( a) t é cnico(a) del proyecto ant e el Ce nt ro Nacion al de Sit ios de l Patrimon io  Mund ial 

para ef ec tos de su segu i mie nto y cont rol  Se deberá incorp orar de man era obligatori a el Currículum Vitae del(de 

Coordi nador(a) de l proyecto (Anex o N' 7), en form ato l ibre, dando cuen t a de que sus competencias sean afines con su f unc ió n  

_ __N_o_m_bre  I   S l v ia lv á n Ze r e 

ga Zeg a r r a 

1 

1 

P r of esor deE stad o Ru t    1 _ 
1 

 , Ce ul al r 1   _  
1 

sizeregaz@ gmai l.com 1 

- -  - - - - - - - - - - '  

Profesión u Oficio 

Teléfono Laboral 

E- m ail 

28. EQUIPO DE TRABAJO . 
I dent ifi que la fun ción, el nombre y el ofi cio o profe sió n de las personas qu e t raba ja rán en la e jecu ción de l proyect o  Se hace presen te  

que cada i nt egran te de l equipo propues t o deberá tener compe tencias en sus func io nes especí fic as  Si al momen to de la postulación se  

desconoce quié n asum i rá una f unc ió n det erminada, coloque en la co l umna "Nombre" la frase "Por def i nir"  En e l caso de que el proye cto  

resu lt e be ne fic iado , se so li cit ará el lis t ado act ua lizado de l e qui po de t rabajo previo a l a f i rm a del Conven io de t ransfe renc ia de recursos   

Es t i me las horas de t rabajo que cada persona ded icará al proye cto  Si el proyect o no requiere un equipo técnico asoci ado colo que en la  

columna "Func ió n o Cargo" l a frase "No Ap li ca"  Agregue más fil as si es necesario  

Función o Cargo Nombre Profesión u Oficio Horas dedicadas 

l. Directo r Proyecto Ma ria Eugenia Espifleira Antrop ólogo 85 mes 

l. Pr ofesi onal 1 Ma uricio Ponce Contador Audit or 176 mes 

2. Profes i onal 2 Carla Piza r ra Arquite cto 176 mes 

4. 

S. 

SECCIÓN  Nº4:  PRESUPUESTO 

De acuerdo a lo est able ci do en el Art ículo 19 del Re gl amen to de Asigna ción de Subs idios , l os proyectos podrá n tener un pla zo de ejecuc ió n  de 

hasta 36 meses consecu t ivos (d is t ri buidos en has ta 4 años cale ndar io ), contados a pa rti r de la fec ha de la re sol u ció n que aprueba el  Conven io 

que re sp al da la ad jud icació n de l o s recursos  E n proye ct os de más de un año de e jec uc ió n en que los re cursos se soli cit e n  distri buidos en dist 

i nt os años presu pues t arios, e l f i nanc i amie nt o de l( de los) sigu ie nte(s ) año(s) queda rá( n) condicio nado( s) a la disponi bili dad  de fin anciami e nto 

est able cida en la respe ctiva Le y de Pre sup uesto  

E l Com it é pod rá resolver que se fin ancie t odo o sol o una parte del presupues t o i nforma do en cada proyec to, así como t ambié n, podrá  reso lver 

una prog ramac ión pre supues t aria dife re nte de la postulada  

Las categorías de gast os que se incluyan e n cada proyecto de ben se r consiste ntes con el t i po de proyecto y los gas tos pe rm it idos de acue rdo  a 

las defi niciones que se i nforman respe ctivamen te en l o s Tít ulos IV y VI del Re glame nt o  En es te sentido, no se rán e le gi bl e s l os ti pos de  gas tos 

que se señalan en el Artícul o 49, en el Títu lo X sobre rest ricciones y prohibici o nes de l me ncio nado Re  glam e nto  

Cada proyecto postulado de be rá adju nt ar de manera i ne lud i bl e e l Ane xo N" 1 de De t alle Presu puestar io, en el cual se debe rán comp le t ar de  

forma desgl o sada los mon t os so l icit ado s por ít e m, catego ría de gastos y t i po de proyecto  Tenga en cue nt a que la informac ió n proporc ionada  

en l os cuad ros de dicho Anexo se utilizará de ref e renc ia para evalua r la pe rti nenc ia de los gastos que se informe n e n las poster io res  

rendiciones fina nci e ras  

E n el caso que un proyect o resu lt e s e l ec cion ado para la asignaci ón de Subsidio s, s e  s olicit ará a la entidad beneficiada, previ o a la firma del  

Conven io de Transfere ncia de Re cursos, que re alicen las actua lizaciones y ajustes n e cesa rios a la programa ción, act ividade s y/o ít e ms de  ga 

stos presen t ados a t ravés de este Formul ario y previ amen te aprobados po r e l Com it é , sie mpre y cuando los ajustes y actua l izaciones no  alt e re 

n la nat uralez a de los mismos  
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29. PRESUPUESTO DEL PROYECTO. 

1 

I ndique el mon to de Subsidio que solicita para finan ciar se gún t ipo o ti pos de proyectos y e l valor de los aportes propios o de te rce ros  

que se concret arán, si fuera e l caso  Si e l 10 0% de l presupues to de l proyecto se soli cit a dentro de un año ca le ndar i o sólo re lle ne la  

columna "Año 1", independ ie nte de que la ejecución té cnic a del proyecto sea más extensa  Si el presupuesto del proyecto se solicita  para 

más de un año calendario re lle ne las columnas sigui e ntes  Si lo requiere, utilice e l es pacio de "Observac io nes" para realizar  comentarios 

re lativos a la programación financiera solicit ada y a la forma de rend ició n de gastos proyectada  Lo s mon to s a i ndi car en  la  f il a de 

"Subsidio solicit ad o" deberán ser idént icos a los señalados en el Anexo N' 1 de Det alle Presu puestar io  Si el proyecto post ul ado  pr esent a 

cofi nanciamie nto vol un ta rio, ya sea propio de terce ros, deberá ad jun ta r una Carta de Compromiso de Cofinanc i am ie nto (Anexo  N' 15 ), 

cuyos montos i nform ados te ndrán que ser coincidentes con l as filas de "Ap orte propio" y/o "Aporte de te rceros"  

1 AÑO 1 
1 

AÑO 2 AÑO3 
1 1 

AÑO4 TOTAL 
1 

_j $35.903.068 l 
1 

_s  J $ _ j_s _J $ _J 
-- 

Proyecto de  

Fortalecimiento 

Proyecto de 

  1  

$ 

1 

$ 

  

 1 

Inversión 

Proyecto de 

1 

$ I 
$ 

1 

Subsidio  

solicitado 
Operació n 

Proyecto de 

1 

$ I 
$ 

1 
Manejo 

_J $ 
J $ _j $ _ j_s _J $ _J Proyecto de  

Postulación 
-- --- 

Aporte propio $ 7 .180 .614 $ $ $ $ 
1 1 1 1 1 1 

Aporte de terceros 
 

 
1 

$ 
 

 
1 

$ 
1 

$ 
1 

$ 
1 

$ 
 

 
 

1 

$43 . 083 .681 1 $ j $ j $ _J $ 

1 -- 

Costo por afio calendario y tota l  

del proyecto 
  1  

Observaciones 

1 

30. DESCRIPCIÓN DEL COFINANCIAMI ENTO VOLUNTA RIO. 

Describa e i de ntifique los aporte s propios y/o de terceros, si corresponde  Se recuerda que en caso de que el proyecto prese nte 1 
cofinan ciamie nto vol un ta rio, deberá adju ntar el Anexo N' 15 de Compromiso de Cofin anciamie nto  

Corresponde al pago de los consumos b ási cos que demanda el  f 

unciona miento de la oficina que se rá n asumidos por la corporaci ón. Se 

Descripción aporte propio. est iman   en   $897.577   mensual es   e  incluyen   la   implementac ión de 
Seña l e         s  i  e l   apor te propio se hará en equipos   inform áti cos,   costo  de   plata form as   de  difusión  del plan, 
di ne ro efect  ivo o en especies o servicios 

consum o de papel, energ ía, fot ocopiado, arch ivadores y otros fungibles. 
valorados  En e l últ imo caso cuant ifique 

cada uno si f ue ra más de uno  Conside ra  ta mbién  el  costo  de   los   t raslad os   que  deben   hacer los 
profesional es a l sitio  para el desarro llo de su traba jo y reun iones con los 

_J act ores relevantes. 
-- - 

Descripción aporte de terce ros.  
Señale si e l apo rt e de te rce ros se hará en  

di ne ro efect ivo o en especies o se rvi cio s  

valorados  En e l últ imo caso cuant ifique  

cada uno si f ue ra más de uno  

Identificación de terceros. 
I nforme el o los nomb re s de l o s terce ros  

que aporta rán recur sos al proyect o y 

señale e l mon to que cada uno aportará en  

cada año cale ndar io, s i correspon de  
-------------------------------' 



Certificado de Vigencia de la Persona Jurldica Postulante en caso de Personas  

Jurídicas sin fines de lucro, dicho Cert ifica do deberá contemp lar la 

individualización de su Dir ect orio 

[8J  SI 

Cédula Nacional de Identidad de Representante Legal de la Persona Jurldica  

Pos tulante 
[8)   5¡ 

Cédula Nacional de Identidad de la Persona Natur a l propietar ia del bien o del  

Repre sent ante Lega l, en caso que la prop iedad cor respo nda a una Persona 

Jurídica 

Dsr 

Documento que acredite la Representació n Vigente de la Persona Jurídica  

Propietaria  en caso que la p ropieda d corresp onda a una Persona Jurídica 
Ds1 

1 

Rol Único T ibutario de la Persona Jurldica Propietaria, en el caso que la  

propiedad correspo da a una Per sona Jurídica 
Dsr 

1 

31. ANEXOS. 
Verifique aquí los anexos que, como Per sona J ur ídic a Postulan te, debe ad ju ntar al Fo rmu lario Único de Solicit ud de Subsidio, los que  depe 

nderán de la cond ic ó n de clarada respec to del Sit io y de las cara cte rís ti cas de su proyecto  

La documentación presentada, debe tener fe cha de susc ri pci ón no ante rio r a 90 previos a la pos tul ació n  

Para el caso de bie nes mueb les o inmue bles que no cuente n con un prop ie t ario i de ntificad o, la postulación se rá eval uada por el  De part amen 

to J urídico del Ser vic io Nacio nal de l Pat ri monio Cu lt ural  

Para los Anexos Nº 1, 8, 9, 10 y 15 , e l Formu lario incl uye los formatos ti po refe renc i al es a ser complet ados por el postulante  Los Anexos  rest 

antes tend rán el formato propio de las e nt idades emisoras y e l Anexo Nº 7 corresponde a form ato li bre  

Los Anexos deben adjun tarse  en  orden corre l at ivo a cont inuació n de l Fo rmu la ri o,  se  ñaland o su número y t ít ulo  con d aridad 

 

1 
Ll Nombre 

 

l 
Verificación

 

1 
OBLI GATORI OS PARA TODAS LAS ENTIDADES POSTULANTES:

 

1 

_2
_J 

Detalle Presupuesta rio 
1 

[8J SI 
1 

2J Rol  Único Tributario de la  Persona Jurldica Pos tulante 
1 

j 
_j 

Documento  que acredite la Representación Vigente de la Persona Jurldica J Pos tulante 

_j Certificado de Dominio Vigente de la propiedad em it ido por el Conservad or de 1 

Bienes Ra íces o el Archivo Naciona l 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

[8J SI 
1 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1 

[8J  SI

 _
J 
[8J SI 

1 

_2
_J 

Currículum Vitae Coordinador(a} del Proyecto (formato l ibre) 
1 

[8J SI 
1 

CUANDO LA CONDICIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA PO STULANTE CORRESP ONDA A UN GESTOR: l 

_
Soli

j
citud de Reconocimiento de Gestor al Director del SNPC 

1 Dsr 
1 

Consentimiento del Administ rado r para Reconocimiento de Gestor 
D s1 

(Art. 10 del Reglame nto} 
1 

_j Consentimiento de quien tuviere  derechos sobre el bien cuando no 
D s1 

existe Adm inist rador identificable (Art. 11 del Reglamento} 
1 

CUANDO EL PRO YE CTO CONTEMPLE ACCIONES O INTERVE NCIONE S DIRECTAS SOBR E UN BIEN O CUANDO EL  

PROYECTO CORRESPONDA A UNA IN ICIATIVA DE POSTULACIÓN DE UN SITIO, Y LA ENTIDAD SOLICITANTE DEL 

PROYE CTO SEA DISTINTA DE LA PERSONA PROP IETARI A:

 

1 Consentimiento del Propietario Dsr 

_J 
1 1 

_j 
 

_j 
CUANDO EL PROYECTO CONTEMPLE EJECUTAR UNA INTERVE NCIÓN SOBRE BIENES PR OTEGIDOS POR LA 

LEGISLA CIÓN NACIONAL (Ley Nº 17.288 de Monumentos Nacionales o a través del Art . Nº 60 de la Ley Genera l  de 
Urba nismo y Const rucciones;  u otra):
 

1 
Permiso o ingreso de solicitud de permiso del organismo correspondiente. Dsr 

1 

CUANDO EL PRO YE CTO CONTEMPLE  COFINANCIAM IENTO VOLUNTARIO:

 

i 
Carta de Compromiso de Cofínanciamiento volunt ar io [8J  SI 

1 
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SECCIÓN NºS: ANEXOS 

J 
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ANEXOS ADICIONALES: 
Seña l e aquí uno a uno los documentos y/o antecedentes comp le mentar os que está adjunt ado al proyecto y que son re le vantes  para su  eva 

luac ió n, con deta lles que apo rte n a la comprens ión del mis mo por parte de los evaluadores  Re cue rde señalar el fo r mat o de l  do cumen to 

que está ent regando (t ipo y/o ta maño ), nombran do y descr ibie ndo de bidamente los anteceden tes (Por eje mp lo : mem ori as  exp licat ivas, 

certificados, bosquejos, plani met rías, au torizaciones de interve nción o permiso arqueo ló gico del CMN, pe rmis os de  edi ficación de l a 

DOM, i nformes, certificados, i máge nes , cot izacio nes, mate ri al audiovis ual, etc )  Agregue más fi las de se r necesa ri o  

Nº Nombre 

� Plan de Manejo  En ero 2020 

   ' -' 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --'-- - - - - - - - -' 

  Formato  

  pdf  
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ANEXO N" 1  DETALLE PRESUPUESTARIO 

FORM ULARI O ÚNICO DE SOLICITUD DE SUBSIDIO 

PR OGRAMA SOCIAL SITIOS DE PATRIMONIO MUNDIA L 

Nombre d e l Pro cto: Fortalecimiento Inst itucional par.a la Imp lementación v seguimiento del Plan de Manejo 

OF I    CI N  ASS A LTI                     RE H UM BE RSTO N E y SANTA LAURA Nom   bre          de   l        S i t  io Pa  tri mo n io M u ndla l o 

d el Sitio iocluidoen la Lista Tentativa: 

Nombre d e la rsol')a Ju rídica Post u la nte : Corporac ión M useo d el Salitre 

DETALLE ?RESU?UESTARIO {Solo d be Informar el ¡:asto que p e r a  r1 n c1ar con car¡¡:o al subs1d10, oo i!I ¡:asto tota I proyectado pa ra cada ítem ) 

Tipo de- Proyecto Gastos Permitidos Ítem (1) 

PROYECTOS DE FORTALECIMIENTO  

PROYECTOS DE MANEJO  

PROYECTOS DE POSTULACIÓN 

GASTOS EN PER SONAL (a l REMUNERACIONES (bl  

HONORARIOS (e l 

COTIZACI ONES PREVI SIONIILES [d i 

OTROS GASTOS EN PERSONAL (e1 

M onto Total Solicitado para G-1stos e n Per.so n al 

GASTOS E N DIFUSION HONORARIOS PARA DIFUSION 

MATERIA LES Y SUMINISTROS PARA DIFUSION  

SERVlCIOSDE COMUNICACION Y PUBLICIDAD  

OTROS GASTOS PARA DI FUSIÓN 

M onto Total Solicltado para Gastos e n Difusión 

GASTOS E N ACTIVIDADES  

CIUDADA NAS 

HONORARIOS PARA ACTIVIDAD ES CIUDADANAS 

MA TERIA LES Y SUMINISTROS PARA ACTIVIDA DES CIUDADANAS  

SERVlCIOSDE ACTIVIDADES CIUDADANAS 

s 
s 
s 

OTROS GASTOS PARA ACTIVIDADES CIUDADANAS s 

M onto Total Solicitado para Gastos e n Actividades Ciudadanas s s 
GASTOS DE OPERACIÓN MATERIA LES Y SUMINISTROS 111  

SERVlCIOSGENERALES (el  
EQUIM MIENTO 

s 
s 
s 

I\ RRIENDOS 

DER ECHOS, SEGUROS Y OTROS INTANGBI LES 

s 
s 

M onto Total Solicltad o para Gastos de Operación 

GASTOS DE I NVESTIGACION, 

ESTUDIOS O ASESORÍAS 

HONORARIOS PARA INVESTIGADORES, CONSULTO RES O ASESORES 

MATERIA LES Y SUMINISTROS PARA INV ESTIGOCIONES, CONS ULTORÍAS O  

ASESORÍAS 

s 

s 

SERVICIOSCONSULTORÍAS PARA INVESTIGACIÓN ESTUDIOSO ASESORÍAS 

OTROS GASTOS DE INVESTIGACION,ESTUDIOS O ASESORIAS 

s 

M onto Total Solicita do para Gastos de lnve,sti c:ación, Estudios o  

Asesorías s s 
GASTOS DE SE MINARIOS,  

ENCUENTROS O ACTIVIDADES  

REL ACIONADAS (h l 

HONORARIOS PARA EXPERTOS EXPOSITORES O ASISTENTES  

MATERIA LES Y SUMINISTROS PARA EVENTOS 

SERVICIOS DE PRODUCCION DE EVENTOS 

OTROS GASTOS RELACIONADOS A SEMINARIOS O EVENTOS 

s 
s 
s 

M onto Total Solicitado para Gastos de Semin arios, Encuentros o  

Acti vid a s Relacionadas s s 
GASTOS DE CAPACITAClÓN O  

PE RFECC01 NAMIENTO 

HONORARIOS PARA CAPACITACION O PERFECIO NAMIENTO  

MATERIA LES Y SUMINISTROS PARA CAPACITACIÓN  

SERVlCIOSDE CAPACITACIÓN O PERFECCI_O_N_AM-I_E_NT_O 

OTROS GASTOS DE CAPACITACIÓN O PERFECCIO NAMIENTO 

s 
s 
s 

M onto Total Soliclta do piara G u t m  d e  Cap,acituión o  

perreccio na miento s s 
GASTOS DE MDNITOR EO HONORARIOS PARA MONITOREO 

ASOCIA DOS A LA PR ESER VACIÓN MATERIA LES Y SUMINISTROS PARA MONITOREO 

SERVlCIOSDE M ONITORE O 

OTROS GASTOS DE MONITOR EO 

s 
s 
s 
s 

M onto Total Solicitado para Go1stos d e Monitoreo Asociados a la  

Pr  ervación  s 
PROYECTOS DE INVERSIÓN GASTOS EN PER SONAL (a l REMUNERACIONES (bl  

HONORARIOS (e l 

COTIZACIONES PREVISIO NIILES [d i 

OTROS GASTOS EN PERSONAL (e1 

M onto Total Solicltado para Gastos en Personal 

GASTOS E N DIFUSIÓN HONORARIOS PARA DIFUSION 

MATERIA LES Y SUMINISTROS PARA DIFUSI N  

SERVlCIOS DE COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD  

OTROS GASTOS PARA DIFLIS10N 

M onto Total Sollcltado para Gastos e n Dl1'usló n 

GASTOS E N ACTIVIDADES  

CIUDADA NAS 

HONORARIOS PARA ACTIVIDAD ES CIUDADANAS 

   MA TERIAL ES Y SUMINISTROS PARA ACTIVIDA DES CIUDADANAS  

SERVlCIOSDE ACTIVIDADES CIUDADANAS 

OTROS GASTOS PARAACTIVIDAD ES CIUDADANAS 

M onto TotaI Solicita do e n Actividades Ciudadanas 

GASTOS DE CAPITAL (i l BIENES INMUEBLES 

MAQUINARIAS O EQ UIPOS INDUSTRIA LES  

VEHICULOS O EQ UIPOS DE TRANSPORTE  

MOBILIARIO 

ACTIVOS INTANGIBLES 

Mo nto Total Solicitado para Gastos de Capital 

GASTOS DE PRE-I NVE RSIO N U) HONORARIOS PARA ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 

MATERIA LES Y SUMINISTROS RELACIONADOS CON PR E-INVERSI ON 



SERVICIOS DE CONSULTORI A s 
OTROS GASTOS RELACIONADOSCON PR E-1NVERSIÓN s 
Monto Total Solicitado para Gastos de Pre--1 nversión 

GASTOS DE INVE RSI ÓN {kl -C-ONTRATOS DE EJECUCIO N DE OBRAS s 
GASTOS DE OBRA 

 

 

 

-- 
-- 

ASIGNACIÓN MANO DEOBRA s 
ASIGNA.CIÓN MATERIALES s 
ASIGNACIÓN EQ UIPAMIENTO s 
ASIGNACIÓN EQ UIPOSY HERR AMIENTAS s s 
GASTOS GENERALES 

OTROS GASTOS RELACIONADOSCON INVERSIÓN s 
M onto Total Solicitado para Gastos de Inve rsión s s 

PROYECTOS DE OPERACIÓN GASTOS EN PERSONAL (a) REMUNERACIONES (b)  

HONORARIOS (e) 

COTIZACIONES PREVISIONAL ES Id )  

OTROS GASTOS EN PERSONAL (e) 

s 
s 
s 
s 

M onto Total Solicitado para Gastos en Personal s s 
GASTOS EN DI FUSIÓN HONORARIOS PARA DIFUSION 

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA DIFUSIÓN  

SER VICIOS DE COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD  

OTROS GASTOS PARA DIFUSIÓ N 

s 
s 
s 
s 

M onto Total Solicitado para Gastos en Difusión s s 
GASTOS EN ACTIVIDAD ES 

CIUDADANAS 

HONORARIOS PARA ACTIVIDADES CIUDADANAS 

MATERIAL ES Y SUMINISTROS PARA ACTIVIDAD ES CIUDADANAS  

SERVICIOS DE ACTIVIDADES CIUDADANAS 

OTROS GASTOS PARAACTIVIDADES CIUDADANAS 

s 
s 
s 
s 

 

Monto Total Solicitado para Gastos en Act ividad Ciudadanas s s 
GASTOS DE USO Y  

FUNCIONAM IENTO DEL SITIO 

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA USO Y FUNCIONAMIENTO s 
EQUIPAMIENTOPARA USO Y FUNCIONAMIENTO s 
MOBILIARIO PARA USO Y FUNCIONAMEINTO s 
SERVICIOS GENERALES (g) 

OTROS GASTOS PARA USO Y FUNCIO NAMIENTO s 
 
M onto Total Solicitad o para Ga:stm de Uso y Funcionamiento del Sitio s s 

GASTOS DE M ANTENIMI ENTO MATERIALES Y SUMINISTROS PARA MANTENIMI ENTO 

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS  

SERVICIOS DE M ANTENIMI ENTO  

EQUIPAMIENTO PARAM A NTENIMI ENTO 

ARRI ENDODEM OBILIARIO Y EQ UIPOSPA RA MA NTENIMI ENTO  

OTROS GASTOSl'ARA MANTENIM IEÑT-O 

s 
s 
s 
s 
s 

Monto Total Solicitado para Gastos de Mantenimi to 

GASTOS DE SEGUR IDAD M-ATERIALES Y SUMINISTROS PA-R- A SEGU--R-IDAD 

HER RA MIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 

  SERVICIOS DE SEGURI DAD  

EQUIPAMIENTOPARA. SEGUR IDAD 

s 
s 
s 
s 

ARRIENDODE MOBILIARIO Y EQUIPOS PARA SEGURIDAD 

OTROS GASTOS ARA SEGURIDAD 

s 

Monto Total So1lcitado para Gastos d S rl d ad s s 

MONTO TOTAL  SOUOTADO AL SUBSIDIO (mi $ 35.905.068 $ 35.903.061 

-
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Monto Total Asignado: $35.903.068 

Dur ación del Proyecto (meses}: 8 meses 

Nombre del Proyecto: 
Fortale cimie nto Instituc ional para la Imp le mentac ión y 

segu imie nto del Plan de Manejo 

Nombre del Siti o de Pat rimon io Mund ial o del  

Siti o incluido en la List a Tentat iva: 
Oficinas Salit reras Hum berstone y Santa Laura 
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Servicio Nacional  

del Patrimonio  

Cultural 

Min1Steri0 de las  

Culturas, las Arte,  

y et Patrimonio 

ACTUALIZACIÓN INFORMACIÓN SUBSIDIO SELECCIONADO 

CONVOCATORIA 2020  

PROGRAMA SOCIAL SITIOS DE PATRIMONIO MUNDI AL  

 

 

ANTECEDENTES GENERALES DEL PROYECTO. 

Nombre de la Pers ona Jurídica Postulante : Corporación Museo de l Salit re 

Tipo(s}de Proyecto(s} Postulad o(s}: Proyect o de Forta le cimie nto 

CRONOGRAMA. 

CRONOGRAMA AÑO 1 EN M ESES. 

Re visi ón de  

documen to 

Diseño Fina l  

Dcto y Plan. 

CRONOGRAMA AÑO 1 EN M ESES. 

Re visi ón de  

docu me nt o 

Diseño Fina l  

Dcto y Plan. 

Entrega Doc.  

aprobac ión 

Pa rti ci pac ión  

difus ión 

Entrega final 
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M i n i s t e r i a  d e  La<¡:  

Cullura:s, La5 A, tes   
y el P a t r i m o n i o  

SUBDIRECCIÓN NACIONAL DE CENTRO NACION AL DE  
GESTIÓN PATRIMONIAL SITIOS PATRIMONIO MUNDIAL 

TITULO III Rendición de Fondos Entregados a Terceros Privados 

1.- IDENTIFICACÓN DEL SERVICIO O ENTIDAD QUE TRANSFIRIÓ LOS RECURSOS 

1  1 

a) Nombre del servicio o entidad otorgante: SERVICIO NACIONAL  DEL PATRIMONIO CULTURAL 

 
11. - IDENTIFICACÓN DE LA ENTIDAD QUE REaBIÓ Y  EJECUTÓ LOS RECURSOS 

Monto total transferido moneda nacional (o extra n je ra) a la fecha  

Banco o Institución Financiera donde se depositaron los recursos  

Nº Cuenta Bancaria 

Comprobante de ingreso 

Objetivo de la Transferencia 1 

Nº de  identificación del proyecto o Programa   _  

Antecedentes del acto administrativo que lo aprueba :  

Modificaciones 

1 1     

lltem Presupuestario 

1 Sub t ít ulo  

1 24 

1 ltem  
1 1 

 
1 

As ignación  

223 

 
1  

 
1 

1 O Cuenta contable 1 1 1 1 

 
Fecha de inicio del Programa 

 
o proyecto 

  Dia  

   Fecha de término  

Período de rendición 

111.-DETAllE DE TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y GASTOS RENDIDOS DEL PERÍODO 

a) Saldo pend ie nte por rendir del período an ter ior 

b) Trans fe renc ias recibidas en el período de la rend ición 

e) Tot.al Transferencias a rendir 

2  RENDICIÓN DE CUENTA DEL PERÍODO 

d) Gas tos de Operac ión 

e)Gas tos de Personal  f ) 

Gastos de Inversión 

g) Tot al recursos rendidos 

h) SALDO PENDIENTE POR RENDIR PARA EL PERÍODO SIGUIENTE 

1  1  b)  Nombre de la  entidad receptora: RUT:            1  1  

Monto en$ o US$* 

  1  

1 

1  

1 

1 1 

Fe cha N" comprobant e_ Dep ósit o 

1 

Fe cha  

Fecha 

Servicio 

    Servicio        

MONTOS EN$ 

01 

  

 ol   • =c 

o
  
o   o  

   o_l +e+ ij=g 

 -----=ºdl -g) 

IV.- DATOS DE LOS RESPONSABLES DE LA RENDICION DE CUENTA 

1 ;bre(prepa ración-    privado)                                                                                                                 

Cargo 

1 ;bre(preparación-   privado)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Ca rgo 

Firma y nombre Re presen t ante Le gal 

 
•Cuando corresponda dete rm in ar el va lor del t ipo de cambio, deberá tomarse como ref e rente el tipo de cambio vigent e del día en que se rea lizó la operación, de acuerdo a la  

conversión es tab le cida por el Banco Central de Chile, en la página web www bcen t ral cl  

Nota: Ad jun t o a este format o de rendición de cuent as y su de t alle, se deberá acompañar en el mismo orden los ant ecedentes aut én ticos que respaldan las operaciones de la  

presente rend c ión de cuen ta s  





COMPROBANTE DE INGRESO N° 

 

 

 

FECHA: 
PROYECTO: 

RESOLUCIÓN: 

CUENTA DE INGRESO: 

BANCO: 

ORIGEN DE INGRESO: Servicio Nacional del Patrimonio Cultural 

DESCRIPCIÓN: 

TOTAL: 

 

 

 

 

 

NOMBRE Y FIRMA REPRESENTANTE LEGAL 



PROGRAMA SOCIAL SITIOS DE PATRIMONIO MUNDIAL 

COMPONENTE SUBSIDIO 

INFORME TÉCNICO MENSUAL DEL PROYECTO 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONVENIO 

NOMBRE DEL PROYECTO 

BENEFICIARIO 

COORDI NADOR(A) PROYECTO 

N° Y FECHA RESOLUCIÓN  

APROBATORIA DEL CONVENIO 

FECHA INICIO CONVENIO 

FECHA TÉRMINO CONVENIO 

PLAZO DE EJECUCIÓN (MESES) 

MONTO TOTAL ASIGNADO $ 

RESUMEN INFORMACIÓN FINANCIERA 

N° TRANSFERENCIAS RECIBIDAS 

MONTO TRANSFERENCIAS  

RECIBIDAS 
$ 

MONTO RENDIDO A LA FECHA $ 

% AVANCE ECONÓMICO 

OBSERVACIONES 

RESUMEN INFORMACIÓN TÉCNICA 

N° ACTIVIDADES PROGRAMADAS 

Nº ACTIVIDADES REALIZADAS 

% AVANCE ACTIVIDADES PROYECTO 

N° METAS PROPUESTAS 

N° METAS CUMPLIDAS 

% AVANCE METAS PROYECTO 

OBSERVACIONES 

-
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SUBDRECCIÓN NACIONAL DE I CENTRO NACION/1L DE  GESTIÓN  
PATR MONIAL SITIOS PATRIMONIO MUNDIAL 

Servicio Nacional  
del Patrimonio  
Cultural 

Ministerio de las  

Culturas, las Artes  

y el Patrimonio 

1 Nº DEL INFORME  MES   

FECHA DEL INFORME 

Avda Holanda 3806, 

Ñuñoa, Chile 
Tel: +56 000 000 000 

www dibam.cl 



DETALLE DE ACCIONES REALIZADAS 

ACTIVIDAD N° 

FECHA NOMBRE DESCRIPCIÓN 

RESULTADOS DEL PROYECTO 

META MEDIO DE VER IFICACIÓN POR CENTAJE DE AVANCE 

DOCUMENTOS ADJUNTOS 

NOMBRE FORMATO 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

NOMBRE Y FIRMA 

 
COORDINADOR(A) DEL PROYECTO 

 
PROFESIONAL REVISOR(A) CNSPM 
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SUBDRECCIÓN NACIONAL DE I 
GESTIÓN PATR MONIAL 

CENTRO NACION/1L DE  SITIOS 
PATR MONIO MUNDIAL 

Servicio Nacional  
del Patrimonio  
Cultural 

Ministerio de las  

Culturas, las Artes  

y el Patrimonio 

Avda Holanda 3806, 

Ñuñoa, Chile 
Tel: +56 000 000 000 

www dibam.cl 






