Servicio Nacional
del Patrimonio
Cultural

ACTA DE RECOMENDACION N2002-2026

LICITACION PUBLICA ID 1337362-1-LE26

“SERVICIO PRIVADO DE GUARDIAS DONDE SE CONSTRUIRA LA BIBLIOTECA REGIONAL DE ARICA
Y PARINACOTA 2026”

En Arica, a 07 de abril de 2026, los abajo firmantes, funcionarios del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, constituidos como Comité de Recomendaciéon en la licitacion publica
convocada con el ID 1337362-1-LE26 y conforme a lo dispuesto en el articulo 10 de la ley 19.886 y
el articulo 57 del D.S. N° 661/2004, de Hacienda; han procedido a realizar la evaluacién de la
oferta recibidas de acuerdo a la presente acta de recomendacion.

APERTURA:
Se presentaron las siguientes ofertas de:
N° OFERENTES/EMPRESA RUT N°
1 GEISER SPA 77.005.346-3
SOCIEDAD SEGURIDAD DEL NORTE S.A. 0
2 96.955.710-K
SEGNOR S.A.

Luego ambas ofertas dan cumplimiento con las bases administrativas, por lo tanto ambas ofertas
son calificadas como ADMISIBLES.

EVALUACION:

Realizada la revision de las ofertas técnicas y econémicas, se procede a realizar la evaluacién de
las dos (2) ofertas admisibles recibidas. EI monto disponible de la presente licitacidn es de
$25.800.000.- (veinticinco millones ochocientos mil pesos), IVA incluido.

Los criterios de evaluacion establecidos en las bases de licitacion, son los siguientes:
1) Oferta Econdmica 38%

El cuadro comparativo de la calificacion ponderada total de las ofertas presentadas, segin el
detalle adjunto, es el siguiente:

Oferta Econémica (38%)
Precio
Dierenty Precio IVA incluido
38% 4

GEISER SPA 5
RUT N° 77.005.346-3 38,0% 23.419.200.-

SEGNOR S.A. ]
RUT N° 96.955.710-K 37,7% 23.562.000.-




Servicio
del Patrimonio
Cultural

2) Oferta Técnica 54%

Nacional

Oferta Técnica (54%)

K

a. Experiencia del Oferente (14 %)
Trabajos Trabajos
afines a los Trabajos Trabajos afinesalos | 1 trabajo
solicitados, | afines a los afines alos | solicitados, | afin alos )
. . v s . g Sin
realizados solicitados, solicitados, realizados | solicitados, ..
N y . experiencia
en los realizados en | realizados en en los realizados on
ultimos 5 | los Gltimos 5 | los tltimos 5 ultimos 5 en los '.J
& % & i i acredita.
anos, entre | afos, entre 6 | afios, entre 4 | afios, entre tltimos
8 o mas o 7 proyectos | o 5 proyectos 203 anos.
proyectos proyectos
14% 11% 8% 5% 2% 0%
P,
GEISER SPA 14 % i ) i
RUT N° 77.005.346-3 =
SEGNOR SA 18 ] ] )
RUT N° 96.955.710-K -
b. Experiencia de los Guardias {10%)
Presenta
Presenta Presenta Presenta Presenta
propuesta
propuesta propuesta propuesta propuesta deitle 1
donde la donde la ¥ +1 | donde la %4 del | dondela% -1 | .
. - - . integrante del
totalidad de | del equipo de equipo de del equipo de enuipo-de
los guardias, guardias, guardias, guardias, d :
. ; ; guardias,
demuestra acredita acredita acredita i No presenta
experiencia experiencia experiencia experiencia A el item
Oferentes demostrable, | demostrable, | demostrable, demostrable, P solicitado.
demostrable,
de acuerdoa | deacuerdoa | deacuerdoa | de acuerdo a
. .. - - de acuerdo a
lo solicitado, lo solicitado lo solicitado lo solicitado o
lo solicitado,
enelpunto7 | enelpunto7 | enelpunto7 | enelpunto?
en el punto 7
de las Bases de las Bases de las Bases de las Bases
P S . . . de las Bases
Técnicas. Técnicas. Técnicas. Tecnicas. e
Técnicas.
10% 8% 6% 4% 2% Inadmisible
GEISER SPA
RUT N° .
77.005.346- Wk ) ) ) ' )
3
SEGNOR SA
RUT N° o
96.955.710- 1% i i ) )
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c.- Sistema de Turnos (6%)

Presenta una propuesta con un | Presenta una propuesta
sistema de turnos eficiente, de con un sistema de No presenta item
Oferentes acuerdo a lo solicitado en el turnos deficiente solicitado
punto 4 de las bases técnicas. (menor al solicitado).
6% 0% Inadmisible
GEISER SPA
RUT N° 6% - -
77.005.346-3
SEGNOR SA
RUT N° 6% - -
96.955.710-K
d.- Propuesta de trabajo (6%)
Presenta
Presenta
propuesta de Presenta Presenta propuesta
trabajo, en pro|puesta ol propuesta de de trabajo, en
trabajo, en forma . )
forma trabajo, en forma incompleta,
completa con No presenta
completa, g forma general con errores de , o
Oferentes detaflada, detalles minimos PSR i contenido y item solicitado
subsanables, de s 3
coherente y ARG Al detalles, pero redaccion (y/o
consistente con . suficiente. presentacion).
e solicitado.
lo solicitado.
6% 4% 2% 0% Inadmisible
GEISER SPA
RUT N° 6% - - - -
77.005.346-3
SEGNOR SA
RUT N° 6% - - - -
96.955.710-K
e.- Curso 0S10 (6%)
Presenta Presenta Presenta Presenta
propuesta en propuesta en propuesta en propuesta en
que todo el que la % +1 del que la % del que la % -1 del
equipo de equipo de equipo de equipo de
guardias cumple | guardias cumple | guardias cumple | guardias cumple NS R
con el requisito | con el requisito | con el requisito | con el requisito |, -
Oferentes de contar con la | de contarconla | de contarconla | de contar con la Lt
autorizacién autorizacidn autorizacidén autorizacién
vigente otorgada | vigente otorgada | vigente otorgada | vigente otorgada
por Carabineros | por Carabineros | por Carabineros por Carabineros
de Chile. de Chile. de Chile. de Chile.
6% 4% 3% 0% Inadmisible
GEISER SPA
RUT N° 6% - - - -
77.005.346-3
SEGNOR SA
RUT N° 6% - - = =
96.955.710-K
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f.- Condiciones Remunerativas de los Trabajadores (6 %)

Sueldo liquido Porcentaje
S %
GEISER SPA .
RUT N° 77.005.346-3 535.000 5,7%
SEGNOR SA ]
RUT N° 96.955.710-K 560.000 6,0%

8.- Colacion, Transporte, Aguinaldo de Fiestas Patrias y Aguinaldo Navidad. ( 4% )

Aguinaldo | Aguinaldo
Colacion | Transporte Fiestas de Porcentaje
A B Patrias Navidad Suma=Ax6+Bx6+Cx1+Dx1 -
C D
GEISER SPA
RUT N° )
77.005.346- ) 20.000 . - 120.000 1.6%
3
SEGNOR SA
RUT N°
0,
96.955.710- 20.000 20.000 25.000 25.000 290.000 4,0%
K

h.- Enfoque de Género (2%)

La empresa ofertante es

liderada por personas de género

femenino (2%)

femenino {0%)

La empresa ofertante no es
liderada por personas del género

GEISER SPA

RUT N° 77.005.346-3

0%

SEGNOR SA

RUT N° 96.955.710-K

2%

3) Programa o Pacto de Integridad (2%)

Cuenta con Programa(s)
o Pacto(s) de Integridad

Cuenta y presenta
Programal(s) o Pacto(s) de
Integridad, pero no

de integridad y acredita
que éstos han sido

demuestra que haya existido
un proceso de difusion hacia

No presenta
Programas o

i . P d
Oferentes difundidos, conocidos y | los trabajadores y por tanto acto§; &
3 : Integridad
cumplidos por su no logra acreditar el
personal. cumplimiento de los
mismos.
2% 1% 0%
GEISER SPA 200 ) )
RUT N° 77.005.346-3 ’
E
SEGNOR SA 29 i i

RUT N° 96.955.710-K
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4) Criterio sustentable Nomenclatura ELO2RT9 (2%)

Acredita (Debe ingresar archivo

No acredita (No ingresa anexo o el

Oferentes anexo) anexo no corresponde)
2% 0%
GEISER SPA 0%
RUT N° 77.005.346-3 ’
SEGNOR SA 55
RUT N° 96.955.710-K ) ’
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