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ACTA COMISIÓN EVALUADORA LICITACIÓN PÚBLICA 1288505-9-LE25 

NOMBRE DE LA LICITACIÓN: SERVICIO DE CONSULTORÍA EN MUSEOGRAFÍA PARA EL 
MUSEO REGIONAL DE MAGALLANES 
 
En Punta Arenas, a 30 de mayo del año 2025, las abajo firmantes, funcionarias del Servicio 
Nacional del Patrimonio Cultural, constituidas como Comisión de Evaluación de la presente 
licitación pública, han procedido a realizar las siguientes acciones: 
 
I. Apertura de Ofertas y evaluación de las propuestas. 

Se revisa la documentación presentada por los oferentes y se acuerda lo siguiente: 

 

1. Beatriz Águila Mussa 

Presenta documentación para ser evaluada en los siguientes ITEM: 

La oferta económica: obtiene el 43% del puntaje total asigando a ese ITEM (45%), presentado el 
Anexo 5. 

La oferta técnica: obtiene el 44% del puntaje total asignado a este ITEM (50%) desagregado en 
Experiencia del Oferente con un 20%, evaluando los trabajos en elaboración de guiones 
museograficos para exhibiciones en museos u otros espacios culturales; Formación Profesional de la 
Jefa de Proyecto con un 10% acreditando licencitura en Ciencias Sociales y/o Humanistas con 
Postgrado en estudios, gestión y/o mediación del patrimonio; Plan de Trabajo y Carta Gantt con 9%; 
y, Enfoque de Género y/o Sello Mujer con 5%. 

Pacto de Integridad: obtiene el 1% del puntaje total asignado a este ITEM (1%) presentado en el 
anexo 8 con documentación anexada. 

Requisitos Formales: obtiene el 4% del puntaje total asignado a este ITEM (4%) presentando la 
documentación requerida para la oferta técnica y económica más los documentos legales. 

Puntaje total de la oferta: 92% 

 

2. Consultora Leal Sierra 

Presenta documentación para ser evaluada en los siguientes ITEM: 
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La oferta económica: obtiene el 42% del puntaje total asigando a ese ITEM (45%), presentado el 
Anexo 5. 

La oferta técnica: obtiene el 15% del puntaje total asignado a este iTEM (50%) desagregado en 
Experiencia del Oferente con un 4%, evaluando los trabajos en elaboración de guiones museograficos 
para exhibiciones en museos u otros espacios culturales; Formación Profesional del Jefe de Proyecto 
con un 5% acreditando licencitura en Ciencias Sociales y/o Humanistas sin Postgrado en estudios, 
gestión y/o mediación del patrimonio; Plan de Trabajo y Carta Gantt con 6%; y, Enfoque de Género 
y/o Sello Mujer con 0%. 

Pacto de Integridad: obtiene el 0% del puntaje total asignado a este iTEM (1%) omitiendo el anexo 
8. 

Requisitos Formales: obtiene el 2% del puntaje total asignado a este iTEM (4%) omitiendo 
documentación requerida para la oferta técnica y económica. Documentos legales completos.  

Puntaje total de la oferta: 59% 

 

3. Museología y Patrimonio 

Presenta documentación para ser evaluada en los siguientes ITEM: 

La oferta económica: obtiene el 39% del puntaje total asigando a ese ITEM (45%), presentado el 
Anexo 5. 

La oferta técnica: obtiene el 28% del puntaje total asignado a este iTEM (50%) desagregado en 
Experiencia del Oferente con un 4%, evaluando los trabajos en elaboración de guiones museograficos 
para exhibiciones en museos u otros espacios culturales; Formación Profesional de la Jefa de 
Proyecto con un 10% acreditando licencitura en Ciencias Sociales y/o Humanistas con Postgrado en 
estudios, gestión y/o mediación del patrimonio; Plan de Trabajo y Carta Gantt con 9%; y, Enfoque de 
Género y/o Sello Mujer con 5%. 

Pacto de Integridad: obtiene el 1% del puntaje total asignado a este iTEM (1%) presentado en el 
anexo 8 con documentación anexada. 

Requisitos Formales: obtiene el 4% del puntaje total asignado a este iTEM (4%) presentando la 
documentación requerida para la oferta técnica y económica más los documentos legales. 

Puntaje total de la oferta: 72% 
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4. SISU Diseño 

Presenta documentación para ser evaluada en los siguientes ITEM: 

La oferta económica: obtiene el 42% del puntaje total asigando a ese ITEM (45%), presentado el 
Anexo 5. 

La oferta técnica: obtiene el 35% del puntaje total asignado a este iTEM (50%) desagregado en 
Experiencia del Oferente con un 16%, evaluando los trabajos en elaboración de guiones 
museograficos para exhibiciones en museos u otros espacios culturales; Formación Profesional de la 
Jefa de Proyecto con un 5% acreditando licencitura en Ciencias Sociales y/o Humanistas con 
Postgrado en estudios, gestión y/o mediación del patrimonio; Plan de Trabajo y Carta Gantt con 9%; 
y, Enfoque de Género y/o Sello Mujer con 5%. 

Pacto de Integridad: obtiene el 1% del puntaje total asignado a este iTEM (1%) presentado en el 
anexo 8 con documentación anexada. 

Requisitos Formales: obtiene el 4% del puntaje total asignado a este iTEM (4%) presentando la 
documentación requerida para la oferta técnica y económica más los documentos legales. 

Puntaje total de la oferta: 82% 

5. Social Memory (Con unión temporal de proveedores) 

Presenta documentación para ser evaluada en los siguientes ITEM: 

La oferta económica: obtiene el 45% del puntaje total asigando a ese ITEM (45%), presentado el 
Anexo 5. 

La oferta técnica: obtiene el 24% del puntaje total asignado a este iTEM (50%) desagregado en 
Experiencia del Oferente con un 0%, evaluando los trabajos en elaboración de guiones museograficos 
para exhibiciones en museos u otros espacios culturales; Formación Profesional de la Jefa de 
Proyecto con un 10% acreditando licencitura en Ciencias Sociales y/o Humanistas con Postgrado en 
estudios, gestión y/o mediación del patrimonio; Plan de Trabajo y Carta Gantt con 9%; y, Enfoque de 
Género y/o Sello Mujer con 5%. 

Pacto de Integridad: obtiene el 1% del puntaje total asignado a este iTEM (1%) presentado en el 
anexo 8 con documentación anexada. 

Requisitos Formales: obtiene el 2% del puntaje total asignado a este iTEM (4%) presentando la 
documentación requerida para la oferta técnica y económica, pero omite documentos legales. 

Puntaje total de la oferta: 72% 
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II . Selección 

Se procede a seleccionar, de acuerdo al puntaje obtenido, la oferta Beatriz Águila Mussa ya que 
cumple con los requisitos solicitados en el proceso de adquisición, ajustándose a las bases y al 
presupuesto asignado. 

Oferente 
Oferta 

Económica 
45% 

Oferta 
Técnica 

50% 

Pacto de 
Integridad 

1% 

Requisitos 
Formales 

4% 

Total 
 

100% 
 Beatriz Águila 

Mussa 43% 44% 1% 4% 92% 

 

De acuerdo a esta evaluación, se adjudica a Beatriz Águila Mussa  que obtiene puntaje mayor 
(92%), cumpliendo con una oferta económica dentro del marco de presupuesto disponible y con la 
presentación de los requisitos formales y técnicos exigidos. 

 

 

NOMBRE     RUT     Firma  

 

PAOLA GRENDI ILHARREBORDE  ___8.234.152-8___   ________________ 

 

CRISTINA FURRIANCA LLANEZA              ___9.637.586-7_____   ________________ 

 

NICOLE GONZÁLEZ HERREA  __16.945.114-1____   ____  ___________
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