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ACTA DE EVALUACIÓN DE ADJUDICACIÓN Nº10.- 
 

 En Santiago a 24 de abril    de 2024, los abajo firmantes, funcionarios del Servicio Nacional 
del Patrimonio Cultural, constituidos como comisión evaluadora en la licitación pública convocada con el N° ID 
1191449-10-LE24, y conforme a lo dispuesto en el artículo Nº10 de la ley 19.886 y el artículo Nº41 del D.S. N° 
250/2004, de Hacienda; han acordado recomendar al  oferente, SURIMANA PAZ PÉREZ DÍAZ RUT., 18.028.271-8., 
por cuanto fue la propuesta más ventajosa según los criterios de evaluación de las bases administrativas y cumple 
con los requisitos solicitados en las bases técnicas. 
 

A continuación la evaluación de las ofertas: 
 

OFERENTES 

CLAUDIA BEATRIZ 
CHAMORRO LEVINE 
RUT. 14.120.165-4 

FRANCISCA 
ANDREA 

BARRIENTOS TAPIA 
RUT. 18.665.196-0 

SURIMANA PAZ 
PÉREZ DÍAZ 

RUT. 18.028.271-8 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS  
Cumple 

 
Cumple Cumple 

Anexos  

Fotocopia de la cédula nacional de 
identidad del representante legal. 

Fotocopia de Iniciación de Actividades 
en SII o documento idóneo que así lo 
acredite. 

 
Cumple 

 
Cumple Cumple 

Fotocopia  del R.U.T. de la persona 
jurídica. 

 
No aplica 

 
No aplica 

 
No aplica 

Fotocopia de la escritura de 
constitución de la persona jurídica y 
sus eventuales modificaciones.  

 
No aplica 

 
No aplica No aplica 

Anexos 1-2-3-4-5-6-7 y 8 
 

Cumple 
 

Cumple 
 

Cumple 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS: 4% 
 

De la evaluación 
del cumplimiento 
de requisitos 
formales en la 
presentación de la 
oferta (4%) 

Oferta técnica y económica  
 
 
 

2% 

 
 
 
 

2% 

 
 

2% 

Cumple con la claridad y completitud 
de la oferta técnica y económica 
hecha conforme a las bases (Anexos, 
etc.) y o no requieren de aclaración 
posterior a su presentación. 2% 

Presentación de oferta técnica y/o 
económica, que requieran de 
aclaración posterior a su 
presentación.0% 

  

 

Documentos legales  

 

2% 

 

 

2% 

 

2% 

Presentación, dentro del plazo 
establecido, la totalidad de los 
antecedentes legales, declaraciones 
juradas y anexos requeridos en las 
bases, sin faltar uno solo y que estén 
completos e íntegros. 2% 

Entrega de los antecedentes omitidos 
en la presentación de la oferta 
(documentos legales, declaraciones 
juradas y anexos requeridos en las 
bases), a solicitud del Serpat, en el 
plazo establecido en el numeral 5.3. 
0% 

  

 

Total de Porcentajes Obtenidos Aspectos Administrativos 4% 4% 4% 

PROGRAMA O PACTO DE INTEGRIDAD (2%) 



 

 

 

 

2 

Cuenta con Programa(s) o Pacto(s) de Integridad de 
integridad y acredita que éstos han sido difundidos, 
conocidos y cumplidos por su personal. 2% 

 

 

 

 

 

 

0% 

 

 

 

 

 

 

0% 

 

2% 

 

 

 

 

 

Cuenta y presenta Programa(s) o Pacto(s) de 
Integridad, pero no demuestra que haya existido un 
proceso de difusión hacia los trabajadores y por tanto 
no logra acreditar el cumplimiento de los mismos. 1% 

No presenta Programas o Pactos de Integridad. 0% 
 

Total, de Porcentajes Obtenidos en Programa o 
Pacto de Integridad 

0% 0% 2% 

 
 

OFERTA TÉCNICA 54% 
 

Características Metodológicas de la propuesta de trabajo 
(20%) 

CLAUDIA BEATRIZ 
CHAMORRO LEVINE 
RUT. 14.120.165-4 

FRANCISCA 
ANDREA 

BARRIENTOS TAPIA 
RUT. 18.665.196-0 

SURIMANA PAZ 
PÉREZ DÍAZ 

RUT. 18.028.271-
8 

Propuesta adecuada del servicio a lo requerido en las bases 
técnicas, el oferente recoge en su propuesta las políticas y 
lineamientos del Archivo de Mujeres y Géneros y el sistema de 
equidad de Género (ver sitio Web: patrimonio y 
generos.dibam.cl) e incorpora las particularidades a su gestión. 
20% 

   
20% 

La propuesta recoge parcialmente lo requerido en las bases 
técnicas, no utiliza en su propuesta las políticas y lineamientos 
del Archivo de Mujeres y Géneros y el sistema de equidad de 
Género. 10% 

 
10% 

 
10% 

 

Propuesta que no se adecua a los requerimientos de las bases 
técnicas y no recoge la política y lineamientos del Archivo de 
Mujeres y Géneros. 0% 

   

Experiencia del profesional (15%) 

a) Trabajos en archivo, patrimonio, memoria, territorio y género. (3%) 

Posee, al menos, 2 trabajos con experiencia en archivo, 
patrimonio, memoria, territorio y género. 3% 

3% 
 

3% 
 

3% 
 

Posee, al menos, 1 trabajo con experiencia en archivo, 
patrimonio y memoria. 2% 

   

Posee, al menos, 1 trabajo con experiencia en archivo y 
patrimonio. 1% 

   

Posee al menos 1 trabajo con experiencia en archivo. 0,5%    

El oferente no acredita la experiencia solicitada. 0%    

b) Trabajo técnico archivístico. (5%) 

El oferente informa experiencia en trabajos técnicos 
archivísticos tales como: descripción, inventarios, cuadro de 
clasificación y registros guías. (Más de 1 año de experiencia). 
5% 

 
5% 

 
5% 

 
5% 

El oferente informa experiencia en trabajos técnicos 
archivísticos tales como: descripción, inventarios, cuadro de 
clasificación y registros guías. (Menos de 9 meses y más de 
1). 2% 

  
 

 

El oferente no informa experiencia en trabajos técnicos 
archivísticos tales como: descripción, inventarios, cuadro de 
clasificación y registros guías. 0% 

  
 

 

c) En Investigación con documentos de archivo y entrevistas biográficas con enfoque de género. (5%). 

El oferente informa amplia experiencia en investigación con 
documentos de Archivo y entrevistas con enfoque biográfico y 
perspectivas de género (Más de 5 experiencias). 5% 

 
5% 

 
5% 

 
5% 



 

 

 

 

3 

El oferente informa experiencia en investigación con 
documentos de Archivo y entrevistas con enfoque biográfico y 
perspectivas de género (menos de 5 y más de 1 experiencia). 
2% 

   

El oferente no informa experiencia en investigación con 
documentos de Archivo y entrevistas con enfoque biográfico y 
perspectivas de género. 0% 

  
 

 

d) En manejo de redes sociales y construcción de contenidos web. (2%) 

El oferente informa amplio manejo de redes sociales y 
construcción de contenidos web (más de 2 trabajos similares). 
2% 

 
2% 

 
2% 2% 

El oferente informa  en manejo de redes sociales y 
construcción de contenidos web (1 trabajo similar). 1% 

   

El oferente no informa experiencia en manejo de redes 
sociales y construcción de contenidos web. 0% 

   

Perfil del profesional (10%)  

  Formación Académica 

El postulante debe ser un profesional con estudios superiores 
que estén en posesión del grado en Licenciatura en Historia, 
Antropología o en Ciencias Sociales y sean, candidatos o 
tengan el grado de doctor o magister en historia, 
antropología o estudios de género. 10%  

 
10%  

 

 
10% 10% 

 
 

El postulante debe ser un Profesional con estudios superiores 
que estén en posesión del grado en Licenciatura en Historia, 
Antropología o en Ciencias Sociales, con diplomados en; 
género cultura y educación o en género sociedad y políticas 
públicas 6% 

  

 

El postulante presenta Título Profesional y/o es poseedor del 
grado en Licenciatura en historia, antropología o en ciencias 
sociales. 3% 

  
 

No acredita los estudios solicitados, acredita otros distintos a 
los solicitados. Inadmisible  

  
 

Carta Gantt: 9 %  

Presenta Carta Gantt clara y detallada, coherente con las bases 
técnicas. 9% 

   
9% 

Presenta Carta Gantt general, sin detalle. 5%  5%  

Presenta Carta Gantt incompleta o poco clara, que requiere de 
aclaraciones. 1% 

1%   

No presenta. Inadmisible     

Total de Porcentajes Obtenidos Aspectos técnicos 36% 40% 54% 

 

OFERTA 
ECONÓMICA: 

40% 

FACTOR A 
EVALUAR 

FÓRMULA APLICADA 
CLAUDIA BEATRIZ 

CHAMORRO LEVINE 
RUT. 14.120.165-4 

FRANCISCA ANDREA 
BARRIENTOS TAPIA 
RUT. 18.665.196-0 

SURIMANA PAZ 
PÉREZ DÍAZ 

RUT. 18.028.271-8 

Valor total del 
servicio 
solicitado. 
Monto máximo 
$11.000.000.- 
IVA incluido. 

POE: (40%) x (OEB/OEE) 
Donde: 
POE: Puntaje de la oferta 
económica en 
evaluación 
OEB: Oferta económica 
más baja 
OEE: Oferta económica 
en evaluación 

$10.710.000.- 
(IVA incluido) 

$10.750.000.- 
(Impuestos 
incluidos) 

 

$11.000.000.- 
(exento IVA) 

Total de Porcentajes Obtenidos Aspectos Económicos 40% 39,9% 38,9% 
 

 
A continuación el total ponderado del oferente evaluado de las ofertas Administrativas, Técnicas y Económicas: 
 

 



 

 

 

 

4 

OFERENTES 
Requisitos  

administrativos 
4% 

Pacto de 
Integridad 

2% 

Oferta  
Técnica 

54% 

Oferta  
Económica 

40% 

Total  
Ofertas 
100% 

CLAUDIA BEATRIZ CHAMORRO LEVINE 
RUT. 14.120.165-4 4% 0% 36% 40% 80% 

FRANCISCA ANDREA BARRIENTOS TAPIA 
RUT. 18.665.196-0 4% 0% 40% 39,9% 83,9% 

SURIMANA PAZ PÉREZ DÍAZ 
RUT. 18.028.271-8 

4% 2% 54% 38,9% 
 

98,9% 
 

 
El Acta de Recomendación de Adjudicación Nº10.-, se encuentra en el Portal www.mercadopublico.cl 
 
Los firmantes, conforman la comisión de evaluación para esta licitación, los que declaran no tener conflictos de 
interés en este proceso de evaluación con los proveedores participantes. 

 
 
 

 
__________________________                                      __________________________ 
PATRICIO MIRANDA SILVA          MARCELA MORALES LLAÑA 
Coordinador                        Profesional de Apoyo 
Administración y Finanzas                               Coordinación  Vinculación con el Medio 
Sistema Nacional de Archivos          Sistema Nacional de Archivos 
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural                        Servicio Nacional del Patrimonio Cultural 
              
   
 
 

 
________________________ 
PAULA PALACIOS ROJAS              
Coordinadora  
Desarrollo Institucional   
Sistema Nacional de Archivos 
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural  
                  

         
 

http://www.mercadopublico.cl/

